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1. ENTIDADE CONTRATANTE

Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ANATER
CNPJ: 24.203.514/0001-02

Endereco: SBN QD. 01 Ed. Palécio do Desenvolvimento, 5° andar
Brasilia / DF - CEP 70057-900.

Telefone: (61) 3521-5801

2. INTRODUCAO

A Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — ANATER teve sua criacdo
aprovada pela Lei n°.12.897, em 18 de dezembro de 2013, sendo instituida pelo Decreto n°. 8.282,
em 26 de maio de 2014, como servico social autbnomo de personalidade juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, de interesse coletivo e de utilidade publica.

Seu principal papel € o de promover a execucdo de politicas de desenvolvimento da assisténcia
técnica e extensdo rural, especialmente as que contribuam para a elevagdo da producdo, da
produtividade e da qualidade dos produtos e servigos rurais, para a melhoria das condic6es de
renda, da qualidade de vida e para a promocdo social e de desenvolvimento sustentavel no meio
rural e ainda o de promover, estimular, coordenar e implementar programas de assisténcia técnica
e extensdo rural, visando a inovagao tecnoldgica e a apropriacdo de conhecimentos cientificos de

natureza técnica, econdmica, ambiental e social.

O Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) oferece alimentacdo escolar e agdes de
educacdo alimentar e nutricional a estudantes de todas as etapas da educagdo basica publica. O
governo federal repassa, a estados, municipios e escolas federais, valores financeiros de carater
suplementar efetuados em 10 parcelas mensais (de fevereiro a novembro) para a cobertura de 200
dias letivos, conforme o numero de matriculados em cada rede de ensino. De acordo com a Lei
n°11.947, de 16/6/2009, 30% do valor repassado pelo Programa Nacional de Alimentag&do Escolar
— PNAE deve ser investido na compra direta de produtos da agricultura familiar, medida que
estimula o desenvolvimento econémico e sustentavel das comunidades. O Programa Alimenta
Brasil (PAB) possui duas finalidades basicas: promover o acesso a alimentacdo e incentivar a
agricultura familiar, além disso, o programa promove o abastecimento alimentar por meio de
compras governamentais de alimentos; fortalece circuitos locais e regionais e redes de
comercializacdo; valoriza a biodiversidade e a producdo organica e agroecoldgica de alimentos;

incentiva habitos alimentares saudaveis e estimula o cooperativismo e 0 associativismo.

A presente chamada visa a ampliacdo da aquisicdo de alimentos da agricultura familiar por meio

das politicas publicas do PNAE e PAB fornecidos por empreendimentos econdmicos da
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agricultura familiar. Para o alcance deste objetivo as prefeituras e instituicdes publicas
demandantes de géneros alimenticios serdo mobilizadas, sensibilizadas e assessoradas na
elaboracdo de cardapios e editais de Chamadas Publicas que utilizem os produtos disponiveis na
regido. Para atender a demanda gerada, os empreendimentos econdmicos serdo assessorados na
elaboracéo de Projetos e propostas de vendas e qualificacdo de produtos que atendam aos editais
langados.

Objetiva ainda o cumprimento de metas do contrato de gestdo firmado entre a Agéncia Nacional
de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ANATER e o Ministério da Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento - MAPA, dentro de uma estratégia de implementar uma ATER direcionada para
promover, estimular, coordenar e implementar politicas, programas e agdes de assisténcia técnica

e extensao rural.

Os servigos de ATER a serem contratados deverdo seguir as orientacoes e principios estabelecidos
pela Lei n°® 12.188, de 11 de janeiro de 2010, que instituiu a Politica Nacional de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural (PNATER) e estabeleceu as bases para a execucdo do Programa
Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (PRONATER).

Este edital tem como beneficiarios Empreendimentos da Agricultura Familiar.

3. OBJETO

3.1. Contratacdo de servigos de ATER visando a qualificacdo comercial e geracdo de negdcios
para empreendimentos familiares, habilitados com DAP Juridica ou CAF e capacitagdo
técnica e apoio na formulagdo de demandas das entidades executoras responsaveis por
compras institucionais (PNAE e Programa Alimenta Brasil - PAB), gestores publicos,

equipes de alimentacéo.

4. OBJETIVOS

4.1. Selecionar e classificar a melhor proposta da entidade prestadora de servicos de ATER, por

lote; e

4.2. Contratar as entidades vencedoras para prestar os servigos de ATER.

5. DESCRICAO DA CHAMADA

5.1. SO poderdo participar desta Chamada Publica empresas e/ou entidades privadas, com ou
sem fins lucrativos, previamente credenciadas junto a ANATER, conforme previsto na Lei
no0.12.897/13 em seu artigo 1°. 82°, IV e no Decreto 8.252/14 em seu artigo 2°, IV.

5.2. A Chamada sera dividida em lotes com area de abrangéncia estadual.

5.3. A entidade podera concorrer a varios lotes, porém, devera apresentar uma proposta para

cada lote.
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54.

A selecdo ocorrerd em trés (3) etapas: “habilitagdo”, “classificagdo” e “sele¢do”. A
“habilitagdo” ¢ a etapa eliminatéria por meio da analise documental; a “classificacdo” é a
etapa de analise e classificagdo das Propostas Técnicas, enquanto a “selegdo” € a etapa de

andlise dos Planos de Trabalho das 3 (trés) mais bem pontuadas na fase classificatoria.

5.5. A entidade vencedora de cada lote devera manter uma base de trabalho dentro da area de

abrangéncia do Lote.

6. PUBLICO BENEFICIARIO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Este edital tem como beneficiarios os empreendimentos da agricultura familiar com DAP
Juridica ou CAF, em especial cooperativas, associa¢fes (com no minimo 20 associados) e

centrais de cooperativas (com no minimo 03 singulares).

Esta Chamada prevé o atendimento a 102 empreendimentos da agricultura familiar e 162
entidades executoras. Poderdo ser beneficiarios qualquer municipio ou empreendimento

dentro da &rea de abrangéncia do Lote.

O DECAM/SAF/MAPA fornecerd uma listagem orientativa de empreendimentos e
municipios prioritarios para realizacdo dos atendimentos. Somente depois de esgotado a

listagem prioritéria inicial, serd permitido a substituicdo e incluséo de outros beneficiarios.

N&o poderdo ser atendidos por essa chamada, empreendimentos que estdo sendo

acompanhados pelos programas MAIS GESTAO ou o proprio Brasil Mais Cooperativo.

Caso haja desisténcia ou qualquer outro fato que impeca a continuidade do atendimento de
beneficiarios cadastrados ao longo do projeto, a entidade devera comunicar imediatamente
a ANATER.

6.5.1. A comunicacdo de desisténcia do beneficiario devera ser comprovada por meio do
Formulario de Desisténcia do Beneficiario assinado por um dos responsaveis legais
do Empreendimento.
6.5.1.1. Em caso de mudanca de local de funcionamento, fechamento ou ndo

localizacdo dos responsaveis legais, a entidade contratada devera emitir o
Formulario de Desisténcia do Beneficiario, juntamente com a assinatura
de duas testemunhas que tenham conhecimento dos fatos, se possivel,
vizinhos confrontantes com o empreendimento em questéo.

6.5.2. A ANATER analisara o caso e decidira sobre os procedimentos a serem adotados
com relacéo as atividades restantes previstas para o beneficiario desistente.

6.5.3. A contratada ndo poderd unilateralmente realizar 0 remanejamento das atividades

previstas do empreendimento desistente em favor de outros beneficiarios.
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6.6. Caso haja necessidade de substituicdo de beneficiarios durante a execucdo do contrato, a
mesma s6 sera permitida ap6s autorizacdo da ANATER, desde que lhe seja apresentada a
devida justificativa e haja tempo habil para execucdo de todas as atividades previstas e
aprovadas para cada beneficiario.

6.6.1. A inclusdo de novos empreendimentos poderd ocorrer até o 6° més do inicio da
execucdo do projeto, salvo determinacdo da ANATER alterando este prazo.

6.6.2. Para cada novo empreendimento cadastrado, a entidade deverd elaborar o respectivo
Cadastro, Diagndstico e Plano de Trabalho de Acesso ou Ampliagdo de Mercados -
PTAM e destinar o restante das atividades ndo executadas com o empreendimento
desistente.

6.6.3. As atividades com o empreendimento substituido ndo ensejardo custos para a
ANATER.

7. AREA GEOGRAFICA DOS LOTES

7.1. A proposta desta Chamada Publica se restringe a 06 Unidades da Federacdo: Piaui, Mato

Grosso, Goias, Sergipe, Ceara e Alagoas conforme o quadro 1:

Quadro 1 — Lotes da prestacao de servicos

LOTE Area de Abrangéncia ErS:raer::rI:iai::ree::os NE Entidades Executora

1 PIAUI 16 34
2 MATO GROSSO 15 33
3 GOIAS 16 30
4 SERGIPE 19 22
5 CEARA 17 22
6 ALAGOAS 19 21

TOTAIS 102 162

8. ATIVIDADES CONTRATADAS E PRODUTOS ESPERADOS

8.1. Aatuacdo da entidade se dard em duas frentes, junto aos demandantes (entidades Executoras
e 6rgdos compradores) e junto aos ofertantes (empreendimentos) de géneros alimenticios

da agricultura familiar:

8.1.1. Entidades Executoras (estados, Distrito Federal e municipios) responsaveis pela

execucdo do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE).

8.1.2. Orgdos compradores da administracdo publica direta e indireta do Programa
Alimenta Brasil (PAB).
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8.1.3. Empreendimentos da agricultura familiar que possuem interesse e condicdes de
oferecer produtos alimenticios por meio de projetos e propostas de vendas destinadas

as entidades e 6rgdos mencionados acima.

8.2. As Entidades executoras do PNAE e os 6rgdos compradores via Programa Alimenta Brasil

serdo denominadas neste edital “instituicdes compradoras”.

8.2.1. Poderé&o ser atendidas instituicbes compradoras das esferas municipais (secretarias,
escolas, creches, entre outras estruturas publicas municipais) e/ou estaduais
(secretarias estaduais, presidios, escolas entre outras estruturas estaduais), e/ou
federais (quartéis militares, universidades, institutos, presidios, entre outras

estruturas publicas federais).

8.2.2. Poderdo fazer parte desse publico gestores publicos e responsaveis por compras,
nutricionistas e equipes de alimentagdo que adquira e/ou manuseie alimentos de

entrega da agricultura familiar para o PNAE e/ou Programa Alimenta Brasil.

8.2.2.1. Poderdo ser contempladas vendas para qualquer modalidade do Programa

Alimenta Brasil.

8.2.3. Quando o processo de aquisi¢do de alimentos via Programa Alimenta Brasil for de
outra modalidade que ndo a compra institucional, a Chamada Publica devera ser

substituida pelo documento oficial do processo de compra adequado a modalidade.

8.2.4. Portanto, as atividades e atendimentos de ATER, deveréo ter relacdo direta com o
objetivo principal de acesso ou ampliacdo de participacdo dos beneficiarios nos

mercados institucionais.

8.3. A entidade contratada devera promover acdes de mobilizacdo e sensibilizacdo para ambas

as frentes no &mbito da regido de cada lote.

8.3.1. Todas as prefeituras da regido do lote poderdo ser mobilizadas para a apresentacdo
do programa, conforme listagem de prioridade DECAM/MAPA.

8.3.1.1. O convite podera ser estendido para as demais instituices compradoras

que operem o Programa Alimenta Brasil.

8.3.2. Todos os empreendimentos da agricultura familiar constantes na listagem
prioritdiria do DECAM/SAF/MAPA deverdo ser convidados para o evento de

mobilizacdo dos empreendimentos.

8.3.2.1. O convite podera ser ampliado para além dos empreendimentos
constantes na listagem orientadora do DECAM/SAF/MAPA.
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8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.3.3. A ANATER, se necessario, fornecera a entidade contratada a lista atualizada de

municipios de cada lote até a data da formag&o da Equipe de ATER.

As atividades desenvolvidas, de natureza virtual ou presencial, deveréo divulgar o PNAE e
o Programa Alimenta Brasil quanto &s suas caracteristicas, objetivos, formas de acesso e

outras informacdes relevantes para o pleno conhecimento dos programas.

Fardo parte da listagem, prioritariamente, 0s municipios com menor execugdo de compras

institucionais via PNAE, de acordo com as quantidades definidas por lote.

8.5.1. Os municipios interessados serdo assessorados individualmente na elaboracéo de
cardapios e langamento de editais de Chamadas Pdblicas ou outro processo de

compra para 0s programas.

8.5.1.1. Caso haja adesdo inferior ao nimero necessario de municipios, a entidade
devera comunicar e solicitar 8 ANATER a autorizagdo para execucao do
contrato em municipios de outras regides, observando os quantitativos e

precos pactuados.

8.5.2. InstituicBes do lote, responsaveis pela compra via Programa Alimenta Brasil, que
demonstrarem interesse também poder&o ser assessoradas na elaboracgao de editais

de chamada publica de aquisi¢do de alimentos.

8.5.2.1. Em caso de identificacdo de institui¢des, fora da area de abrangéncia do
lote, responsaveis pela compra via PAB interessadas em participar, a

entidade devera comunicar a ANATER sobre a intenc¢éo de atendimento.

8.5.2.2. A Iinstituicdo somente podera ser beneficiaria apds autorizagdo da
ANATER.

Caso 0 numero de empreendimentos da agricultura familiar indicados pelo
DECAM/SAF/MAPA ndo seja atingido no lote, a ANATER podera autorizar a inclusdo ou

substituicdo de novos empreendimentos.

A entidade devera realizar um estudo da demanda por géneros alimenticios de prefeituras e

demais instituicGes compradoras.

8.7.1. Este estudo de demanda subsidiara o assessoramento aos empreendimentos da

agricultura familiar aptos a fornecer alimentos aos programas institucionais.

Os empreendimentos da agricultura familiar interessados em fornecer alimentos ao PNAE
e PAB serdo cadastrados e terdo sua capacidade operacional, produtiva e logistica

diagnosticadas.



ANATER

ECNICA E EXTENSAD RURAL

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

A entidade contratada assessorard os empreendimentos da agricultura familiar quanto a
documentagdo necesséria, a organizagdo e planejamento para o atendimento das demandas
produtivas, bem como no apoio a elaboracdo e participacdo nas chamadas de compras
publicas de alimentos.

A partir do estudo de levantamento da demanda e do diagnéstico dos empreendimentos, a
entidade contratada assessorard por um lado a elaboracdo de Chamadas Publicas para a
aquisicao de alimentos e, por outro lado, a elaboracdo de Projeto de Venda de Géneros
Alimenticios da Agricultura Familiar para Alimentagdo Escolar ou a Proposta de Venda

para atender as primeiras.

8.10.1. Ambos os documentos deverao ser correspondentes. As Chamadas Publicas para
aquisicdo de géneros alimenticios deverdo prever a compra dos produtos dos
empreendimentos e 0s Projeto/Propostas de Venda de Géneros Alimenticios da

Agricultura Familiar deverdo atender as demandas especificadas nas primeiras.

8.10.2. Os Projetos/Propostas de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura
Familiar poderdo atender as Chamadas de ambito local, das regides geograficas

imediatas, das regides geograficas intermedidrias, estaduais ou nacionais.

8.10.3. A entidade contratada devera comprovar a qual Chamada Publica os
Projetos/Propostas de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar

concorreram.

8.10.3.1. As Chamadas Publicas deverdo ter data de lancamento posterior a

comprovacao de execucao da atividade de nimero 05 (cinco).

As instituicbes compradoras de alimentos receberdo cursos sobre a legislacdo do PNAE e

Programa Alimenta Brasil e de elaboragdo e cardapios.

Em todas as etapas de execuc¢do deste edital tanto as prefeituras e demais instituicdes
compradoras, bem como os empreendimentos da agricultura familiar continuardo a receber

assessoria da entidade contratada.

Visando a ampliacdo da comercializacdo dos empreendimentos da agricultura familiar
haverd a promogdo de encontros de oportunidades de negdcio entre os empreendimentos
econdmicos e potenciais compradores, publicos e privados. Poderdo ser convidados
representantes ou responsaveis por compras publicas, supermercadistas, atacadistas, redes,
cooperativas, entre outras organizacfes que possam promover ou adquirir produtos da
Agricultura Familiar. Nao estdo previstos nenhum tipo de cobertura de despesa ou custos

para os participantes convidados como potenciais compradores. Os representantes dos

10
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empreendimentos assistidos (expositores) poderdo receber auxilio para deslocamento e

participagdo nos eventos.

8.14. As atividades a serem contratadas para execugdo do programa constam no Quadro 2.

Quadro 2 — Atividades e objetivos

Atividades

Objetivo

1- Reunido de Sensibilizacdo de
Gestores e agentes Publicos

Divulgacéo das caracteristicas, dos objetivos e das
atividades previstas visando a expansdo das
aquisicdes de géneros alimenticios por meio do PNAE
e PAB para os gestores publicos das prefeituras e
demais instituicbes compradoras  municipais,
estaduais e/ou federais.

2- Encontro municipal sobre PNAE e
Programa Alimenta Brasil

Divulgacdo das caracteristicas, dos objetivos e das
atividades de assessoramento previstas no municipio
visando a mobilizacdo e expansdo das aquisi¢des de
géneros alimenticios por meio do PNAE e Programa
Alimenta Brasil.

3- Reunido de mobilizagéo dos
Empreendimentos

Evento destinado a mobilizar e promover a adesdo dos
empreendimentos da agricultura familiar a proposta
do programa. Serdo divulgadas as caracteristicas, 0s
objetivos e as atividades previstas, correlacionando-
0s ao objetivo central do Programa - vendas de
géneros alimenticios por meio do PNAE e PAB.

4- Atendimentos individuais aos
potenciais compradores

Assessoria de orientagdo aos compradores publicos e
apoio na elaboracdo de Chamadas Publicas de
aquisicdo de géneros alimenticios que utilizem
produtos da agricultura familiar dos
empreendimentos.

5- Cadastro e Diagnostico produtivo,
logistico e operacional

Coletar informagdes sobre o empreendimento da
agricultura familiar e realizar um diagnostico dos
aspectos documentais, operacionais, produtivos e
logisticos para o fornecimento de géneros
alimenticios em  programas de  compras
governamentais. Nesta atividade serdo levantados os
indicadores do empreendimento (TO).

6- Reunido Regional de Nutricionistas
com foco no PNAE

Apresentacdo das normas nutricionais do PNAE e
PAB.

Apresentacdo das vantagens da aquisicdo de géneros
alimenticios da agricultura familiar.

Apresentacdo da disponibilidade de produtos dos
empreendimentos econdmicos.

Discussdo sobre a inser¢do dos produtos regionais da
agricultura familiar na alimentagéo escolar e demais
publicos atendidos pelas instituicdes.

7- Curso sobre legislacédo e
procedimentos de compras
institucionais

Apresentacdo da legislacdo e normas operacionais do
PNAE e Programa Alimenta Brasil.
Orientacdo geral sobre a elaboracdo de chamadas
publicas orientadas para a aquisicdo de géneros
alimenticios da agricultura familiar.

11
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8- Oficina de elaboracéo de cardapios e
atendimento de normas nutricionais
do PNAE e PAB

Elaboracdo de cardapios com géneros alimenticios da
agricultura familiar local e regional.
Levantamento da demanda e oferta por géneros
alimenticios da agricultura familiar.

9- Elaboracéo de Plano de Trabalho de
Acesso ou Ampliagdo de Mercados-
PTAM

Elaboracédo de um Plano de Trabalho e orientacdo das
execugbes das atividades de ATER do
empreendimento econdmico da agricultura familiar
para o atendimento das demandas por géneros
alimenticios.

10- Atendimentos individual em ATER

Assessoramento ao empreendimento da agricultura
familiar no planejamento da produgdo (variedade,
guantidade e cronograma) e qualificacdo dos produtos
na organizacdo do fornecimento e na entrega dos
géneros alimenticios. Relacdo com as definicoes
descritas no PTAM do empreendimento.

Levantamento dos indicadores T1 (até 5% visita) e do
T2 do empreendimento na Gltima visita.

11- Apresentacdo de Projetos /
Propostas de Venda

Assessoramento ao empreendimento da agricultura
familiar na elaboracdo de Projeto / Propostas de
Venda de Geéneros Alimenticios da Agricultura
Familiar para Alimentagdo Escolar para uma (ou
mais) Chamadas Publicas em vigor em prefeitura (s)
ou demais instituigdes compradoras.

12- Encontro de oportunidade de
negocios

Promogdo de encontros de negocios reunindo 0s
empreendimentos da agricultura familiar e potenciais
compradores dos setores publicos e/ou privado.

13- Relatdrio de avaliacao do projeto

Avaliacéo parcial e final do Plano de Trabalho
contratado e a reorientacdo das agdes.

8.15. A descrigdo das atividades para a prestagdo dos servigos encontra-se no Anexo 2.

8.16. As atividades deverdo ser executadas obedecendo a quantidade previstas no Anexo 2.

8.17. Quaisquer alteragcbes nos procedimentos acima somente poderdo ser efetuadas com

autorizacdo da ANATER.

8.18. As atividades serdo dirigidas aos municipios, suas prefeituras e demais instituicGes

compradoras de géneros alimenticios e aos empreendimentos da agricultura familiar,

ofertantes de alimentos:

8.18.1. Atividades 1, 2, 4, 6, 7 e 8 dirigidas as instituicbes compradoras;

8.18.2. Atividades 3, 5, 9, 10, 11 e 12 dirigidas aos empreendimentos da agricultura

familiar.

8.18.3. Atividade 13 é de carater institucional executada entre a entidade contratada e a

ANATER.

8.19. As atividades deverdo ser executadas obedecendo a sequéncia abaixo:

8.19.1. A execucdo do contrato deverd iniciar com a atividade 1.
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8.19.2. Asatividades de 1, 2 e 3 deverdo ser realizadas sequencialmente antes da realizacéo

das demais.

8.19.3. As atividades 4 e 5 poderdo ser realizadas paralelamente apds a realizacdo da
atividade 3.

8.19.4. As atividades 6, 7 e 8 deverdo ser realizadas em sequéncia apés a atividade 3.

8.19.5. As atividades 9, 10, 11 e 12 deverdo ser realizadas em sequéncia apo6s a atividade

5.

8.19.6. A atividade 13 devera ser executada de acordo com o previsto no Quadro 4.

Quadro 3 — Sequéncia, natureza e periodo de execuc¢ado das atividades

Atividade Execucao Horas Periodo
1- Reunido de
Sensibilizagéo de |Atividade de carater coletivo 0 n
. 4 horas 1° més
Gestores e agentes |e virtual.
Publicos
2- Encontro
municipal sobre |Atividade de carater coletivo 0 m "0 A
. 4 horas 1°e 2° més

PNAE e Programa |e presencial.
Alimenta Brasil
3- Reunido de | Atividade de carater coletivo 0 4 90 A
mobilizacéo dos . 4 horas 1°e 3° més

. e presencial.
Empreendimentos
4- Atendimentos
|nd|V|d_ue_;us aos Atlylgjade de carater 2 horas 20 20 129 Més
potenciais individual e presencial.
compradores
5- Cadastro e
Diagndstico o At|y|Qade de carater 4 horas 20 20 50 Més
produtivo, logistico e |individual e presencial.
operacional (T0)
6- Reunido Regional | »; 44 de de carter coletivo
de Nutricionistas com e virtual 4 horas 2°a0 7° més
foco no PNAE '
7- Curso sobre
legislacao e |Atividade de carater coletivo 4 horas 20 20 79 MBS
procedimentos de |e presencial.
compras institucionais
8- Oficina de
elaboracéo de
cardapios e |Atividade de carater coletivo 8 horas 20 30 7° Més
atendimento de |e presencial.
normas nutricionais do
PNAE e PAB
9- Elaboracéo de |Atividade de carater 4 horas 20 20 9° Mas

Plano de Trabalho de

individual e presencial.
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acesso ou ampliacéo
de mercados

avaliagdo do projeto

institucional entre entidade e
ANATER.

10-  Atendimento | iiade de carater

individual em ATER individual e oresencial 4 horas 2° a0 12° més

(+TleT2) P '

11- Apresentacao - .

de Projetos / Propostas Atly@ade de carater 4 horas 2°a0 12° més
individual e presencial.

de vendas

12- Encontro de | ... . , .

oportunidade de Alividade de carater coletivo 8 horas 2° a0 12° més

.- e presencial.
negacios
13- Relatorio de Alividade de carater 2 relatdrios / entidade |9° e Ultimo

de ATER

meés

TO, T1 e T2 sdo procedimentos de coletas de dados realizados em diferentes momentos do
programa, em que a equipe extensionista e os beneficiarios indicardo o nivel de evolugdo e
alcance dos objetivos a partir das atividades desenvolvidas.

8.20. As atividades realizadas deverdo seguir a distribui¢do temporal, conforme quadro abaixo:
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Quadro 4 - Cronograma de execucdo — periodo para execuc¢do das atividades

Atividades / Meses

1- Reunido de Sensibilizagdo de Gestores e agentes Publicos

2- Encontro municipal sobre PNAE e PAB

3- Reunido de mobilizagdo dos Empreendimentos

4- Atendimentos individuais aos potenciais compradores

5- Cadastro e Diagndstico produtivo, logistico e operacional (TO)
6- Reunido Regional de Nutricionistas com foco no PNAE

7- Curso sobre legislacdo e procedimentos de compras institucionais

8- Oficina de elaboracdo de cardépios e atendimento de normas
nutricionais do PNAE e Programa Alimenta Brasil

9- Elaboragdo de Plano de Trabalho de acesso ou ampliagdo de
mercados

10- Atendimento individual em ATER (+ T1 e T2)
11- Apresentacdo de Projetos/Propostas de vendas
12- Encontro de oportunidade de negdcios

13- Relatdrio de avaliagdo do projeto

*13° més ou Ultimo més da vigéncia contratual.
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8.21. As atividades de carater presencial, individuais e coletivas poderdo ser, a critério da
ANATER, transformadas em atividades remotas em funcdo das dificuldades operacionais

gue as mesmas venham apresentar.

8.21.1. As mesmas terdo seus quantitativos alterados para atender aos parametros de custos

de uma atividade remota.

8.22. A comprovagdo, o monitoramento e a avaliagdo das atividades desenvolvidas serdo
realizados via Sistema de Gestdo de ATER — SGA ou outro sistema que venha substitui-lo.

8.23. As atividades terdo suas execugdes comprovadas por meio da inser¢do dos dados no SGA
Web (ou outro meio definido pela ANATER).

a) SGA Web: ambiente virtual onde a insercdo de dados relativos as atividades e a

postagem de documentos deverao ser efetuadas.

8.23.1. Ao longo da execucdo do contrato podera haver a exigéncia da utilizacdo do SGA

Mobile ou meio similar.

8.23.1.1. Neste caso, o aplicativo devera ser instalado nos dispositivos portateis
(tablets, smartphones, phablets), preferencialmente tablets, aceitos pela
ANATER, que deverdo ter como sistema operacional o Android 9 ou
superior, e utilizados para comprovar a execugdo de todas as atividades

previstas neste programa.

8.23.2. Ao longo da execugdo do projeto o atual Sistema de Gestdo de ATER — SGA

poderd ser substituido por um novo sistema de comprovagao.

8.23.3. Em caso de ado¢do de um novo sistema de comprovacao, os lancamentos ja
realizados no SGA, se necessario, deverdo ser relancados no novo programa pela

contratada.

8.24. Em eventual falha ou indisponibilidade do sistema de comprovacao, as atividades deverdo

ser comprovadas pela contratada por meio a ser determinado pela ANATER.

8.25. A forma de utilizagdo do SGA, bem como o correto preenchimento dos dados serdo

repassados no processo de formacéo (descrito no capitulo 11).

8.26. As atividades de carater coletivo deverdo ser realizadas em local de facil acesso para 0s
beneficiarios, com identificacdo e exposicao de banner contendo as logomarcas do Governo
Federal; Ministério da Agricultura (MAPA), ANATER, Entidade e Chamada Publica em
modelo a ser fornecido pela ANATER.
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8.27. A ANATER, no decorrer da execucao das atividades, podera realizar visitas de avaliacdo

qualitativa e monitoramento a entidade e/ou aos beneficiarios. Estas serdo efetuadas

mediante agendamento prévio.

8.28. Na execucdo das atividades deverdo ser adotadas todas as medidas necessérias para o

cumprimento dos protocolos de seguranga contra a Covid-19 e todos os decretos municipais

e estaduais referentes a pandemia deverao ser obedecidos.

9. QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA DE TRABALHO

9.1

9.2.

9.3.

Para a execucdo dos servicos a entidade contratada devera dispor de equipe técnica para as

etapa do programa deste edital:

9.1.1. Equipe Técnica:

9.1.1.1.

9.1.1.2.

9.1.1.3.

9.1.1.4.

Etapa de Mobilizacdo: composta pelas atividades 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 12
e 13 deverdo ser realizadas por responsavel técnico com formacgao em
nivel superior, com formacéo, habilidades e experiéncia compativeis com

as atividades a serem executadas.

Etapa de Assessoramento: composta pelas atividades 9, 10 e 11,
poderdo atuar profissionais com formag&o em nivel superior e/ou técnica
de nivel médio, com formacdo, habilidades e experiéncia compativeis

com as atividades a serem executadas.

9.1.1.2.1. Nas atividades 6. Reunido Regional de Nutricionistas com
foco no PNAE e 8. Oficina de elaboracéo de cardapios e
atendimento de normas nutricionais do PNAE e PAB sera
exigida a presenca de um profissional da area de nutricao na

abordagem dos temas.

Etapa de gestdo e avaliacdo: composta pela atividade 13. Deveréa ser
realizada por profissional designado pela empresa contratada e que tenha
condicBes de responder questdes sobre administracdo, gestdo de projeto

e aspectos sobre as execucdes de atividades.

Um mesmo profissional podera participar de uma ou mais etapas.

As formag0es técnicas de nivel médio sdo as constantes no Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos, 3? edicdo, do MEC.

As formacdes de nivel superior serdo as constantes nas Areas de Conhecimento da Capes e

no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, 3? edi¢do do MEC.
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9.4. Quando necessario, a substituicdo de profissional somente podera ser efetivada com a
aprovacdo da ANATER, ficando a contratada obrigada a efetuar a substituicdo por
profissional do mesmo grau de instrucdo. E obrigatdria a substituicdo desse extensionista
via SGA.

9.4.1. A capacitagdo instrumental do profissional substituido sera custeada pela entidade
contratada em formato e condigdes definidas pela ANATER.

9.5. Os perfis e atribuicfes desejados dos Agentes de ATER que executardo 0s servicos de
ATER encontram-se detalhados no Anexo 3.

9.6. A entidade devera designar um representante para ser o ponto de contato com a ANATER,
que recebera comunicados oficiais e orientagcdes metodolégicas ou operacionais

relacionadas a execucdo de atividades.

9.6.1. O ponto de contato devera ter conhecimento detalhado do edital para poder
responder junto & ANATER pelo contrato e participar das reunides de avaliagdo

e/ou reorientacéo de trabalhos.

9.7. A descricdo da equipe técnica: quantidade de profissionais, funcdo na equipe e as
respectivas formagdes deverdo ser descritas no item “Metodologia de execu¢do” no Plano

de Trabalho.

10. METODOLOGIA

10.1. A metodologia para a acdo de ATER devera seguir os principios, objetivos e diretrizes da
Lei n® 12.188/10, que instituiu a Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
(PNATER) e o Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural na Agricultura

Familiar e na Reforma Agraria — PRONATER e do Programa Brasil Mais Cooperativo.

10.2. Metodologia da proposta devera primar por momentos que privilegiem a ampla
participacdo dos gestores publicos e representantes dos empreendimentos econdémicos na

emissao de opinides e tomadas de decisdo.
10.3. Eixos teméticos do Programa Brasil Mais Cooperativo (MAPA):

a) Promocao e fortalecimento da organizacdo social, organizacdo da producéo e qualificacdo
de processos de gestdo: Qualificar a gestdo e organizacdo da producdo nas cooperativas e

associacOes da Agricultura Familiar e da Reforma Agraria;

b) Apoio a intercooperacdo: Promover a intercooperacgdo, por meio da integracdo, formacdo de
redes produtivas, beneficiadoras e de comercializago, ou ainda de intercdmbios de conhecimento

e de experiéncias entre cooperativas e associagdes, considerando as realidades regionais.
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¢) Comercializacdo nos mercados privados e nas compras governamentais: Fomentar e
promover o acesso aos diversos mercados, privado e de compras governamentais, com prioridade

as aquisicOes de alimentos da agricultura familiar em compras publicas.

d) Acdes de formacéo e de assisténcia técnica: Apoiar a implantacéo de acdes e de projetos de
educacéo, de formacéo e de capacitacdo em cooperativismo e associativismo rurais, voltados para
técnicos, dirigentes, associados e familiares dos associados.

e) Acesso aos mercados nacional e internacional: Promover a internacionalizagdo da producdo

de cooperativas, preferencialmente as da agricultura familiar.
10.4. Diretriz da Politica/Programa de ATER:

a) Realizar chamadas publicas para ofertar servicos de ATER voltados a qualificacdo e promogéo

de negdcios dos empreendimentos, com especial aten¢do & mercados institucionais;

b) Assessorar os empreendimentos familiares na organizacdo e planejamento produtivo,
qualificacdo de produtos e atividades de elaboracdo de projeto, proposta de venda, participagdo

de editais e divulgacao e comercializacdo de seus produtos alimenticios;

c) Promover a sensibilizagdo e capacitacdo de gestores publicos, responsaveis por compras da

agricultura familiar nos percentuais obrigatorios decorrentes dos programas do PAB e PNAE;

d) Capacitar equipes de alimentacdo e nutricdo sobre aspectos de producéo e aquisicBes da
agricultura familiar, visando adequar oferta e demanda por alimentos conforme realidade e

disponibilidade local/regional.

e) Sensibilizar, mobilizar e assessorar prefeituras, secretarias municipais e estaduais, 6rgaos
federais para elaboracdo de editais de chamada publica de compra da agricultura familiar, bem
como adequacdo de cardapios e atendimentos das questdes normativas nas aquisicdes do PNAE
e PAB.

f) Ampliar a participagdo da agricultura familiar em chamadas publicas do PNAE em especial
em locais com baixo percentual de aquisicdo, divulgando e esclarecendo acerca das legislaces

vigentes.

11. FORMAGAO E CAPACITAGCAO DAS EQUIPES DE ATER

11.1. A capacitacdo das equipes técnicas de ATER devera ser realizada antes de iniciadas as

atividades da Chamada.

11.2. As despesas para participacdo das equipes técnicas de ATER na capacitacdo serdo de

responsabilidade da contratada, podendo ser realizada nas modalidades remota, hibrida ou
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presencial. Nessa ultima modalidade poderé ser realizado em qualquer local dentro da area

da Macrorregido dos Lotes (Nordeste ou Centro-Oeste).

11.2.1. A ANATER responsabilizar-se-4 pelas despesas com deslocamento, materiais
didaticos, diarias e passagens dos palestrantes, se necessario.

11.2.2. A entidade contratada ficard responsavel pela mobilizacdo de suas equipes, bem
como pela disponibilizacdo de equipamentos, espacos e demais condigOes

necessarias para a sua realizag&o.

11.3. A ANATER sera responsavel por oferecer a capacitagdo do modulo instrumental aos
técnicos, com carga horéria de 40 (quarenta) horas, destinada a capacitacao técnica dos

extensionistas que irdo atuar diretamente com as familias atendidas.

11.3.1. A capacitacdo podera ser ofertada por meio de ambiente virtual, no formato de

videoconferéncia, hibrida ou presencialmente.

11.4. Os Agentes de ATER também deverdo participar e/ou acessar de outras modalidades
complementares de formacéo oferecidas pela ANATER, como: videos, tutoriais, cursos a

distancia, entre outros que sejam disponibilizados.
11.5. O ponto de contato da entidade contratada devera participar da capacitacéo.

11.6. O formato, local, datas e as turmas dos cursos da formag&o serdo definidos pela ANATER

com comunicacao prévia.

11.7. Caso haja aprovagdo para substitui¢do de técnico, o novo profissional s6 podera iniciar suas
atividades apds passar por capacitacéo fornecida pela ANATER ou, se autorizada, fornecida
pela contratada.

12. INDICADORES

12.1. A ANATER ira monitorar e avaliar os resultados dos prestadores de servigos de ATER por
meio do registro da evolugdo dos indicadores e dos resultados esperados nas atividades

coletivas e individuais previstas neste edital.

12.1.1. Os indicadores serdo fornecidos para as entidades antes do inicio da execu¢do das

atividades.

13. VALOR DA CHAMADA

13.1. O valor total da Chamada é de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais) distribuidos em seis

lotes, conforme especificado no quadro 5.
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Quadro 5 — Valor e Localizacdo dos Lotes

ECNICA E EXTENSAD RURAL

LOTE UE Quantidad.e d N¢ Entidades VALOR DO LOTE
Empreendimentos Executora
1 PIAUT 16 34 R$ 500.000,00
2 MATO GROSSO 15 33 RS 500.000,00
3 GOIAS 16 30 RS 500.000,00
4 SERGIPE 19 22 RS 500.000,00
5 CEARA 17 22 RS 500.000,00
6 ALAGOAS 19 21 RS 500.000,00
TOTAIS 102 162 R$ 3.000.000,00

14. RECURSOS FINANCEIROS

14.1. Os recursos financeiros desta Chamada sdo provenientes do orcamento da ANATER,

oriundos do Contrato de Gestdo firmado com o Ministério da Agricultura, Pecuéria e

Abastecimento - MAPA.

15. CRONOGRAMA DA CHAMADA

15.1. O cronograma desta Chamada ocorrera de acordo com as datas previstas no Quadro 6.

15.2. O horario a ser considerado em toda Chamada sera o de Brasilia.

Quadro 6 — Cronograma da Chamada — etapas e datas

Etapas Datas
Publicagéo de Edital no D.O.U 14 de outubro de 2022
Lancamento da Chamada na pagina da ANATER 15 de outubro de 2022

Periodo para apresentacao das propostas

15 de outubro a 09 de novembro 2022

Divulgacgéo do resultado preliminar

23 de novembro de 2022,

Prazo recursal

24 e 25 de novembro de 2022

Publicacdo do resultado final na pagina oficial da

ANATER

28 de novembro de 2022

Periodo de contratacao

29 novembro a 05 de dezembro de 2022
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16. CONDICOES PARA PARTICIPACAO DA CHAMADA

16.1. Poderdo participar as entidades privadas com ou sem fins lucrativos devidamente
credenciadas na ANATER.

16.2. A entidade podera concorrer a mais de um lote.

16.3. Somente serdo analisadas as propostas que:

16.3.1.

16.3.2.

Tenham sido corretamente enviadas por meio do SGA.

Atendam a todos 0s prazos estipulados no Edital.

16.4. Seréa eliminada a entidade cuja proposta esteja em desacordo com os termos do Edital ou

gue ndo contenha as seguintes informacGes referentes ao lote:

16.4.1.

16.4.2.

16.4.3.

16.4.4.

16.4.5.

16.4.6.

16.4.7.

16.4.8.

16.4.9.

Descrigdo do Objeto a ser executado.
Justificativa.

A Caracterizacdo do Publico-alvo.

Fundamentacdo Metodolégica contendo a demonstragdo de estratégias,

metodologias, técnicas didaticas e formas de abordagem e ac¢des.

Métodos e Ferramentas contendo a descricdo detalhada da metodologia de

execucdo das atividades previstas no Anexo 2.

Monitoramento e Avaliacdo contendo a descricdo do método, metodologia,

ferramentas ou acdes e a sua periodicidade.

Estimativa dos recursos financeiros, discriminando o repasse a ser realizado pela
ANATER especificando o valor de cada parcela e do montante de todos 0s

recursos.
Previsdo detalhada de prazo para a execugéo.

Ac0es a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores de aferi¢éo

do Cumprimento das metas.

16.5. Ndo é permitida qualquer citagdo ou indicacdo que permita a identificacdo da entidade nos

textos da Proposta Técnica (Bloco 2) e Plano de Trabalho (Dados Técnicos e Descri¢do das

Metas), sob pena de eliminacdo. Os campos a que se referem este item sdo:

a) Objeto

b) Introducéo
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c¢) Justificativa

d) Caracterizacéo do Publico-alvo
e) Objetivos

f) Resultados Esperados

g) Metodologia da Execugéo

h) Fundamentacdo Metodoldgica
i) Métodos e Ferramentas

J) Monitoramento e avaliagdo

k) Descricdo das Metas

I) Referéncias Bibliogréficas

16.6. Sera eliminada a entidade que nédo inserir no SGA 0s seguintes documentos na fase de

Habilitacdo Juridica (Quadros 7, 8 e 9).

Quadro 7 - Habilitagdo Juridica - Entidades diversas de Direito Privado

RELACAO DE DOCUMENTOS

Itens

7.1 Contrato social em vigor, devidamente registrado no 6rgao competente.

7.2 Cartdo CNPJ atualizado (até 90 dias)

7.3 Alvaré ou Inscricdo Municipal (se a empresa for sediada em municipio)

7.4 CPF e RG do representante legal da pessoa juridica

75 Endereco comercial em nome da pessoa juridica

7.6 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo cartério do poder judiciario distribuidor
da sede da pessoa juridica ou de execucao patrimonial, expedida no domicilio da
pessoa fisica (sendo devidamente atualizada)

7.7 Certiddo de regularidade do FGTS

7.8 Certiddo Negativa Conjunta de Débitos da divida ativa da unido e INSS

7.9 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

Quadro 8 - Habilitacdo Juridica - Associagdes, ONGs, Fundacdes e Sociedades Civis

RELACAO DE DOCUMENTOS

Itens

8.1 Ata de fundacdo devidamente registrada
8.2 Estatuto Social devidamente registrado
8.3 Ata da assembleia que aprovou o Estatuto
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8.4 CNPJ atualizado (até 90 dias)

8.5 Alvara ou Inscricdo Municipal (se a entidade for sediada em municipio)
8.6 Ata de Eleicdo da atual Diretoria devidamente registrada

8.7 CPF e RG do representante legal da pessoa juridica

8.8 Endereco comercial em nome da pessoa juridica

8.9 Certiddo de regularidade do FGTS

8.10 Certiddo Negativa Conjunta de Débitos da divida ativa da unido e INSS
8.11 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

Quadro 9- Habilitacdo Juridica — Cooperativas

Itens RELAGAO DE DOCUMENTOS

9.1 Ata de fundacdo devidamente registrada

9.2 Estatuto Social devidamente registrado

9.3 Ata da assembleia que aprovou o Estatuto

9.4 CNPJ atualizado (até 90 dias)

95 Alvaré ou Inscricdo Municipal (se a cooperativa for sediada em municipio)
9.6 Ata de Eleicdo da atual Diretoria devidamente registrada

9.7 CPF e RG do representante legal da pessoa juridica

9.8 Endereco comercial em nome da pessoa juridica

9.9 Certiddo de regularidade do FGTS

9.10 Certiddo Negativa Conjunta de Débitos da divida ativa da unido e INSS
9.11 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

16.7. A entidade proponente que ndo apresentar a documentacdo valida exigida acima sera

eliminada e ndo tera analisada a sua Proposta Técnica e Plano de Trabalho.

16.8. Os documentos de habilitacdo deverdo ser inseridos uma Unica vez no SGA, na primeira
proposta enviada para esta chamada, independentemente do nimero de lotes que a entidade

esteja concorrendo.

16.9. Os documentos deverdo ser inseridos no SGA até a data limite de envio das propostas. A

qualquer tempo a ANATER podera solicitar o documento original para comprovagdes.
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17. ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA TECNICA E DO PLANO DE
TRABALHO

17.1. A Proposta Técnica e o Plano de Trabalho deverdo ser inseridos no endereco eletrénico do
SGA(http://sga. ANATER.org) conforme orientagdes constantes no “Manual do SGA -
Chamada Publica” que devera ser acessado no sitio do SGA na sessdo “Documentos Uteis”

(primeira pagina).

17.2. As inser¢des da Proposta Técnica e do Plano de Trabalho no SGA deverdo ocorrer entre 0s
dias 15 de outubro até 09 de novembro de 2022, as 23h 59 minutos.

17.3. Uma Proposta Técnica e um Plano de Trabalho deverdo ser elaborados para cada lote.
17.4. Sé é permitido o envio de uma Proposta Técnica e um Plano de Trabalho por lote.

17.5. A ANATER apresenta 0 método das atividades (individual ou coletiva; presencial ou
virtual; entre outras), o objetivo das mesmas, a carga horaria e 0s meios de comprovagéo da
sua execucdo. Cabera as entidades a descri¢do detalhada da metodologia a ser empregada
para a realizacdo das atividades (técnicas, ferramentas, equipamentos, formas de

participacdo dos beneficiarios, entre outros).
17.6. A Proposta Técnica devera conter, no minimo:

17.6.1. Descrigéo do Objeto a ser executado.

17.6.2. Justificativa.

17.6.3. A Caracterizacdo do Publico-alvo.

17.6.4. Fundamentacdo Metodoldgica: contendo a demonstracdo de estratégias,

metodologias, técnicas, formas de abordagem e acoes.

17.6.5. Métodos e ferramentas: contendo a descricdo detalhada da metodologia de

execucdo das atividades previstas no Quadro 2.

17.6.6. Monitoramento e Avaliacdo contendo a descricdo do método, metodologia,

ferramentas ou aces e a periodicidade.

17.6.7. Documentos que comprovem a experiéncia da entidade e do corpo técnico, de

acordo com os critérios de anélise previstos no Anexo 6.
17.7. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo:
17.7.1. Justificativa para a celebragdo do instrumento.
17.7.2. Descricdo completa, detalhada e clara do objeto a ser executado.

17.7.3. Descricdo das metas a serem atingidas.
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17.7.4. Descricdo completa, detalhada e clara das atividades, etapas ou fases da execucéo.

17.7.5. Estimativa dos recursos financeiros, discriminando o repasse a ser realizado pela
ANATER, especificando o valor de cada parcela e o montante de todos 0s recursos.

17.7.6. Compatibilidade de custos com o objeto a ser executado.

17.7.7. Cronograma de execucdo das atividades distribuidas mensalmente.

17.7.8. Cronograma de desembolso.

17.7.9. Plano de aplicacédo dos recursos a serem desembolsados pela ANATER.
17.7.10. Metodologia de Execucdo utilizada para o cumprimento do objeto contratado.

17.7.10.1. A descrigdo da futura equipe técnica: quantidade de profissionais, as
respectivas formacOes e as atividades que serdo desenvolvidas por
seus componentes deverdo ser descritas no item ‘“Metodologia de
Execugdo” do Plano de Trabalho.

17.7.10.2. Todos os preparativos que a entidade prevé realizar apds a assinatura
do contrato e antes do inicio das atividades deverdo estar descritos

neste item.

17.8. Nos itens em que seja exigida a descri¢ao das atividades, a reproducédo do texto das mesmas,

ensejara na pontuacédo zero nos referidos itens.

17.8.1. As descrigdes solicitadas deverdo conter a metodologia detalhada de execucéo das
mesmas, incluindo as técnicas didaticas e ferramentas utilizadas, e complementar

as informac@es do método constante no edital.

17.9. Uma vez enviados, a Proposta Técnica e o Plano de Trabalho, ndo mais serd possivel

proceder qualquer alteragéo.

17.10. Os comprovantes de experiéncia de cada critério deverdo ser reunidos em um unico

documento no formato “pdf”.

17.10.1. O documento em “pdf” devera conter somente a comprovagdo de experiéncia

solicitada no respectivo critério.
17.10.2. Né&o seréo aceitos arquivos compactados (ex. rar e .zip).

17.10.3. A ndo apresentagdo de comprovantes de experiéncia da entidade e do corpo
técnico, conforme previsto no Anexo 6, ensejard a pontuagéo zero no respectivo

critério.
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17.10.4. Entende-se por Corpo Técnico a equipe composta por, no minimo, trés
profissionais com formagbes distintas designada no momento do
credenciamento e atualizada em momentos posteriores. Corpo Técnico
distingue-se de Equipe Técnica pelo fato da Gltima ser composta pelos
profissionais que serdo responsaveis pela execugdo das atividades previstas no
edital.

18. COMISSAO DE SELECAO

18.1. A ANATER designard uma comissdo responsavel pela andlise e selecdo/julgamento das
Propostas Técnicas e Planos de Trabalho.

19. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO DA ENTIDADE EXECUTORA

19.1. A ANATER faré a anélise de 100% (cem por cento) das propostas enviadas cujas entidades
foram habilitadas para a chamada e que enviarem as propostas dentro dos prazos definidos
no edital.

19.2. As Propostas inseridas no SGA passardo por (3) (trés) etapas: (i) habilitacdo; (ii)
classificagdo e (iii) selecéo.

19.3. As Propostas sdo assim definidas:

19.3.1. Inseridas — sdo todas as Propostas Técnicas inseridas no SGA e enviadas para

analise.

19.3.2. Inabilitadas — s@o as Propostas Técnicas inseridas no SGA cuja documentagdo

nado atende as exigéncias deste Edital de Chamada Publica.

19.3.3. Habilitadas - sdo as Propostas Técnicas inseridas no SGA cuja documentagdo

atende as exigéncias deste Edital de Chamada Publica.

19.3.4. Eliminadas — s&o Propostas Técnicas cujo texto apresenta a identificacdo da

entidade.
19.3.5. Classificadas — sdo as Propostas Técnicas habilitadas, analisadas e pontuadas.

19.3.6. Selecionadas —sdo as 3 (trés) Propostas Técnicas que atingiram a maior pontua¢do

dentre as Classificadas, as quais terdo seus Planos de Trabalho analisados.

19.3.7. Vencedora — Entidade que, dentre as Propostas Técnicas Selecionadas, apresentar

0 mais bem pontuado Plano de Trabalho.

20. ETAPAS DE SELECAO

20.1. Etapa | - Habilitacdo — analise documental (etapa eliminatéria).
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20.1.1. Etapa de carater eliminatério. Serd realizada pela ANATER, por meio da
andlise dos documentos obrigatérios inseridos no SGA por ocasido da insercao
da Proposta Técnica e do Plano de Trabalho.

20.1.2. Sera eliminada a entidade que:

20.1.2.1.  Na&o enviar a Proposta Técnica e o Plano de Trabalho por meio do
SGA.

20.1.2.2. N&o cumprir os termos e prazos do Edital.

20.1.2.3. N&o apresentar a documentacdo exigida ou, apresentd-la em
desacordo com o estabelecido neste Edital de Chamada Publica.

20.1.2.4.  Enviar mais de uma Proposta Técnica e de um Plano de Trabalho por

lote.

20.1.3. A eliminacéo da entidade na Etapa | implica na ndo analise de sua Proposta

Técnica.
20.2. Etapa II: Classificacédo das Propostas Técnicas.
20.2.1. Etapa de carater classificatorio realizada pela ANATER.

20.2.2. As Propostas Técnicas habilitadas na Etapa | serdo classificadas de acordo com

a pontuagdo alcancada.

20.2.3. Serdo utilizados como critérios de avaliacéo e pontuagéo para classificacao das

Propostas Técnicas o0s itens discriminados no Anexo 6 (Blocos 1, 2 e 3):

20.2.3.1. Experiéncia da entidade na execugdo de atividades de ATER
(Blocol Quadrol e Blocol Quadro?2).

20.2.3.2. Qualidade da proposta técnica (Bloco 2 Quadro 0; Bloco 2 Quadro
1; Bloco 2 Quadro 2 e Bloco 2 Quadro 3).

20.2.3.3. Experiéncia e qualificacdo do corpo técnico (Bloco 3 Quadro 1).

20.2.3.3.1. Entende-se por Corpo Técnico a equipe composta por, no
minimo, trés profissionais com formagOes distintas
designada no momento do credenciamento e atualizada

em momentos posteriores.

20.2.4. Em caso de empate das Propostas Técnicas, serdo considerados como critérios

de desempate, na ordem:
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20.2.4.1.

20.2.4.2.

20.2.4.3.

20.2.4.4.

20.2.4.5.

20.2.4.6.

20.2.4.7.

Maior pontuacdo na qualidade da Proposta Técnhica (Anexo 6 —
Bloco 2 Quadro 0; Bloco 2 Quadro 1; Bloco 2 Quadro 2 e Bloco 2
Quadro 3).

Maior pontuagdo no critério “A proposta agregou estratégias
(técnicas, atividades complementares) inovadoras. ” (Anexo 6

Bloco 2 Quadro 1)

Maior pontuagdo no critério “A proposta apresenta coeréncia
metodologica e adequado encadeamento das atividades. ” (Anexo 6

Bloco 2 Quadro 1)

Maior pontuagdo no critério “A proposta técnica demonstrou que a
entidade conhece plenamente o edital e as politicas de aquisi¢do do
PNAE e Programa Alimenta Brasil. ” (Anexo 6 Bloco 2 Quadro 1)

Maior pontuagdo no critério “2.1.Descricdo de metodologias,
técnicas e ferramentas que promovam a ampliacdo das Chamadas

Publicas na regido do lote. ” (Anexo 6 — Bloco 2 Quadro 1).

Maior pontuagdo no critério “2.2. Demonstracdo de metodologias,
técnicas e ferramentas que promovam a ampliagdo da venda de
produtos agricolas dos empreendimentos econdmicos. ” (Anexo 6

— Bloco 2 Quadro 1).

Maior “Tempo de experiéncia em execu¢do de projetos de ATER
em contratos com a ANATER. (Anexo 6 — Bloco 1 Quadro 1).

20.2.5. As trés melhores Propostas Técnicas classificada terdo seus Planos de Trabalho

avaliados.

20.3. Etapa Ill — Sele¢do dos Planos de Trabalho.

20.3.1. Etapa de caréter seletivo realizada pela ANATER.

20.3.2. Serdo utilizados como critérios de analise dos Planos de Trabalhos os itens

discriminados constantes no Anexo 7 (Blocos A e B):

20.3.2.1.

20.3.2.2.

Execucéo das atividades do Plano de Trabalho (Bloco A Quadro 1
e Bloco A Quadro 2).

Execucéo financeira dos recursos (Bloco B Quadro 1).

20.3.3. Em caso de empate dos Planos de Trabalhos, serdo considerados como critérios

de desempate, na ordem:
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20.3.3.1.

20.3.3.2.

20.3.3.3.

20.3.3.4.

20.3.3.5.

20.3.3.6.

20.3.3.7.

20.3.3.8.

20.3.3.9.

Maior pontuagdo no critério “A proposta técnica demonstrou que a
entidade conhece plenamente o edital, os programas PNAE e PAB
e o Brasil Mais Cooperativo? ” (Bloco A Quadro 2).

Maior pontuagdo no critério “A proposta apresenta coeréncia
metodologica e adequado encadeamento das atividades. “(Bloco A
Quadro 2).

Maior pontuagdo no critério “A proposta agregou estratégias
(técnicas, atividades complementares) inovadoras®. (Bloco A
Quadro 2).

Maior pontuagdo no critério “O Plano de Trabalho apresenta
coeréncia e harmonia entre os itens metodologicos e financeiros?

(Bloco A Quadro 2).

Maior pontuagdo no critério “A descri¢do dos preparativos da
entidade ¢ suficiente para o inicio das atividades de forma plena? ”

(Bloco A Quadro 2).

Maior pontuacéo nas atividades relacionadas ao item de elaboragéo
e implantagdo dos PTAMs (Atividade 6).

Maior pontuacdo na atividade de Encontro de Oportunidade de

Negdcios (atividade 12).

Maior pontuagdo atividade “11- Apresentacdo de Projetos /

Propostas de vendas” (Bloco 2 Quadro 2).

Plano de Trabalho que apresentar melhor custo/beneficio.

20.3.4. Sera sagrada vencedora do lote a entidade que apresentar a maior pontuagao

no Plano de Trabalho.

20.4. Em caso de Unica concorrente no lote, para ser considerada vencedora a entidade devera

apresentar uma pontuacdo minima de 50% do valor total de pontos no Plano de Trabalho.

20.5. A ANATER poderé solicitar ajustes no Plano de Trabalho da entidade vencedora, ou Unica

concorrente de um determinado lote, para atender aos objetivos e diretrizes do Programa e

as metas do contrato de Gestao.

20.6. A ANATER podera eliminar a proposta caso a considere invidvel, fora dos padrbes

metodoldgicos ou financeiros estabelecidos neste edital.
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20.7. O convite para a entidade vencedora com vistas a sua contratacao, somente se dara de acordo

com a disponibilidade orcamentéaria da ANATER.

21. PRAZO PARA A EXECUCAO DE SERVICOS

21.1. O prazo para execucao dos servigos sera de 13 (treze) meses, a partir da data de assinatura
do contrato limitado a 31 de dezembro de 2023.

21.2. Em regra, o Plano de Trabalho aprovado terd a vigéncia de 13 meses, no entanto, mesmo
apos a assinatura do contrato, mediante determinacdo da ANATER, o prazo de execugédo do
mesmo poderd ser alterado para até 18 meses, mantendo as atividades e valores
apresentados.

22. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

22.1. Os resultados serdo divulgados apés a andlise de todas as propostas em todas as etapas da
selecdo.

22.2. Os resultados serdo publicados no site da ANATER e a entidade vencedora sera

oficialmente comunicada.

22.3. A homologacdo do resultado final da Chamada se dara depois de esgotados 0s prazos

recursais.

23. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

23.1. Apos a divulgacdo do resultado preliminar, as entidades participantes, poderdo apresentar

recurso, no prazo de 2 (dois) dias corridos a partir da publicacdo dos resultados.
23.2. Poderdo ser interpostos recursos relativos a qualquer etapa do processo de selegéo.

23.3. O recurso a ser interposto no prazo estabelecido, devera ser apresentado por meio do SGA,
http://sga.anater.org, na aba Chamada Publica, contendo os itens contestados, as respectivas

raz@es, justificativas, argumentacdes, fundamentacdes e pedidos.
23.4. Nao serdo considerados 0s recursos genéricos.
23.5. Somente serdo considerados os recursos interpostos dentro do prazo previsto no Edital.

23.6. Recebido o recurso, imediatamente far-se-a dentro dos prazos estipulados a distribuicdo do

mesmo a Comissdo de Selecdo para analise de reconsideracao.

23.7. SO serdo considerados os recursos interpostos tempestivamente e no Sistema de Gestdo de
ATER - SGA.
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23.8. As decisbes aos recursos serdo publicadas no sitio institucional da ANATER

(www.anater.org).

24. DAS VEDACOES

24.1. E expressamente VEDADO nesta Chamada Publica:

24.1.1. A participacdo de entidades prestadoras de servigos de ATER que tenham em seu
quadro societario, diretivo e/ou Corpo Técnico, conjuges, companheiros, parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade de empregados, diretores e consultores da
ANATER ou servidores, comissionados e consultores do MAPA.

24.1.2. ASUBCONTRATACAO de pessoa juridica, ou seja, a transferéncia pela contratada
a terceiros das obrigacdes assumidas no contrato resultante da Chamada.

24.2. A entidade vencedora da Chamada ndo podera executar o contrato enquanto estiver
credenciada como prestadora de servicos técnicos de fiscalizagdo in loco em instrumentos
especificos de parceria (IEP), contratos de ATER, convénios e instrumentos congéneres,

em carater eventual da ANATER, em qualquer processo de fiscalizacéo.

24.2.1. A entidade devera providenciar o descredenciamento como prestadora de servigos

técnicos de fiscalizagdo antes da assinatura do contrato.

25. DA CONTRATACAO

25.1. Apos a homologacéo do resultado final, a ANATER convocara a entidade vencedora para
assinatura do contrato de prestacdo de servicos de ATER, que podera ocorrer em até 60
(sessenta) dias corridos, contados da publicacéo do resultado final no sitio da ANATER,
sendo que apds a convocagdo, a entidade vencedora terd até 10 (dez) dias corridos para

assinatura do mesmo.

25.2. Para a contratacdo, a entidade vencedora devera apresentar 8 ANATER em até 10 (dez) dias

corridos, ap6s a convocagao:

25.2.1. Regularidade quanto a Tributos Federais, Contribui¢des Previdenciarias e a Divida
Ativa da Unido, conforme dados da Certiddo Negativa de Débitos relativos a
Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido.

25.2.1.1. Regularidade quanto a Contribuicdes para o Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS, conforme dados do Certificado de Regularidade do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS, fornecido pelo

Sistema de Controle da Caixa Econdmica Federal — CAIXA.

25.2.1.2. Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas.
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25.3.

254.

25.5.

25.6.

25.2.1.3.

25.2.1.4.

25.2.1.5.

25.2.1.6.

25.2.1.7.

Certiddo negativa de faléncia e concordata, emitida pelo cartério de

distribuicdo quando for o caso.

Regularidade perante o Poder Publico Federal, conforme consulta ao
Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados do Setor Publico
Federal — CADIN.

Certiddo negativa de inidoneidade emitida pelo TCU.

Declaragdo do representante legal da entidade privada sem fins lucrativos
de que ndo possui impedimento no Cadastro de Entidades Privadas Sem
Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, no SICONV, no SIAFI, e no
CADIN.

Certiddo negativa do representante legal da entidade referente ao
Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional

de Justica.

Os documentos deverdo ser enviados por meio do e-mail contratacaochamada@anater.org
ou via postal, por Sedex, com AR, aos cuidados da Geréncia de Compras, Contratacoes e

Logistica ou ainda entregues em maos na sede da ANATER.
N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos acima.

As cOpias enviadas por e-mail ou via postal ou entregues em maos deverdo estar

autenticadas em cartério.

Expirado o prazo para entrega dos documentos acima e ndo sendo entregues pela entidade

vencedora, a ANATER convocara a entidade classificada na ordem subsequente.

26. DO CONTRATO

26.1. O contrato sera regido pelas normas constantes neste Edital e ainda pelas estabelecidas no

Regulamento de LicitacBes, Contratos e Instrumentos Congéneres da ANATER.

26.2. A minuta do contrato encontra-se no Anexo 8.

27. INICIO DAS ATIVIDADES

27.1. Ap0s assinatura e publicagdo no sitio da ANATER (www.anater.org), a contratada tera até

30 (trinta) dias corridos para planejamento, organizacao e outros ajustes da Equipe Técnica.

27.2. No decorrer deste prazo, a contratada devera informar a ANATER a data prevista para inicio

das atividades.
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27.3. A contratada s6 poderd iniciar a execucdo dos servigos apds a capacitacao instrumental e a

apresentacdo da Comprovacdo da qualificacdo e da contratacdo da Equipe Técnica.

27.4. Para comprovar a qualificacdo da equipe técnica deverdo ser apresentados os documentos

abaixo:

27.4.1.

27.4.2.

Relacdo nominal da equipe da entidade para a prestacdo de servicos, a qual
deveréa ser composta por profissionais, conforme previsto no capitulo 10 desta
chamada “QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA DE TRABALHO” ¢
descrita no Plano de Trabalho, com registro no respectivo Conselho de Classe,
com validade na data da apresentacao.

Registro valido de cada profissional no Respectivo Conselho de classe
profissional, demonstrando que se encontra apto tecnhicamente e juridicamente

para a execucédo de servicos.

27.4.2.1. Este requisito visa assegurar 8 ANATER a legitimidade da opinido

27.4.3.

27.4.4.

técnica exarada para uso interno e perante terceiros.

Diploma ou certificado de conclusdo de curso (documento emitido pela
instituicdo de ensino para suprir os efeitos gerados pelo diploma enquanto este

ndo é expedido) dos profissionais da Equipe Técnica.

Curriculo dos profissionais da Equipe Técnica.

27.5. Para a comprovagdo da contratacdo da Equipe Técnica.

27.5.1.

27.5.2.

No caso de empresas: participacdo em Contrato Social da Entidade, e/ou
obedecer aos requisitos legais de contratacdo dispostos na CLT; a exemplo de
registro em Carteira de Trabalho, Contrato de Trabalho por Tempo
Determinado, Contrato Intermitente; e/ou de contratacdo de prestacdo de
servigos de acordo com. Art. 593 e seguintes do cédigo civil, bem como a
legislacdo pertinente ao caso.

No caso de associacOes, institutos, ONGs, Fundacdes: obedecer aos
requisitos legais de contratacdo dispostos na lei prdpria que regulamenta as
instituicOes; e/ou obedecer aos requisitos legais de contratagdo dispostos na
CLT, aexemplo de registro em Carteira de Trabalho, Contrato de Trabalho por
Tempo Determinado, Contrato Intermitente; e/ou de contratagdo de prestacdo
de servigos de acordo com. Art. 593 e seguintes do cédigo civil, bem como a

legislacdo pertinente ao caso.
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27.5.3. No caso de cooperativas: a comprovacdo de integracdo das respectivas
quotas-partes por parte dos profissionais que executardo 0 contrato,
acompanhado de Cépia do regimento dos fundos instituidos pelos cooperados,
com ata da assembleia que os aprovou.

27.5.3.1. E vedada a participacdo de terceiros nio associados ou ndo
cooperados na consecugao do objeto, ainda que a titulo gratuito ou
mediante relagdo empregaticia.

27.6. No momento da contratacdo devem ser apresentadas, preferencialmente, as comprovacgdes
da equipe de profissionais que atuardo nas atividades 1, 2, 3, 4 e 5.

27.7. Para a comprovacdo da base de trabalho, a entidade contratada deverd apresentar
comprovante de propriedade, locagdo, cessdo ou comodato do imovel e fotos que a

comprovem:
27.7.1. Foto frontal da edificacdo ou sala com identificacdo da entidade.
27.7.2. Foto das instalag@es internas.
27.7.3. Foto contendo moveis e equipamentos.

27.8. Os documentos deverdo ser entregues para a ANATER até o dia 15 de dezembro de 2022.

27.9. As comprovagdes dos itens 27.4, 27.5 e 27.6 referem-se a equipe técnica que iniciara a

execucdo das atividades, conforme prevista no capitulo 10.

27.9.1. A medida que outros profissionais forem inseridos na execucao das atividades,
a entidade devera apresentar as respectivas comprovagoes para a ANATER,

seguindo os procedimentos acima.

27.9.2. Os novos profissionais inseridos deverdo participar da capacitacdo fornecida
pela ANATER, conforme descrito no capitulo 12 deste edital.

27.9.2.1. A entidade devera solicitar para a ANATER a formag&o dos novos

profissionais.
27.10. Na&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos acima.
27.11. As copias enviadas por e-mail ou via postal deverdo estar autenticadas em cartorio.

27.12. A contratada sO poderd iniciar a execucdo dos servicos apds autorizacdo oficial da
ANATER.

27.12.1. Esta autorizacdo € a data de referéncia para o inicio da execucdo das

atividades.
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28. PAGAMENTO DOS SERVICOS

28.1. O pagamento das atividades contratadas é condicionado a devida comprovacdo de
cumprimento de metas fisicas por meio do SGA e posterior aprovacdo do gestor de
contratos da ANATER, apresentacdo de notas fiscais e ocorrerdo conforme previsto no
contrato do presente Edital de acordo com as normas previstas no Regulamento de
LicitacGes, Contratos e Instrumentos Congéneres da ANATER.

28.1.1. Caso as atividades presenciais, coletivas e individuais, venham a ser realizadas
remotamente, as mesmas serdo readequadas atendendo aos custos de uma atividade

remota.

28.2. Quando o cronograma de desembolso ocorrer em mais de um exercicio financeiro, o
pagamento de cada ano ficara condicionado a previsdo or¢camentaria e disponibilidade
financeira da ANATER.

28.3. O pagamento sera realizado de acordo com a capacidade financeira da ANATER,
diretamente a contratada, por meio de crédito em conta corrente preferencialmente no

Banco do Brasil S/A e Caixa Econémica Federal.

28.3.1. A divisdo do cronograma de desembolso em quadrimestres orientard a

programacdo orgamentaria e fisica para ANATER.

28.3.2. Este prazo representa o prazo de realizagdo e entrega de produtos pactuados, bem

como o periodo para analise e pagamentos das execugdes aprovadas.

28.3.3. Os pagamentos poderdo ser realizados dentro do quadrimestre, desde que néo

ultrapasse o valor orcado para o quadrimestre.

28.3.4. A programagdo dos desembolsos parciais e totais, respeitardo o método

quadrimestral de avaliag&o.

28.3.5. Esta programacao dos desembolsos esta compreendida em periodos: de janeiro a

abril, de maio a agosto e de setembro a dezembro.

28.4. Nao serdo aceitas contas poupanca, de terceiros, ou contas conjuntas.

29. ALTERACOES, ANULACAO OU REVOGACAO

29.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou
em parte, seja por decisdo unilateral da Diretoria Executiva da ANATER, seja por motivo
de interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique

direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.
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30. DISPOSICOES FINAIS

30.1.

30.2.

30.3.

30.4.

30.5.

30.6.

30.7.

30.8.

30.9.

O presente Edital ficara a disposicdo dos interessados no sitio da ANATER, em modulo

especifico de Chamamento Publico.

Informagdes prestadas pela entidade por ocasido da apresentacdo da Proposta Técnica e
Plano de Trabalho sdo de sua exclusiva responsabilidade, devendo a mesma
obrigatoriamente informar & ANATER sobre toda e qualquer alteracdo na titularidade de
seus dirigentes, bem como qualquer outro fato que venha a alterar a minuta de contrato a

ser elaborado, bem como durante a vigéncia da contrataco.
O presente Edital tera eficacia a partir do dia 14 de outubro de 2022.

A ANATER néo se responsabiliza por erros de utilizagdo do SGA, pelo envio online da
documentacdo exigida, por falta de energia elétrica, por casos fortuitos ou de forca maior,
bem como pelas inser¢des de documentos, Propostas Técnicas e Planos de Trabalho que
apresentarem dados incorretos, incompletos ou inveridicos e 0s consequentes prejuizos ao

atendimento do disposto neste Edital, em especial aos prazos definidos.

A ANATER podera realizar vistoria na infraestrutura operacional, Equipe Técnica,
equipamentos e veiculos que serdo utilizados na execugédo do contrato, ficando resguardado
o direito da ANATER a qualquer tempo, realizar fiscalizagdes e/ou vistorias in loco, seja

na sede da entidade, ou nos locais onde estdo sendo prestados os servigos de ATER.

O presente Edital regula-se pelos preceitos descritos no Regulamento de Licitaces,
Contratos e Instrumentos Congéneres da ANATER, pela Lei 12.897/2013 e Decreto
8.252/2014.

A Diretoria Executiva da ANATER reserva-se o direito de resolver os casos omissos € as

situacdes ndo previstas na presente Chamada Publica.

A ANATER reserva-se o direito de, durante a vigéncia do contrato e até 5 (cinco) anos apds,

promover visitas técnicas ou solicitar informagdes.

A entidade executora de ATER sera responsavel pela veracidade da Proposta Técnica, do
Plano de Trabalho e dos documentos por ela inseridos no SGA, assumindo assim, toda e

qualquer responsabilidade civil e penal decorrentes do ato.

30.10. A ANATER podera convocar a entidade executora selecionada para assinar o contrato a

qualquer tempo, dentro de um limite maximo de 2 (dois) anos.

30.11. Esclarecimentos acerca deste Edital de Chamada Publica poderdo ser obtidos somente

por meio do correio eletrénico duvidaschamada@anater.org, no horéario comercial (8h as
18h).
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NNATER

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECKICA E EXTENSAO RURAL

Brasilia, 14 de outubro de 2022.

Diretoria Executiva da ANATER

38



NNATER

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECKICA E EXTENSAO RURAL

ANEXOS
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ANEXO 1-LOTES

(*) Abrangéncia Estadual.

PIAUI 16 34 R$ 500.000,00
MATO GROSSO 15 33 RS 500.000,00
GOIAs 16 30 R$ 500.000,00
SERGIPE 19 22 R$ 500.000,00
CEARA 17 22 RS 500.000,00
ALAGOAS 19 21 R$ 500.000,00
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ANEXO 2 — DESCRICAO DAS ATIVIDADES PARA A PRESTACAO DE SERVICOS

1. REUNIAO DE SENSIBILIZACAO DE GESTORES E AGENTES PUBLICOS

Atividade de carater coletivo e virtual a distancia.

A reunido deverd contar com a presenca de gestores publicos pertencentes as prefeituras e
instituicbes publicas municipais, estaduais e federais dos municipios da mesorregido do lote,
responsaveis pela aquisicdo de géneros alimenticios. Nesta serdo divulgadas as caracteristicas, 0s
objetivos e as atividades previstas visando a expansdo das aquisi¢des de géneros alimenticios por
meio do PNAE e Programa Alimenta Brasil.

Esta devera ser a primeira atividade a ser realizada.

Antecedendo ao evento deverdo ser emitidos convites para os gestores publicos de todos os
municipios do lote. A divulgacdo e o agendamento do evento deverdo primar por uma estratégia
de comunicacgdo que promova o claro entendimento dos seus objetivos, que facilite 0 acesso dos
convidados ao aplicativo de videoconferéncia, minimizando os problemas de acesso virtual, e que

reduza os problemas de compatibilidade de agenda dos participantes.

Ao final devera ser elaborada uma agenda para a realizagcdo dos encontros municipais sobre o

Programa Alimenta Brasil e PNAE.

O evento devera contar com material de apresentacdo e metodologia que facilite o
acompanhamento, a visualizagdo e a compreensdo do conteldo abordado e de momento de

interacdo com os participantes.
A entidade devera prever meio de registro de participacdo dos convidados.

A atividade deverd prever a participacdo de representantes da ANATER. Para isto a entidade
devera enviar convite para a ANATER com prazo minimo de 15 dias. O link da atividade devera

ser enviado com, no minimo, 3 dias de antecedéncia.
Carga horéria: 4 horas

Quantidade por lote:

Lote Quantidade
1 2

OO B WIN
NN ININIDN
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Meios de verificacdo da execucdo da atividade:

1. Postagem do Relatério Técnico de Controle Social de Atividade Virtual no SGA ou outro
meio definido pela ANATER.
2. Copia do modelo de convite enviado para as Instituicdes compradoras.

3. Insercdo dos dados da reunido no SGA Web ou outro meio definido pela ANATER.

2. ENCONTRO MUNICIPAL SOBRE PNAE e PROGRAMA ALIMENTA BRASIL

Atividade de caréter coletivo e presencial.

A atividade devera ser realizada nos municipios que demonstrarem interesse, prioritariamente nos

que apresentam menor execucdo de compras institucionais via PNAE.

O encontro municipal devera contar com a presenca gestores publicos pertencentes a prefeituras
e instituicdes publicas municipais, estaduais e federais dos municipios do lote responsaveis pela
aquisicdo de géneros alimenticios via PNAE e Programa Alimenta Brasil. Neste serdo
apresentadas as caracteristicas, 0s objetivos e as atividades de assessoramento previstas visando
a expansdo das aquisicGes de géneros alimenticios por meio do PNAE e Programa Alimenta
Brasil.

Antecedendo ao evento deverdo ser emitidos convites para os gestores pablicos do municipio. A
divulgacéo e o agendamento do evento deverdo primar por uma estratégia de comunicacdo que
promova o claro entendimento dos seus objetivos e minimize o conflito de agendas, em local que

facilite o acesso dos convidados.

O evento devera contar com material de apresentacdo e metodologia que facilite o
acompanhamento, a visualizagdo e a compreensdo do conteldo abordado e de momento de

interacdo com os participantes.

Ao final do evento deverdo ser agendadas as visitas as instituicOes para assessoramento na

elaboracgdo de chamadas publicas de aquisigdo de géneros alimenticios.

Esta atividade devera ser executada apds a Reunido de Sensibilizacdo de Gestores e Agentes
Publicos. O evento devera ser registrado por meio de foto. A fotografia devera ser do local, com
imagem do banner de identificacdo do Programa, preferencialmente com a imagem dos

participantes.

Carga horaria: 4 horas

Quantidade por lote:
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Lote Quantidade
1 34

33

30

22

22

21

oo~ lwWIN

Meios de verificacdo da execucdo da atividade:
1. Foto

2. Postagem do Relatério Técnico de Controle Social no SGA ou outro meio definido pela
ANATER.

3. Insercéo dos dados da reunido no SGA Web ou outro meio definido pela ANATER.

3. REUNIAO DE MOBILIZACAO DOS EMPREENDIMENTOS

Atividade de carater coletivo e presencial.

A reunido devera contar com a participagdo de representantes dos empreendimentos econémicos
do lote. Nesta serdo divulgadas as caracteristicas, 0s objetivos e as atividades previstas visando a

expansdo das vendas de géneros alimenticios por meio do PNAE e Programa Alimenta Brasil.

Antecedendo aos eventos deverdo ser emitidos convites para os representantes de todos 0s
empreendimentos. A divulgacdo e o agendamento do evento deverdo primar por uma estratégia
de comunicacdo que promova o claro entendimento dos seus objetivos, que facilite a presenca

dos convidados e que minimize os problemas de compatibilidade de agenda dos participantes.

A reunido devera ser realizada em local que facilite a presenca dos beneficiarios e com
metodologia e recursos didaticos audiovisuais que permitam o pleno entendimento da proposta e
a participacdo dos presentes. O nimero de beneficiario em cada evento podera ser variavel e
assimétrico. Os locais de realizacdo dos eventos devem privilegiar a acessibilidade e a

aproximacao geografica para os empreendimentos previstos em cada lote.

As entidades que aderirem ao programa deverdo assinar o Termo de Adesdo, conforme modelo
fornecido pela ANATER.

Ao final do evento deverdo ser agendadas as visitas aos empreendimentos para explanacdo do

programa aos demais membros e para realizagdo do Cadastro e Diagndstico do empreendimento.

Esta atividade devera ser realizada ap6s a Reunido de Sensibilizacdo de Gestores e Agentes

Publicos. O evento devera ser registrado por meio de foto. A fotografia deveré ser do local, com
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imagem do banner de identificagdo do Programa, preferencialmente com a imagem dos
participantes. A assinatura dos presentes devera ser coletada em lista de presenca no modelo

fornecido pela ANATER e posteriormente postada no SGA Web em formato PDF.

Na soma das 2 atividades deverdo comparecer no minimo 60% dos empreendimentos

beneficiarios do lote.
Carga horéria: 4 horas

Quantidade de eventos por lote:

Lote Quantidade
2

OO | WIN|F
NN NN

Meios de verificagdo da execucgdo da atividade:
1. Foto

2. Postagem do Relatério Técnico de Controle Social no SGA ou outro meio definido pela
ANATER.

3. Insercédo dos dados da reunido no SGA Web ou outro meio definido pela ANATER.

4. ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS AOS POTENCIAIS COMPRADORES

Atividade de caréater individual e presencial.

Esta atividade devera ser realizada nas prefeituras e demais instituigdes interessadas em adquirir
géneros alimenticios por meio do PNAE e Programa Alimenta Brasil. Ndo havendo instituicdes
gue compram por meio do Programa Alimenta Brasil interessadas, todos os atendimentos deverdo
ser dirigidos as prefeituras. O objetivo é a elaboracdo de Chamadas Publicas de aquisicdo de
géneros alimenticios que possam atender a oferta de produtos dos empreendimentos da agricultura

familiar.

O(s) atendimento(s) deverd(rdo) ser realizado(s) ap6s a Reunido de Mobilizacdo dos

Empreendimentos.

Nos atendimentos individuais a instituicdo devera ser assessorada na elaborac¢do dos cardapios e

editais de chamamento publico que correspondam a oferta de produtos dos empreendimentos
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econdmicos. Sempre gque possivel a entidade devera orientar que o local e a forma de entrega dos
produtos sejam compativeis com as possibilidades dos empreendimentos da agricultura familiar

de forma a viabilizar o procedimento.
Poderdo ser realizados até 4 atendimentos por dia.
Carga horéria: 2 horas

Quantidade por lote:

Lote Quantidade
1 34

33

30

22

22

21

|| W(IN

Meios de verificagdo da execucgdo da atividade:
1. Foto

2. Postagem do Relatério Técnico de Controle Social no SGA ou outro meio definido pela
ANATER.

3. Insercéo dos dados da reunido no SGA Web ou outro meio definido pela ANATER.

5. CADASTRO E DIAGNOSTICO PRODUTIVO, LOGISTICO E OPERACIONAL

Atividade de carater individual e presencial nos empreendimentos econémicos.

Na atividade serdo coletadas informacGes sobre o empreendimento e realizado um diagndstico
dos aspectos produtivos, comerciais e logisticos para o fornecimento de géneros alimenticios em

programas de compras governamentais.

Deverdo participar desta atividade os responsaveis pela organizagédo da producao, pela elaboracdo
dos Projetos / Propostas de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar para

Alimentacédo Escolar e pelas questfes contabeis e fiscais do empreendimento.

Somente poderdo ser cadastrados os empreendimentos econdmicos que estiverem a DAP Juridica
ou CAF em situacdo regular. Caso entre em vigor outro documento que venha a substituir a DAP

Juridica ou CAF, os cadastros deverdo ser atualizados.
Esta atividade deveré ser realizada ap6s a Reunido de Mobilizacdo dos empreendimentos.

Carga horéaria: 4 horas
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Quantidade por lote:

Lote Quantidade
16
15
16
19
17
19

OO |~ WIN|F

Meios de verificacdo da execucéo da atividade:

1. Dados do cadastro inseridos no SGA ou outro meio definido pela ANATER.

2. Dados do diagnéstico inseridos no SGA ou outro meio definido pela ANATER.

3. Postagem do Diagnostico do Empreendimento inseridos no SGA ou outro meio definido pela
ANATER.

6. REUNIAO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS COM FOCO NO PNAE e
PROGRAMA ALIMENTA BRASIL

Atividade coletiva e virtual a distancia.

Para esta reunido deverdo ser convidados(as) os(as) profissionais da area de nutri¢do responsaveis
pela elaboracdo dos cardapios das prefeituras e demais institui¢cdes do lote. O objetivo da atividade
é a apresentacdo das vantagens da aquisi¢do de géneros alimenticios da agricultura familiar, a
apresentacdo da oferta de produtos dos empreendimentos econémicos (levantamento efetuado a
partir dos diagnosticos dos empreendimentos) e a discussdo sobre como inserir tais produtos na
alimentacdo escolar e demais publicos atendidos pelas institui¢cées que adquirem pelo Programa

Alimenta Brasil.

Antecedendo ao evento deverdo ser emitidos convites para os profissionais dos municipios do
lote. A divulgacdo e o agendamento do evento deverao primar por uma estratégia de comunicagao
que promova o claro entendimento dos seus objetivos, que facilite 0 acesso dos convidados ao
aplicativo de videoconferéncia, minimizando os problemas de acesso virtual, e que reduza os

problemas de compatibilidade de agenda dos participantes.

O evento deverd contar com material de apresentacdo e metodologia que facilite o
acompanhamento, a visualizagdo e a compreensdo do conteldo abordado e de momento de
interacdo com os participantes. O resultado das discussfes devera ser sistematizado e constar no

Relatorio da atividade.
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Deverdo participar profissionais de no minimo 50% dos integrantes da lista com a regido e

municipios prioritarios.
Esta atividade devera ser realizada apds a Reunido de Mobilizagdo dos empreendimentos.

A entidade devera prever meio de registro de participacdo dos convidados, incluindo nome, CPF,
instituicdo que representa e telefone. A identificacdo do profissional da area de nutricdo devera

constar no contetido do relatorio, bem como seu respectivo registro no Conselho profissional.
Carga horéria: 4 horas

Quantidade por lote:

Lote Quantidade
1 2

OO B W(IN
NININ NN

Meios de verificagdo da execugdo da atividade:

1. Postagem do Relatdrio Técnico de Controle Social de Atividade Virtual no SGA ou outro
meio definido pela ANATER.

2. Postagem do registro de participacao dos convidados.

3. Insergéo dos dados da reunido no SGA Web ou outro meio definido pela ANATER

7. CURSO SOBRE LEGISLACAO E PROCEDIMENTOS DE COMPRAS
INSTITUCIONAIS

Atividade coletiva e presencial.

Para este curso deverdo ser convidados(as) os(as) profissionais responsaveis pela elaboracdo das
chamadas publicas das prefeituras e demais instituices do lote. O objetivo da atividade é
apresentar a legislacao e as normas operacionais dos PNAE e Programa Alimenta Brasil, dirimir
as duvidas sobre a legislacdo e orientar a elaboragdo de chamadas publicas orientadas para a

aquisicdo de alimentos ofertados pelos empreendimentos econdémicos beneficiarios do lote.

Antecedendo ao evento deverdo ser emitidos convites para os profissionais dos municipios do
lote. A divulgacéo e o agendamento do evento deverdo primar por uma estratégia de comunicagéo

gue promova o claro entendimento dos seus objetivos, que facilite o acesso dos convidados ao
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local de realizacdo do evento e que reduza os problemas de compatibilidade de agenda dos

participantes.

O evento deverd contar com material de apresentacdo e metodologia que facilite o
acompanhamento, a visualizacdo e a compreensdo do conteldo abordado e de momento de
interacdo com os participantes. O resultado das discussdes devera ser sistematizado e constar no

Relatorio da atividade.

Deverdo participar profissionais de no minimo 50% dos integrantes da lista com a regido e
municipios prioritarios. O ndmero de beneficidrio em cada evento podera ser varidvel e
assimétrico. Os locais de realizacdo dos eventos devem privilegiar a acessibilidade e a
aproximacao geogréafica para os participantes previstos em cada lote.

A entidade devera prever meio de registro de participagdo dos convidados, incluindo nome, CPF,
instituicdo que representa e telefone.

Esta atividade devera ser realizada ap6s a Reunido Regional de Nutricionistas om Foco no PNAE
e Programa Alimenta Brasil.

Carga horaria: 4 horas

Quantidade por lote:

Lote Quantidade
1 2

OO WIN
NN NN

Meios de verificacdo da execucdo da atividade:

1. Postagem do Relatério Técnico de Controle Social de Atividade Virtual no SGA ou outro
meio definido pela ANATER.
2. Postagem do registro de participacéo dos convidados.

3. Insercédo dos dados da reunido no SGA Web ou outro meio definido pela ANATER

8. OFICINA DE ELABORACAO DE CARDAPIOS E ATENDIMENTO DE
NORMAS NUTRICIONAIS DO PNAE e PROGRAMA ALIMENTA BRASIL

Atividade de caréter coletivo e presencial.
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Para esta oficina deverdo ser convidados(as) os(as) profissionais da area de nutricdo responsaveis
pela elaboracédo dos cardapios das prefeituras e demais instituicdes do lote. O objetivo da atividade
é a apresentacdo das normas nutricionais do PNAE e Programa Alimenta Brasil e a elaboracéo de
cardapios orientados pela oferta de alimentos dos empreendimentos econdmicos beneficiarios do

lote.

Antecedendo ao evento deverdo ser emitidos convites para os profissionais dos municipios do
lote. A divulgacéo e o agendamento do evento deverdo primar por uma estratégia de comunicagao
gue promova o claro entendimento dos seus objetivos, que facilite a presenca dos convidados e
gue minimize os problemas de compatibilidade de agenda dos participantes.

Cada municipio prioritario devera sair com um cardapio pré-elaborado que contemple produtos

da agricultura familiar local e regional.

O evento devera contar com material de apresentacdo e metodologia que facilite o
acompanhamento das explanac@es, as discussdes e a elaboragdo de cardapios. O resultado das
discussdes devera ser sistematizado e constar no Relatério da atividade.

No somatdrio das duas oficinas deverdo participar profissionais de no minimo 40% dos
municipios previstos. O nimero de beneficiario em cada evento podera ser variavel e assimétrico.
Os locais de realizacéo dos eventos devem privilegiar a acessibilidade e a aproximacao geografica

para os participantes previstos em cada lote.

Esta atividade devera ser realizada apds o Curso Sobre Legislacéo e Procedimentos de Compras

Institucionais.

O evento devera ser registrado por meio de foto. A fotografia devera ser do local, com imagem

do banner de identificacdo do Programa, preferencialmente com a imagem dos participantes.
Na lista de presenca deve ser incluida a instituicdo que cada profissional representa.

A identificacdo do profissional da area de nutri¢cdo devera constar no contedo do relatério, bem

como seu respectivo registro no Conselho profissional.
Carga horaria: 8 horas

Quantidade por lote:

Lote Quantidade
1 2

OO W|IN
NININ NN
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Meios de verificacdo da execucdo da atividade:

1. Foto

2. Postagem do Relatério Técnico de Controle Social no SGA ou outro meio definido pela
ANATER.

3. Inserc¢do dos dados da reunido no SGA Web ou outro meio definido pela ANATER

9. ELABORAGAO DE PLANO DE TRABALHO DE ACESSO OU AMPLIACAO DE
MERCADOS - PTAM

Atividade de carater individual e presencial nos empreendimentos econémicos.

Com base nos dados levantados no diagnostico da producdo, comercializacdo e da logistica dos
empreendimentos e nos Atendimentos Individuais aos Potenciais Compradores e na Oficina de
Elaboracdo de Cardapios e Atendimento de Normas Nutricionais do PNAE e PAB devera ser
elaborado um Plano de Trabalho para o atendimento das demandas por géneros alimenticios.

No plano deverdo estar previstos os temas a serem abordados em cada um dos Atendimentos
Individuais de ATER. Deverdo estar contemplados os aspectos do planejamento e organizagédo da
producdo, levantamento comercial e participacdo do empreendimento em mercados publicos e

privados, bem como os de organizacdo das entregas e transporte até os locais indicados.

O PTAM devera ser elaborado conforme areas de gestdo definidas (Documental, Logistica,
Produtiva e Operacional) e orientara a realizacdo de atividades e atendimentos de ATER de cada

empreendimento.

O Plano deveré ser elaborado em conjunto com os representantes do empreendimento de forma a

promover a autonomia do mesmo para a participacéo de futuras concorréncias.

Caso haja desisténcia de beneficiarios, os procedimentos previstos no item 6.7 deste edital

deverdo ser seguidos.

Esta atividade devera ser realizada ap6s o Cadastro e Diagnéstico produtivo, logistico e

operacional.
Poderdo ser realizados no méximo 2 atendimentos por dia, por técnico.
Carga horaria: 6 horas

Quantidade por lote:

Lote Quantidade
1 16
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15
16
19
17
19

|| WIN

Meios de verificacdo da execucdo da atividade:

1. Foto

2. Postagem do Plano de Trabalho de Acesso ou Ampliacdo de Mercados no SGA ou outro
meio definido pela ANATER.

3. Insergéo dos dados da reunido no SGA Web ou outro meio definido pela ANATER

10. ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS EM ATER (+ T1e T2)

Atividade de caréater individual e presencial nos empreendimentos econémicos.

A entidade realizara atendimentos individuais de ATER aos empreendimentos, conforme areas e
atividades previstas no Plano de Trabalho de Acesso ou Ampliagdo de Mercados - PTAM.

O objetivo dos atendimentos é assessorar 0 empreendimento no planejamento da producéao
(variedade, quantidade e cronograma), qualificacdo de produtos, comercializagéo, na organizacao

do fornecimento e na entrega dos géneros alimenticios.

Os atendimentos deverdo ser executados em conjunto com os representantes do empreendimento

de forma a promover a autonomia do mesmo para a participacao de futuras concorréncias.

Esta atividade somente podera ser realizada ap6s a atividade de Elaboracgéo de Plano de Trabalho
de Acesso ou Ampliacéo de Mercados - PTAM.

Cada empreendimento deve receber no minimo 09 (nove) atendimentos.

Somente apos a oferta e realizacdo desse quantitativo com todos os beneficiarios, serd possivel

redimensionar e distribuir os demais atendimentos excedentes em cada lote.

Caberé a executora ajustar a melhor forma de distribui¢do dos atendimentos extras, considerando
a demanda expressa no PTAM e o nivel de desenvolvimento das areas de gestdo em cada

beneficiario.

O quantitativo maximo permitido por empreendimento serdo 13 (treze) de atendimentos durante

toda execucédo do programa.

O intervalo minimo entre os atendimentos em cada empreendimento é de 07 dias.
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No 5° (quinto) atendimento os dados dos indicadores (T1) deverdo ser atualizados e no Gltimo

atendimento individual serdo colhidos dados para realizacdo do (T2).

Caso haja desisténcia de beneficiarios, os procedimentos previstos nos itens 6.4 e 6.5 deste edital

deverdo ser seguidos.
Poderdo ser realizados no maximo 2 atendimentos por dia, por técnico.
Carga horéria: 4 horas

Quantidade por lote:

Lote Quantidade
1 172

162

179

193

185

195

OO | B W(IN

Meios de verificagdo da execugdo da atividade:

1. Foto

2. Postagem do Relatério Técnico de Atendimento Individual de ATER no SGA ou outro
meio definido pela ANATER.
Insercdo dos dados do atendimento no SGA Web ou outro meio definido pela ANATER.

4. Insercdo, no ultimo atendimento, dos dados do Diagndstico T1 e T2 no SGA Web ou
outro meio definido pela ANATER.

11. APRESENTACAO DE PROJETOS / PROPOSTAS DE VENDAS

Atividade de caréater individual e presencial.

A entidade realizara atendimento individual de ATER aos empreendimentos, conforme previsto
no Plano de Trabalho de acesso ou ampliacdo de mercados, com o objetivo de assessorar e
organizar a elaboracdo de Projeto / Proposta de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura
Familiar para Alimentacdo Escolar para uma Chamada Publica em vigor de uma prefeitura ou

instituicdo do municipio ou ainda da regido geografica imediata ou intermediéria.

Os Projetos/Propostas de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar poderdo
atender as Chamadas de ambito local, das regides geograficas imediatas, das regides geogréaficas

intermediarias, estaduais ou nacionais.
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A entidade contratada deverd comprovar a qual Chamada Publica, ou outro processo de compra,
0s Projetos/Propostas de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar concorreram.
A Chamada Publica ou processo de compra em questdo deverdo ter data de publicacdo posterior

a data de realizacdo da atividade 5.

O Projeto / Proposta devera seguir o0 modelo e os procedimentos preconizados e atender as
exigéncias (quantidade, cronograma, qualidade, entre outros) previstas na correspondente

Chamada Publica de aquisi¢do de géneros alimenticios via PNAE ou Programa Alimenta Brasil.

Esta atividade somente podera ser realizada ap6s a o primeiro Atendimento Individual de ATER

ao empreendimento.

Caso haja desisténcia de beneficiarios, os procedimentos previstos nos itens 6.4 e 6.5 deste edital
deverdo ser seguidos.

Poderdo ser realizados no méximo 2 atendimentos por dia, por técnico.
Carga horaria: 4 horas

Quantidade por lote:

Lote Quantidade
1 16

15

16

19

17

19

OO |~ WIN

Meios de verificacdo da execucdo da atividade:

1. Postagem do Projeto de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar para
Alimentacdo Escolar ou Proposta de Venda ao PAB dos empreendimentos econdmicos no
SGA ou outro meio definido pela ANATER.

2. Postagem de cdpia da Chamada Publica divulgada pelo municipio ou instituicdo.

3. Postagem do Relatério Técnico de Atividade Individual no SGA ou outro meio definido pela
ANATER.

4. Insercdo dos dados da reunido no SGA Web ou outro meio definido pela ANATER

12. ENCONTRO DE OPORTUNIDADE DE NEGOCIOS

Atividade de caréter coletivo e presencial.
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O encontro deverd contar com a presenca de representantes e associados/cooperados dos
empreendimentos econdmicos e de representantes de empresas potenciais compradoras de
produtos da agricultura familiar, entidades executoras do PNAE e 6rgdos compradores da
modalidade Compra Institucional do Programa Alimenta Brasil e representantes de mercado

privado.

O objetivo é promover uma mostra da oferta de produtos dos empreendimentos econdmicos e a
apresentacdo da demanda pelos mesmos por parte dos potenciais compradores, publicos e
privados.

Antecedendo ao evento a entidade de ATER devera enviar convites aos potenciais compradores

que poderdo ter atuacdo municipal, regional, estadual ou nacional.

O evento devera ter momentos de mostra dos produtos, apresentagdo das demandas e de geracao
de negdcios.

Deverdo participar no minimo 60% dos empreendimentos beneficiarios em cada evento.

O ndmero de beneficiario em cada evento poderd ser variavel e assimétrico. Os locais de
realizacdo dos eventos devem privilegiar a acessibilidade e a aproximacéo geogréafica para os

participantes previstos em cada lote.

Esta atividade somente podera ser realizada ap6s a conclusdo da atividade 09 - Plano de Trabalho

de Acesso e Ampliacao de Mercados/PTAM.
Carga horéria: 8 horas

Quantidade por lote:

Lote Quantidade
1 4

ol |wW|N
R

Meios de verificacdo da execucdo da atividade:

1. Foto
2. Postagem do Relatério Técnico de Controle Social contendo lista de assinatura dos
beneficiarios e potenciais compradores no SGA ou outro meio definido pela ANATER.

3. Inser¢éo de dados no SGA ou outro meio definido pela ANATER.
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13. RELATORIO DE AVALIACAO DO PROJETO

Atividade de carater institucional entre entidade de ATER e ANATER.

A atividade consistira na entrega de 2 relatorios, um parcial e outro final, contendo as acGes

executadas e seus respectivos resultados.

O objetivo ¢é a avaliacdo do Plano de Trabalho contratado e a reorientacdo das acdes, caso
necessario. A ANATER podera aprovar o relatério diretamente ou podera solicitar uma reunido

com a entidade antes da aprovagéo.

Apos a entrega e analise do Relatorio parcial da entidade a ANATER podera agendar uma reunido
presencial ou virtual para a avaliacdo do processo. Desta poderdo ser encaminhados diversos
procedimentos a serem adotados por ambas visando a melhoria do desempenho das atividades
com vistas ao alcance dos resultados. A aprovagdo dos relatérios se dara apds a reunido de
avaliacdo, quando agendada. A ANATER podera aprovar os relatorios diretamente caso avalie
que ndo ha necessidade de contato com a entidade.

As atividades subsequentes somente serdo liberadas para execucéo e inser¢do de dados no SGA
apos a aprovacdo do relatério Parcial. A ndo entrega do relatorio final comprometera a avaliagdo

e a acreditagdo da entidade para futuros contratos com a ANATER.

Serdo entregues 2 Relatorios de Avaliacéo de resultados de cada lote ao longo do projeto, sendo

1 intermediérios (parcial) e 1 final.

Quantidade / entidade:

2 relatorios

Meios de verificagdo da execuc¢do da atividade:

1. Inser¢do do Relatorio de Avaliacdo de Resultados no SGA Web.
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ANEXO 3 - PERFIL E ATRIBUICAO DA EQUIPE TECNICA

O perfil e as atribuicOes desejadas dos Agentes de ATER para a execu¢do dos servicos de ATER

encontram-se abaixo:

1. AtribuicGes da entidade relativas a Equipe Técnica

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Repasse de metodologias, ferramentas e procedimentos fornecidos pela ANATER.
Interlocucdo com a ANATER.
Participar das reunides com a ANATER de acordo com a agenda de reunides.

Inserir no Sistema de Gestdo de ATER — SGA da ANATER, os profissionais que
compdem a equipe técnica que atenderé ao projeto, bem como, retirar do sistema os

profissionais que deixarem de fazer parte da equipe técnica.

Cadastrar no Sistema de Gestdo de ATER — SGA da ANATER as metas do projeto,
distribuindo-as entre os profissionais da Equipe Técnica, por meio da aba “Plano de

Metas™.

Capacitar, se necessario e autorizado pela ANATER, os técnicos de campo substitutos
que adentrem a equipe técnica ao longo da execucdo do projeto.

2. Perfil profissional desejado dos profissionais da Etapa de Mobilizacgéo:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Formag&o em nivel superior.

Habilidade na instrugdo, moderacédo e coordenagdo de eventos presenciais e virtuais.
Experiéncia na elaboracéo e utilizacdo de métodos e metodologias participativas.
Conhecimento das politicas publicas para a agricultura familiar.

Conhecimento do PNAE e Programa Alimenta Brasil.

Habilidade operacional em sistemas de informatica (Word, Excel, internet entre outros).

3. AtribuicGes dos profissionais da Etapa de Mobilizagéo:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Criacgdo de materiais didaticos para os eventos de mobilizacéo.
Apresentacdo do programa nos eventos de mobilizagéo e capacitacao.
Moderacdo dos eventos de mobilizacéo.

Execucdo das atividades previstas no Plano de Trabalho (Anexo 2).

Participar de reuniGes de planejamento e de trabalho da equipe do projeto.

4. Perfil profissional desejado dos profissionais da Etapa de Assessoramento:
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Formacao em nivel superior e/ou técnica / profissional de nivel médio.

Habilidade na instrucdo, moderagédo e coordenacgdo de eventos.

Experiéncia na elaboracéo e utilizacdo de métodos e metodologias participativas.
Experiéncia em elaboracédo e coordenacdo de projetos e planejamento operacional.
Conhecimento em associativismo e cooperativismo.

Conhecimento das politicas publicas para a agricultura familiar.

Conhecimento do PNAE e PAB e suas normas nutricionais.

Experiéncia na elaboracédo de cardapios (atividades 6 e 8).

Conhecimento sobre Chamadas Publicas de aquisicdo de géneros alimenticios via
PNAE e PAB.

5. Atribuiges dos profissionais da Etapa de Assessoramento:

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

S.7.

Assessorar 0s gestores publicos das prefeituras e instituicbes demandantes de géneros
alimenticios da agricultura familiar na elaboragdo de chamadas publicas que estejam
em consonadncia com os produtos ofertados pelos empreendimentos econdmicos da

agricultura familiar.

Assessorar a elaboracdo de carddpios que utilizem os produtos ofertados pelos

empreendimentos econdmicos da agricultura familiar.

Realizar o levantamento de dados dos empreendimentos econdmicos relativos a

producdo de géneros alimenticios.
Elaboracéo de Plano de trabalho dos empreendimentos econdémicos.

Acompanhamento e coordenagdo de agdes que promovam a interacdo entre as
instituicGes e os empreendimentos econémicos para 0 suprimento da demanda por

géneros alimenticios das primeiras.
Realizar as atividades conforme previstas no anexo 2.

Participar de reuniGes de planejamento e de trabalho da equipe do projeto.

6. Perfil profissional desejado dos profissionais da Etapa de Planejamento:

6.1.

Formacao de nivel médio do eixo Recursos Naturais do MEC ou superior da Area de
Ciéncias Agrarias da CAPES, Ciéncias Sociais Aplicadas e do eixo Recursos Naturais
do MEC, registrados no Conselho Federal de Técnicos Agricolas — CFTA ou Conselho

Regional de Engenharia e Agronomia - CREA.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

Preferencialmente ter experiéncia com planejamento, gestdo e organizagéo de producao

e comercializacéo.
Conhecimento em associativismo e cooperativismo.

Conhecimento de elementos basicos de marketing (produto, preco, praca, producao,

pessoas, processos, entre outros).
Conhecimento das politicas publicas do PNAE e PAB.

Conhecimento sobre a elaboracdo de Projeto de Venda de Géneros Alimenticios da
Agricultura Familiar para Alimentacdo Escolar e Proposta de venda ao PAB.

Conhecimento em métodos e metodologias participativas.

Habilidade operacional em sistemas de informatica (Word, Excel, internet entre outros).

7. Atribuic6es dos profissionais da Etapa de Planejamento:

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Realizar os atendimentos aos empreendimentos econémicos visando orientar a
organizacdo da producdo para 0 atendimento das demandas das instituicdes do

municipio.

Orientar a elaboracdo dos Projetos de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura

Familiar para Alimentag&o Escolar e Proposta de venda ao Programa Alimenta Brasil.
Realizar as atividades conforme previstas no anexo 2.

Realizar a sistematizacdo das atividades executadas, bem como a sistematizagdo de

experiéncias que possam subsidiar o processo de constru¢do do conhecimento.

Participar de reunibes de planejamento e de trabalho da equipe do projeto.

8. Descricdo da Equipe Técnica

8.1.

A descricdo da equipe técnica: quantidade de profissionais, fungdo na equipe e as
respectivas formagoes deverdo ser descritas no item “Metodologia de Execucdo” do

Plano de Trabalho.
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ANEXO 4 — AREAS DE FORMACAO ACEITAS NA EQUIPE TECNICA

l. NIVEL MEDIO

EIXO TECNOLOGICO: GESTAO E NEGOCIOS
TECNICO EM ADMINISTRACAO
TECNICO EM COMERCIO
TECNICO EM COMERCIO EXTERIOR
TECNICO EM CONDOMINIO
TECNICO EM CONTABILIDADE
TECNICO EM COOPERATIVISMO
TECNICO EM FINANCAS
TECNICO EM LOGISTICA
TECNICO EM MARKETING
TECNICO EM QUALIDADE
TECNICO EM RECURSOS HUMANOS
TECNICO EM SECRETARIADO
TECNICO EM SEGUROS
TECNICO EM SERVICOS JURIDICOS
TECNICO EM SERVICOS PUBLICOS
TECNICO EM TRANSACOES IMOBILIARIAS
TECNICO EM VENDAS

EIXO TECNOLOGICO: RECURSOS NATURAIS
TECNICO EM AGRICULTURA
TECNICO EM AGROECOLOGIA
TECNICO EM AGRONEGOCIO
TECNICO EM AGROPECUARIA
TECNICO EM AQUICULTURA
TECNICO EM CAFEICULTURA
TECNICO EM EQUIPAMENTOS PESQUEIROS
TECNICO EM FLORESTAS
TECNICO EM FRUTICULTURA
TECNICO EM GEOLOGIA
TECNICO EM GRAOS
TECNICO EM MINERACAO
TECNICO EM PESCA
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TECNICO EM POS-COLHEITA
TECNICO EM RECURSOS MINERAIS
TECNICO EM RECURSOS PESQUEIROS
TECNICO EM ZOOTECNIA

1. NIVEL SUPERIOR

60000007 CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
AREA DE AVALIACAO: DIREITO
60100001 DIREITO

60101008 TEORIA DO DIREITO

60101016 TEORIA GERAL DO DIREITO
60101024 TEORIA GERAL DO PROCESSO
60101032 TEORIA DO ESTADO

60101040 HISTORIA DO DIREITO
60101059 FILOSOFIA DO DIREITO
60101067 LOGICA JURIDICA

60101075 SOCIOLOGIA JURIDICA
60101083 ANTROPOLOGIA JURIDICA
60102004 DIREITO PUBLICO

60102012 DIREITO TRIBUTARIO
60102020 DIREITO PENAL

60102039 DIREITO PROCESSUAL PENAL
60102047 DIREITO PROCESSUAL CIVIL
60102055 DIREITO CONSTITUCIONAL
60102063 DIREITO ADMINISTRATIVO
60102071 DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO
60103000 DIREITO PRIVADO

60103019 DIREITO CIVIL

60103027 DIREITO COMERCIAL
60103035 DIREITO DO TRABALHO
60103043 DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO
60104007 DIREITOS ESPECIAIS

AREA DE AVALIACAO: ADMINISTRACAO PUBLICA E DE EMPRESAS, CIENCIAS
CONTABEIS E TURISMO
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60200006 ADMINISTRACAO

60201002 ADMINISTRACAO DE EMPRESAS

60201010 ADMINISTRACAO DE PRODUCAO

60201029 ADMINISTRACAO FINANCEIRA

60201037 MERCADOLOGIA

60201045 NEGOCIOS INTERNACIONAIS

60201053 ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS
60202009 ADMINISTRACAO PUBLICA

60202017 CONTABILIDADE E FINANCAS PUBLICAS
60202025 ORGANIZACOES PUBLICAS

60202033 POLITICA E PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAIS
60202041 ADMINISTRACAO DE PESSOAL

60203005 ADMINISTRACAO DE SETORES ESPECIFICOS
60204001 CIENCIAS CONTABEIS

61300004 TURISMO

AREA DE AVALIACAO: ECONOMIA
60300000 ECONOMIA

60301007 TEORIA ECONOMICA
60301015 ECONOMIA GERAL
60301023 TEORIA GERAL DA ECONOMIA
60301031 HISTORIA DO PENSAMENTO ECONOMICO
60301040 HISTORIA ECONOMICA
60301058 SISTEMAS ECONOMICOS
60302003 METODOS QUANTITATIVOS EM ECONOMIA
60302011 METODOS E MODELOS MATEMAT., ECONOMETRICOS E
ESTATISTICOS
60302020 ESTATISTICA SOCIO-ECONOMICA
60302038 CONTABILIDADE NACIONAL
60302046 ECONOMIA MATEMATICA
60303000 ECONOMIA MONETARIA E FISCAL
60303018 TEORIA MONETARIA E FINANCEIRA
60303026 INSTITUICOES MONETARIAS E FINANCEIRAS DO BRASIL
60303034 FINANCAS PUBLICAS INTERNAS
60303042 POLITICA FISCAL DO BRASIL
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60304006 CRESCIMENTO, FLUTUACOES E PLANEJAMENTO ECONOMICO
60304014 CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
60304022 TEORIA E POLITICA DE PLANEJAMENTO ECONOMICO
60304030 FLUTACOES CICLICAS E PROJECOES ECONOMICAS
60304049 INFLACAO

60305002 ECONOMIA INTERNACIONAL

60305010 TEORIA DO COMERCIO INTERNACIONAL

60305029 RELACOES DO COMERCIO; POLIT. COMERCIAL; INTEGRACAO
ECONOMICA

60305037 BALANCO DE PAGAMENTO; FINANCAS INTERNACIONAIS
60305045 INVESTIMENTOS INTERNACIONAIS E AJUDA EXTERNA
60306009 ECONOMIA DOS RECURSOS HUMANOS

60306017 TREIN. E ALOCACAO DE MAO-DE-OBRA;OFERTA MAO-DE-OBRA F.
TRAB.

60306025 MERCADO DE TRABALHO; POLITICA DO GOVERNO
60306033 SINDICATOS, DISSIDIOS COLET., RELACOES DE
EMPREGO(EMP./EMP)

60306041 CAPITAL HUMANO

60306050 DEMOGRAFIA ECONOMICA

60307005 ECONOMIA INDUSTRIAL

60307013 ORGANIZACAO INDUSTRIAL E ESTUDOS INDUSTRIAIS
60307021 MUDANCA TECNOLOGICA

60308001 ECONOMIA DO BEM-ESTAR SOCIAL

60308010 ECONOMIA DOS PROGRAMAS DE BEM-ESTAR SOCIAL
60308028 ECONOMIA DO CONSUMIDOR

60309008 ECONOMIA REGIONAL E URBANA

60309016 ECONOMIA REGIONAL

60309024 ECONOMIA URBANA

60309032 RENDA E TRIBUTACAO

60310006 ECONOMIAS AGRARIA E DOS RECURSOS NATURAIS
60310014 ECONOMIA AGRARIA

60310022 ECONOMIA DOS RECURSOS NATURAIS

AREA DE AVALIACAO: ARQUITETURA, URBANISMO E DESIGN

60401001

60400005 ARQUITETURA E URBANISMO
FUNDAMENTOS DE ARQUITETURA E URBANISMO
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60401010 HISTORIA DA ARQUITETURA E URBANISMO
60401028 TEORIA DA ARQUITETURA

60401036 HISTORIA DO URBANISMO

60401044 TEORIA DO URBANISMO

60402008 PROJETO DE ARQUITETURA E URBANISMO

60402016 PLANEJAMENTO E PROJETOS DA EDIFICACAO
60402024 PLANEJAMENTO E PROJETO DO ESPACO URBANO
60402032 PLANEJAMENTO E PROJETO DO EQUIPAMENTO
60403004 TECNOLOGIA DE ARQUITETURA E URBANISMO
60403012 ADEQUACAO AMBIENTAL

60404000 PAISAGISMO

60404019 DESENVOLVIMENTO HISTORICO DO PAISAGISMO
60404027 CONCEITUACAO DE PAISAGISMO E METODOLOGIA DO
PAISAGISMO

60404035 ESTUDOS DE ORGANIZAGAO DO ESPACO EXTERIOR
60404043 PROJETOS DE ESPACOS LIVRES URBANOS

61200000 DESENHO INDUSTRIAL

AREA DE AVALIACAO: PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL /
DEMOGRAFIA
60500000 PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL

60501006 FUNDAMENTOS DO PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL
60501014 TEORIA DO PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL
60501022 TEORIA DA URBANIZACAO
60501030 POLITICA URBANA
60501049 HISTORIA URBANA
60502002 METODOS E TECNICAS DO PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL
60502010 INFORMACAO, CADASTRO E MAPEAMENTO
60502029 TECNICA DE PREVISAO URBANA E REGIONAL
60502037 TECNICAS DE ANALISE E AVALIACAO URBANA E REGIONAL
60502045 TECNICAS DE PLANEJAMENTO E PROJETO URBANOS E REGIONAIS
60503009 SERVICOS URBANOS E REGIONAIS
60503017 ADMINISTRACAO MUNICIPAL E URBANA
60503025 ESTUDOS DA HABITACAO
60503033 ASPECTOS SOCIAIS DO PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL
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60503041
REGIONAL
60503050
60503068
60503076
60503084
60503092

60601000
60601019
60601027
60601035
60602007
60602015
60602023
60602031
60603003
60603011
60603020
60603038
60604000
60604018
60604026
60605006
60605014
60605022
60605049
60606002
60606010
60606029
60606037
60607009

60701005

ASPECTOS ECONOMICOS DO PLANEJAMENTO URBANO E

ASPECTOS FiSICO-AMBIENTAIS DO PLANEJ. URBANO E REGIONAL

SERVICOS COMUNITARIOS

INFRA-ESTRUTURAS URBANAS E REGIONAIS
TRANSPORTE E TRAFEGO URBANO E REGIONAL
LEGISLACAO URBANA E REGIONAL

60600004 DEMOGRAFIA
DISTRIBUICAO ESPACIAL
DISTRIBUICAO ESPACIAL GERAL
DISTRIBUICAO ESPACIAL URBANA
DISTRIBUICAO ESPACIAL RURAL
TENDENCIA POPULACIONAL
TENDENCIAS PASSADAS
TAXAS E ESTIMATIVAS CORRENTES
PROJECOES
COMPONENTES DA DINAMICA DEMOGRAFICA
FECUNDIDADE
MORTALIDADE
MIGRACAO
NUPCIALIDADE E FAMILIA
CASAMENTO E DIVORCIO
FAMILIA E REPRODUCAO
DEMOGRAFIA HISTORICA
DISTRIBUICAO ESPACIAL
NATALIDADE, MORTALIDADE, MIGRACAO
METODOS E TECNICAS DE DEMOGRAFIA HISTORICA
POLITICA PUBLICA E POPULACAO
POLITICA POPULACIONAL
POLITICAS DE REDISTRIBUICAO DE POPULACAO
POLITICAS DE PLANEJAMENTO FAMILIAR
FONTES DE DADOS DEMOGRAFICOS

AREA DE AVALIACAO: COMUNICACAO E INFORMACAO

60700009 CIENCIA DA INFORMACAO
TEORIA DA INFORMACAO
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CIA TECNICA E EXTENSAD RURAL

60701013
60701021
60701030
60702001
60702010
60702028
60702036
60702044
60703008
60703016

60901004
60902000
60902019
60902027
60902035
60902043
CIENTIF.)
60903007
60903015
60903023
60904003
60905000
61201006
61202002

61000000
61001007
61002003
61002011
61002020

TEORIA GERAL DA INFORMACAO

PROCESSOS DA COMUNICACAO
REPRESENTACAO DA INFORMACAO
BIBLIOTECONOMIA

TEORIA DA CLASSIFICACAO

METODOS QUANTITATIVOS, BIBLIOMETRIA
TECNICAS DE RECUPERACAO DE INFORMACAO
PROCESSOS DE DISSEMINACAO DA INFORMACAO
ARQUIVOLOGIA

ORGANIZACAO DE ARQUIVOS

60800003 MUSEOLOGIA

60900008 COMUNICAGAO
TEORIA DA COMUNICAGAO
JORNALISMO E EDITORACAO
TEORIA E ETICA DO JORNALISMO
ORGANIZACAO EDITORIAL DE JORNAIS
ORGANIZACAO COMERCIAL DE JORNAIS
JORNALISMO ESPECIALIZADO (COMUNITARIO, RURAL, EMP.

RADIO E TELEVISAO

RADIODIFUSAO

VIDEODIFUSAO

RELACOES PUBLICAS E PROPAGANDA
COMUNICACAO VISUAL
PROGRAMACAO VISUAL

DESENHO DE PRODUTO

AREA DE AVALIACAO: SERVICO SOCIAL

61000000 SERVICO SOCIAL
SERVICO SOCIAL
FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL
SERVICO SOCIAL APLICADO
SERVICO SOCIAL DO TRABALHO
SERVICO SOCIAL DA EDUCACAO
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61002038
61002046
61002054
61100005

70101000
70102007
70103003
70104000
70105006
70106002

71001000
71002006
71003002
71004009

70201005
70201013
70201021
70202001
70203008
70204004
70205000
70206007
70207003

SERVICO SOCIAL DO MENOR
SERVICO SOCIAL DA SAUDE
SERVICO SOCIAL DA HABITAGAO
ECONOMIA DOMESTICA

70000000 CIENCIAS HUMANAS

AREA DE AVALIACAO: FILOSOFIA

70100004 FILOSOFIA
HISTORIA DA FILOSOFIA
METAFISICA
LOGICA
ETICA
EPISTEMOLOGIA
FILOSOFIA BRASILEIRA

AREA DE AVALIACAO: TEOLOGIA
71000003 TEOLOGIA
HISTORIA DA TEOLOGIA
TEOLOGIA MORAL
TEOLOGIA SISTEMATICA
TEOLOGIA PASTORAL

AREA DE AVALIACAO: SOCIOLOGIA
70200009 SOCIOLOGIA

FUNDAMENTOS DA SOCIOLOGIA
TEORIA SOCIOLOGICA
HISTORIA DA SOCIOLOGIA
SOCIOLOGIA DO CONHECIMENTO
SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO
SOCIOLOGIA URBANA
SOCIOLOGIA RURAL
SOCIOLOGIA DA SAUDE
OUTRAS SOCIOLOGIAS ESPECIFICAS

AREA DE AVALIACAO: ANTROPOLOGIA / ARQUEOLOGIA

66



ANATER

CIA TECNICA E EXTENSAD RURAL

70301000
70302006
70303002
70304009
70305005

70401004
70402000
70403007

70501009
70502005
70503001
70504008
70504016
70504024
70505004
70505012
70505020
70505039
70505047
70506000

70601003
70601011
70601020
70601038
70601046
70601054
70602000
70602018

70300003 ANTROPOLOGIA
TEORIA ANTROPOLOGICA
ETNOLOGIA INDIGENA
ANTROPOLOGIA URBANA
ANTROPOLOGIA RURAL
ANTROPOLOGIA DAS POPULAGCOES AFRO-BRASILEIRAS

70400008 ARQUEOLOGIA
TEORIA E METODO EM ARQUEOLOGIA
ARQUEOLOGIA PRE-HISTORICA
ARQUEOLOGIA HISTORICA

AREA DE AVALIACAO: HISTORIA
70500002 HISTORIA

TEORIA E FILOSOFIA DA HISTORIA
HISTORIA ANTIGA E MEDIEVAL
HISTORIA MODERNA E CONTEMPORANEA
HISTORIA DA AMERICA
HISTORIA DOS ESTADOS UNIDOS
HISTORIA LATINO-AMERICANA
HISTORIA DO BRASIL
HISTORIA DO BRASIL COLONIA
HISTORIA DO BRASIL IMPERIO
HISTORIA DO BRASIL REPUBLICA
HISTORIA REGIONAL DO BRASIL
HISTORIA DAS CIENCIAS

AREA DE AVALIACAO: GEOGRAFIA
70600007 GEOGRAFIA
GEOGRAFIA HUMANA
GEOGRAFIA DA POPULACAO
GEOGRAFIA AGRARIA
GEOGRAFIA URBANA
GEOGRAFIA ECONOMICA
GEOGRAFIA POLITICA
GEOGRAFIA REGIONAL
TEORIA DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
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ECNICA E EXTENSAD RURAL

70602026
70602034

70701008
70701016
70701024
PSICOLOGIA
70701032
PSICOLOG.
70701040
PSICOLOGIA
70702004
70702012
70702020
70702039
70702047
70703000
70703019
70703027
70703035
70703043
70704007
70704015
70704023
70705003
70705011
70705020
70705038
70706000
70707006
70707014
70707022
70708002
70708010
70708029

REGIONALIZACAO
ANALISE REGIONAL

AREA DE AVALIACAO: PSICOLOGIA
70700001 PSICOLOGIA
FUNDAMENTOS E MEDIDAS DA PSICOLOGIA
HISTORIA, TEORIAS E SISTEMAS EM PSICOLOGIA
METODOLOGIA, INSTRUMENTACAO E EQUIPAMENTO EM

CONSTRUGAO E VALIDADE DE TESTES, ESC. E O. MEDIDAS

TECN. DE PROCES. ESTAT., MATEMATICO E COMPUT. EM

PSICOLOGIA EXPERIMENTAL

PROCESSOS PERCEPTUAIS E MOTORES

PROCESSOS DE APRENDIZAGEM, MEMORIA E MOTIVACAO
PROCESSOS COGNITIVOS E ATENCIONAIS

ESTADOS SUBJETIVOS E EMOCAO

PSICOLOGIA FISIOLOGICA

NEUROLOGIA, ELETROFISIOLOGIA E COMPORTAMENTO
PROCESSOS PSICO-FISIOLOGICOS

ESTIMULACAO ELETRICA E COM DROGAS; COMPORTAMENTO
PSICOBIOLOGIA

PSICOLOGIA COMPARATIVA

ESTUDOS NATURALISTICOS DO COMPORTAMENTO ANIMAL
MECANISMOS INSTINTIVOS E PROCESSOS SOCIAIS EM ANIMAIS
PSICOLOGIA SOCIAL

RELACOES INTERPESSOAIS

PROCESSOS GRUPAIS E DE COMUNICACAO

PAPEIS E ESTRUTURAS SOCIAIS; INDIVIDUO

PSICOLOGIA COGNITIVA

PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

PROCESSOS PERCEPTUAIS E COGNITIVOS; DESENVOLVIMENTO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA PERSONALIDADE
PSICOLOGIA DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM
PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PROGRAMACAO DE CONDICOES DE ENSINO
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ECNICA E EXTENSAD RURAL

70708037
70708045
70708053
70709009
70709017
70709025
70709033
70709041
70709050
70710007
70710015
70710023
70710031
70710040
70710058
70710066

70801002
70801010
70801029
70801037
70801045
70801053
70801061
70802009
70802017
70802025
70803005
70803013
70803021
70803030

TREINAMENTO DE PESSOAL

APRENDIZAGEM E DESEMPENHO ACADEMICOS
ENSINO E APRENDIZAGEM NA SALA DE AULA
PSICOLOGIA DO TRABALHO E ORGANIZACIONAL
ANALISE INSTITUCIONAL

RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL
TREINAMENTO E AVALIACAO

FATORES HUMANOS NO TRABALHO
PLANEJAMENTO AMBIENTAL E COMPORTAMENTO HUMANO
TRATAMENTO E PREVENCAO PSICOLOGICA
INTERVENGCAO TERAPEUTICA

PROGRAMAS DE ATENDIMENTO COMUNITARIO
TREINAMENTO E REABILITACAO

DESVIOS DA CONDUTA
DISTURBIOS DA LINGUAGEM

DISTURBIOS PSICOSSOMATICOS

AREA DE AVALIACAO: EDUCACAO
70800006 EDUCACAO

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
FILOSOFIA DA EDUCACAO
HISTORIA DA EDUCACAO
SOCIOLOGIA DA EDUCACAO
ANTROPOLOGIA EDUCACIONAL
ECONOMIA DA EDUCACAO
PSICOLOGIA EDUCACIONAL
ADMINISTRACAO EDUCACIONAL
ADMINISTRACAO DE SISTEMAS EDUCACIONAIS
ADMINISTRACAO DE UNIDADES EDUCATIVAS
PLANEJAMENTO E AVALIACAO EDUCACIONAL
POLITICA EDUCACIONAL
PLANEJAMENTO EDUCACIONAL
AVAL. DE SISTEMAS, INST. PLANOS E PROGRAMAS

EDUCACIONAIS

70804001
70804010
70804028

ENSINO-APRENDIZAGEM
TEORIAS DA INSTRUCAO
METODOS E TECNICAS DE ENSINO
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ANATER

CIA TECNICA E EXTENSAD RURAL

70804036
70804044
70805008
70805016
70805024
70806004
70806012
70806020
70807000
70807019
70807027
70807035
70807043
70807051
70807060
70807078

90100000
90191000
90192000
90193000
90194000

TECNOLOGIA EDUCACIONAL

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

CURRICULO

TEORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E DESENV. CURRICULAR
CURRICULOS ESPECIFICOS PARA NIVEIS E TIPOS DE EDUCAGAO
ORIENTACAO E ACONSELHAMENTO

ORIENTACAO EDUCACIONAL

ORIENTACAO VOCACIONAL

TOPICOS ESPECIFICOS DE EDUCACAO

EDUCACAO DE ADULTOS

EDUCACAO PERMANENTE

EDUCACAO RURAL

EDUCACAO EM PERIFERIAS URBANAS

EDUCACAO ESPECIAL

EDUCACAO PRE-ESCOLAR

ENSINO PROFISSIONALIZANTE

90000005 MULTIDISCIPLINAR
AREA DE AVALIACAO: INTERDISCIPLINAR
INTERDISCIPLINAR
MEIO AMBIENTE E AGRARIA
SOCIAIS E HUMANIDADES
ENGENHARIA/TECNOLOGIA/GESTAO
SAUDE E BIOLOGICAS

NIVEL SUPERIOR TECNOLOGICO

EIXO TECNOLOGICO : GESTAO E NEGOCIOS

COMERCIO EXTERIOR
COMUNICACAO INSTITUCIONAL
GESTAO COMERCIAL

GESTAO DA QUALIDADE

GESTAO DE COOPERATIVAS
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
GESTAO FINANCEIRA

GESTAO PUBLICA

LOGISTICA
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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAD RURAL

MARKETING
NEGOCIOS IMOBILIARIOS
PROCESSOS GERENCIAIS
SECRETARIADO

EIXO TECNOLOGICO: RECURSOS NATURAIS
AGROECOLOGIA
GESTAO DO AGRONEGOCIO
AQUICULTURA
BENEFICIAMENTO DE MINERIOS
CAFEICULTURA
EXPLORACAO RECURSOS MINERAIS
FRUTICULTURA
HORTICULTURA
IRRIGACAO E DRENAGEM
MINERACAO
PRODUCAO DE GRAOS
PRODUCAO PESQUEIRA
ROCHAS ORNAMENTAIS
SILVICULTURA

71



ANEXO 5 - VALOR MAXIMO POR ATIVIDADE
LOTE 1-PIAUI

Ne Descrigdo da Meta Memorial de Calculo Publico Tipo Quant. | ValorUnitario Valor Total
- - - Repres, lagais ou comerdais dos )
Reunidadesensibilizacio degestares e agentes C2reunidopor lote, REMOTA, 04 haras de P %_ ) Coletiva
1 i empreandimentos, liderangas 2 RS 254450 | RS 5. 063,00
publicos aveanto ) Ramata
lacais
Fara atendimeanta de 5284 dos munigoios Gestores publicos, federais, P ol
- : ) ) o resandial
2 Encontra Munidpais sobre PAA 2 PMAE doLote, reunida presend al coletiva, 04 estaduais emunidpais de colativa = RS 117300 | RS /B2 00
haras de evento campras publicas de alimentos
02 reuni Ses coletiva porlote, presendal,
- R i deigual teor, emlacaismais praximos dos| Representantes comerciais e Prasancial
3 Reunifio de mobilizagio dos empreendimeantos 8 T P - P ) ) ) 2 RS 278500 | RS 7.576,00
empresnd mentos do Lote, com duracda legai s da empreendimanto Caletivo
de 0 horas
. o _ Afividade presendal, com quantidade Gestores publi cos, federai s, )
Atendimeantos Individuais aocs Gestares e Presancial
4 araalcangarSCR dos munidpios dolote. astaduais emunidpais de 3 R 88500 | R 30 2026,00
Campradares PAA = PMAE P Qf P O p. Coletiva $ = 5 !
Duracdode 02 haras de eventa. compras publicas de alimentos
1 cadastro para cada empresndimeanto Representantes comerciais e
5 Cadastro e diagndstico (TO)] Empresndimenta atendido, coleta do termo de adesdo e m ) ; Individual 15 RS 951,00 | RS 15,376,000
R . oL o legai s do empreandimeanto
realizagdo do disgnastico comercial inicial
5 Reunides de prgparagao a identificcdo de demandas | O2 atividade parlate, farmato remata, O Nutr|00n|§tas, gestores.publ icos Caletiva 2 RS 283800 | RS 5. 676,00
nutH donistas, com fooo no PNAE haras porevento. 2 adguipes de prefeitura remaota
- . ) Ol curso por lote, presendal, para equipes o ) )
Curso de elaboragio de cardapios e atendimento de i ! Mutr cianistas e equipes de Caletiva
7 & - p de prefeituras e agentes de alimentacio, ) ? P ) 2 RS 828,00 | RS 12.5720,00
narmas nutrid onais daPNAE = alimentagdo Presancial
areahoraia de 08 horas
Oficina de elaboragio de Cardapios e atendimentos | 01 ofidnapor lote, presendal, com carga |Nutridonistas, gestores piblicaos| Presencial
8 - . .. . : ) 2 R% 879200 | R% 13.584,00
de narmmas nutridaonais harari a de 08 horas porevento aaguipes de prefeitura Caletiva
C1FlanadeTralal ho por
Elaboracia de Plano de Trabalho de acessoou ampreendimenta, caletas deinfarmagies . .
9 & L P ) - 0 Empreendimentas da AF Individual 15 RS 4955800 | RS FELO0E, 00
ampliagdo demercados presencial eremata, apresentacio
presencial
28 ou mais atendimentos por
10 Atendimentos indivi dual em ATER empreendimenta, carga horariaded haoras Empreendimentos da AF Individual 172 RS 1.154,50 | RS 158.574,00
- Ultima wisita Diagnastico T1
= 01 propasta por empreendimento, . -
11 Aprasaentacio de proposta devendas Empraendimentos da AF I dividual 15 R 3183,00 | R S0.580,00
P & prop presencial, de 04 haras de eventos cada P 5 & 5 !
2 encontros por lote, presendal, £ i "
. mpraendimentos, emprasas )
12 Encontra de oportunidade de negados anvalvendo of ertantes e compradaoreas, 08 .p y 'p ) caletiva 4 RS a.67500 | RS 8. 712,00
privadas egestores publicos
haras de evento
. 02 relatdrias, caradterinstitucional, com Entidade Executora, ANATER & o
12 Relataro pacial efinal de encermamento projeto . ) Institudonal 2 R 158550 | RS 2.167,00
carea hordriade Sharas cada Convidados
TOTAL R$ 500.000,00
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LOTE 2—- MATO GROSSO

Descrigio da Meta Memorial de Calculo Publico Tipe Quant |Valor Unitario Valor Total
- T . Repres. legais ou comerdais dos .
Reunizo de sensibilizacdo de gestores e agenteas O2reunido por lete, REMOTA, 04 horas de ) . Coletiva
'g ) g = R empraendimeantos, liderancas 2 RS 248,00 | RS 4,962,000
publicos avanto ) Remota
|ocais
Para atendimento de 50% dosmunigoios Gestoras publicos, fedarais, Prasancial
Encontrofunid pais sobre PAA e PNAE do Lote, reuni 3o presencial col etiva, 04 estaduais emunicipais de Coleti 33 RS 1.265800 | RS 41.844,00
- ) aletiva
haoras de avento compras puklicas de alimantos
O2Zreunides col etiva porlote, presendal,
= L i de igual taor, em locais mais proximos dos| Representantes comerdais e Prasancial
Reunifo de mokilizagdo dos empreendimsantos : ~ ) ) . 2 RS 4.242,50 | RS 245,00
empreendimentos doLote, com duragdo legais do empreendimento Coletivo
de 04 horas
Atend tos Individual Gest Atividade prasendal, com quantidade Gestores publicos, federais, P il
endimentos Individuais aos Gestores & - h S resenc s
para alcancar 0% dosmunidpiosdolote. estaduais e municipais de X 33 RS 1.04200 | RS 34,385,100
Compradores PAA 2 PMAE - - ) Coletivo
Duragio de0Zhoras de evento. compras publicas de alimentos
01 cadastro para cada empreendimento Representantes comardals
Cadastro e diagn dstico {TO] Empreendimanto atendido, coleta do termo de adesio e 2 ; : Individual 1= RS 1.062,00 | RS 15.780,00
i ) . R legais do empreendimento
reali zagdo do disgnodstico comerdal inidal
Reunifes de pr«_apa_ragaoeldentlﬁogao de demandas | 02 ativi dade porlote, formato remoto, 04 Nutnc:onl.stas,gestores. pablicos Colativa > RS 2.764,c0 | RS 552800
nuth donistas, com fooo no PRAE horas poreventa. = aguipes de prefeitura remata
= . ) Ol curso porlote, presendal, para eqguipes . ) )
Curso de elaboracio de carddpios e atendimento de ! ! Mutr donistas e equipes de Coletiva
&= o p de prefeituras e agentes de alimentagio, ) ? R ) 2 RS 6.534,00 | RS 1306800
namnas nuticionais do PNAE =" alimeantagdo Prasancial
careahoraia de (8 horas
Ofidnadeealab 0 de Card3pi tandi A o1 ofici | ot ial MUtH d onist ot ikl P i al
icinade elaboragio da Car .agos.e atendimentos o |cmaj por 2, presendal, com carga | MNu nc:omf; as, ga ores. puklicos reser?ma 5 RS 6.599,00 | RS 13988,00
de nommas nutridonais horaria de 08 horas por evento 2 aquipes de prefeitura Caletiva
01 Plano de Trabal ho por
Elaboragio de Pllang daTrabalho de acessoou am preendlmento, coletas de |m‘ormﬂagoes Empreendimentos da AF Individual 15 RS 50250 | RS 754,00
ampliagio de mercados prasendal e remota, apresentacio
prasancial
09 ou mais atendimentos por
Atendimentosindividual em ATER empreandimeanto, carga horaria de dhoras Empreendimentos da AR Ihclivicual 182 RS 1.200,00 | RS 184,400,000
- Ultimavisita Diagn ostioo T1
= 01 proposta porempreendimento, ; -
Aprasentagio de proposta de vendas presendal, de 04 horas de eventos cada Empreasndimentos daAF Individual 1= RS 3.22850 | RS A8AZ7,50
O3 encontros por lote, prasencial, )
) L Empreandimentos, emprasas )
Encontro de oportuni dade de negados anvolvando ofertantes 2 compradoreas, 08 ) . coletivo 4 RS 9.951,00 | RS 39,804,100
privadas egestores publicos
horas de evento
OZrelatoros, caraderinstitudonal, com Enti dade Executora, AMATER e
Relatdrio pacial e final de encerramento projeto T ! - ! Institudonal 2 RS 1.841, = | RS 2.882,50
carga horadade 8 horas cada Convidados
TOTAL R$ 500.000,00
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LOTE 3-GOIAS

Ne Descrigio da Meta Memorial de Calculo Publico Tipo GQuant |ValorUnitario Valor Total
- il - Repras. legais ou comeardais dos ,
Reunifc de sensibili zacio degastores & agentes OZ2reunido porl ote, REMOTA, 24 haras de Colativa
1 Iga. £ = P i ! ermpreandimentos, liderancas z RS 24,50 | RS 508500
publicos avanto ) Remcta
locais
Fara atendimento de 500 dos municpics Gastores publi cos, federais, Presendal
2 Encontro Municipai s sobre PAA e FPMNAE doLote, reunido presend al coletiva, 4 estaduais @ munidpais de Colative =n] RS 1.173,00 | RS =.1590,00
horas de evento compras publicas de alimentos
D2 rauni Ses coletiva porlote, presencial,
- - - : deigual tecr, em locais mais proximos dos|  Representantes comerdais 2 Frasendal
3 Reunifo demobilizagio dos empreaendimentos g ) P o P i X . 2 R 3.738,00 | RS 757600
ampreandimeantos do Lote, com duracio legais doempreandimeanto Colativo
detd horas
Atividade presencial, com guantidade Gastoras publi cos, federais,
4 Atendimentosindividuais aos Gestores e ara alcan ESO% dosr;unidqios dolote estaduaizemunird ais de' Presendial =n] R3 855,00 | RS 26.670,00
Compradoras PAA e PNAE P gf\ P : o p. Colativo i :
Duracio de 02 horas de evento. compras publicas de alimentos
Ol cadastro para cada empreend mento Representantes comerdais o
5 Cadastro e diagndstico {TO) Empreendimeanto atendido, coleta doterme de adesio e P i X Individual 15 R3 51,00 | RS 15.376,00
e ) . o legais do empreandimento
realizagio do disgndstico comerdal inidal
6 Reaunilas de prgpa@gﬂo 2 identificgio de demandas | 02 atividade por lot g, formate remote, O | Mutri mom_stas, gestores. publicos Colativa 5 RS 28w | RS 5.676,0
nutrcionistas, com foo no PMAE horas por evento. 2 eguipes de prefaitura remota
Curso de el aboracio de cardapios e atendimento de o1 cursoporlote, presandal, p.ar“aeqwfes Mutrid onistas e eguipes de Coletiva
7 L ) de prefeituras e agentes de ali mentagio, ) - ) 2 RS 6.285,00 | RS 12.570,00
normas nutidonais do PNAE = alimeantagic Prasencdal
camabhorariade 8 horas
5 Cficina de elaboragdo de Card.épi o5 g atendimentos | 01 ofidnall porlote, presaendal, com carga | Mutn cioni_stas, gestores. publicos Presen.dal > RS 679200 | RS 13.584,00
denommas nutridonais horara de C8horas por evento 2 aguipes de prefeitura Coletivo
C1Flanc de Trakalho por
Elaboracio deFlano de Trabalho de acesso ou empreendmento, coletas deinformacdes ) -
2] < o P . o < Empreandimentos da AF Indivicual 15 R A4.938,00 | RS FOUDE00
ampliacdo demercados presend al e rermota, apresentacio
prasencial
28 ou mai s atendimentos por
10 Atendimentosindividual em ATER empresndiment o, carga horaria de d horas Empresndimentos da AF Individual 179 R3 1.154,50 | RS A6.665,50
- Ultimawisita Diagnastico T1
- 21 proposta por empreand meanto, ) .
11 Apresentacio de proposta devendas Empreendimentos da AF Individual 15 R 318300 R S0.560,00
P < prop prasencial, dedd horas de eventos cada P 5 i 5 50,
03 encontros porlote, presencial, Ernprasndimeantos. amprasas
12 Encontro de oportunidade denegades anwvelvendo of ertantes e compradores, 08 .p e P . coletivo 4 R a.67500 | Rs 38.712,00
privadas e gestores publicos
horas de evento
L ) ) ) OZrelatorios, caracterinstitucional, com Entidade Executora, ANATER & o
13 Ralatéro pacial e final de encerramento projete L ) Institucional 2 RS 1.686,7% | RS 3.335350
carga horaria deBhoras cada Convidados
TOTAL R$ 500.000,00
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LOTE 4 - SERGIPE

N Descrigdo da Meta Memorial de Calculo Publice Tipo Quant | Valor Unitario Valor Total
- I . R L i jaisd )
Reunidodesensibilizagio degestores e agentes 02 reunidio porlote, REMOTA, 0d horas de =pres %&?ISOU oomgrc:aus o5 Coletiva
1 Il empreendimentos, liderancas 2 RS 2.285800 | RS 4.575,00
publicos avento ) Remota
lacais
Para atendimento de50%4 dos municpios Gestores publicos, federais, Presend al
2 Encontralunidpais sobre PAA 2 PMAE dolaote, reunidopresencial coletiva, 04 astadual s @ municipais de colativa e RS 115200 | RS 25.244,00
haras de evento compras publicas de alimentos
DZ2raunides coletivapar| ote, presendal,
3 Reuni %o de mobil izagio dos empreendimentos deigual teo.r, am locais mais proximos %os Reprgsentantes oomgrd aise Preser?d al 5 RS 315050 | RS £.301,00
ampresndimeantos do Lote, com duragdo | egais do empreandimentao Caletiva
detd haras
) . ) Atividade presencial, com quantidade Gestores publicos, federais, .
Atendimentos Indivi duais aos Gestorese - ) S Prasandal
4 para alcangar S8 dosmunicipios dolote. astadual s @ municipais de ) 22 RS 200 | RS 158524,00
Compradores PAA @ PNAE . - ) Coletiva
Duragdio de 02 horas de evento. compras publicas de alimentos
01 cadastro para cada emprasndimenta Reprasentantes comerdals e
5 Cadastro e diagndsti co {TO) Empreendimenta atendido, coleta dotermo de adesdo e P ) ) Indivicdual 19 RS B71,00 | RS 16548,00
e ] o R legais do empresndimento
realizagdo do diagnastico comerdal inidal
5 Reunides de plrclapalr‘agao 2 jdentificgdo de demandas | 02 atividade par late, farmatoremato, O | Mutri cmnl.stas, gestoresl publicos Caletiva 2 RS 258200 | RS 5.164,00
nutr donistas, com foconoPMAE haras par eventao. = equipes de prefeitura remaota
u) § lot jal i
Curso de el aboracio de cardapios e atendimento de rso por Ote, presancial, pgra eqwfes Mutricionistas e equipes de Coletiva
7 R de prefeituras e agentes de alimsntagio, i ~ : 2 RS 5.11050 | RS 10,221,000
nanmas nutrd anais do PNAE =T alimantagdo Presendal
carga horariade08horas
s Cfidnade elaboragdode Cardla;l:nos g atandimentos | 01 ofid na'\ Por lote, presendal, com carga | Mutd C|on|.stas, gestoresl publicos Preser?c: al 5 RS 5.490,00 | RS 10.980,00
de normas nutrid onais hararia deO8horas por evento & aquipes de prefeitura Coletiva
1 Plana de Tralzalho par
g Elaboracio de Pl.ang de Trabalho de acessoou empreandi mento, coletas de informf:gﬁes Empreendimentos da AF Individual 19 RS 45000 | RS 92.150,00
ampliaciodemearcados presendal eremata, apresantagdo
presendial
C9au mais atendimentaos por
10 Atendimentos individual em ATER empresndimento, cargahoraria de dhoras Empreendimentos daAF Indivicdual 153 RS 1.10900 | RS A4.037,00
- Ultima visita DisgndsticaTl
11 Apresentacdo de proposta devendas 01 prc;posta por empraendmento, Empreendimentos daAF Individual 19 RS 2.875,00 | RS 54,625,000
presendal, dedd horas de eventos cada
D3 encontras parlate, presencial, Emareendimentos, emprasas
12 Encontro de oportunidade denegddos envalvendo ofertantes e compradores, 08 .p T P ) coletiva 4 RS 9.40600 | RS 37.624,00
privadas e gestares pablicos
horas de evento
13| Relatdrio padal efinal deencermamento projeto ©O2relatori os, cz}rgcter Institudanal, com Entidade Bx ecgtora, ANATER @ Institucional 2 RS 1.56250 | RS 3.9C6,00
cagahorara de Shorascada Convidados
TOTAL R$ 500.000,00
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LOTE 5- CEARA

M Descrigdo da Meta Mem orial de Caleulo Publico Tipo CQuant | Valor Unitario Valor Total
. = . R . i jais d :
Reunido de sensibilizacio degestoras e agentes D02 reunido por lote, REMOTA, O horas de epres egalus ou oomlermas o8 Coletiva
1 LT empreendimentos, liderangas e RS 254450 | RS 508500
plblicos v ento ) Remota
locais
Para atendimento de 500 dos municpics Gestores plblicos, federais, Prasendal
2 Ercontro Munidpais sobre PAA s PNAE do Lete, reuniBo presendal ool etiva, 1 astaduais e munidpais de colative je.s) RS 117300 | RS =, 806,00
horas de evento compras publicasde alimentos
O2reunifes colativaporlcte, presendal,
- T ) deigual teor, emlocais mais préximos dos| Representantes comerdais e Presandal
3 Reunido de mokbilizagio dos empreendi mentos 8 ) P = P i ) . 2 RS 278800 | RS FE5FG00
empreendimentos do Lote, com duragio legais do empreendimento Coletivo
ded horas
) o ) Atividade presendal, com quantidade Gestores publicos, federais, .
Atendimentos Individuais acs Gestoras & o ) N Prasandal
4 paraalcangar50l dos municipios do lote . estaduais e munidpais de . > RS B8500 | RS 1555800
Compradores PAS & PMAE i L ) Colativo
Duracio de 02 horas de evento. compras publicas de alimentos
Ol cadast ro para cada empreaendiments -
. L i ; N Repressntantes comeardais e o
=3 Cadastre e diagn Sstico {TO) Empreaend mento gtendide, col atadotermmo de adesdo e i ) Individual 17 RS oG, | RS 15,337,000
R : . T legais do empresndimento
realizagdo do diagn dstico comercial inidal
5 Reunifes de prgpa_ragao eidentificgio de demandas | D2 atividade porlcte, formate remact o, O |Nutrid omstas, gestores.pubh ooE Colativa 5 RS 2830 | RS 5.57500
rutrcioni stas, com fooo no PNAE horas por event o, o equipes de prefeitura remota
Curso de elaboragio de cardépios e atendimento de OL curso POFIOte’ presendal, p.ara eqwfes Mutridonistas e eguipes de Coletiva
7 . ) de prefeituras e agentes de alimentacio, ) i, : 2 RS 628,00 | RS 12545,00
normas nutridonais do PNAE =" alimentagio Prasendal
carga horariade 08 horas
Cfidnade elaboragio de Cardapios e atendimentos | Ol ofidna por lote, presencial, com carga | Nutrid onistas, gestores pablicos|  Presendal
8 - } . . : . 2 RS 6.752,00 | RS 13584,00
denommasnutridonais horaria de 08 horas por evento e equipes de prefaitura Coletive
Ol PlanodeTrabalho por
g Elaboragio de Pllan? de Trabal ho de acesso ou empreendimento, coletas de informfgﬁes Empreendiment os cla AF Individual 17 RS 49380 | RS 82.946,00
ampliacio de mercados presendal eremcta, apresentacdo
presencial
D oumals atendimentos por
10 Atendimentos individual 2m ATER empreendimeanto, carga hordriaded horas Ermpreendiment os da AF Individual 185 RS 1.154,50 | RS 21358250
- Ultima visitaDiagndstico TL
= 0Ol proposta por empreendimento, . -
11 Aprasentacio de proposta de vendas Empresndimentos da AF Individual 17 R 218000 | R S2730,00
P = prop prasendal, de M horas de eventos cada P 5 & 5 -
02 encontros porlote, presendal , .
. L Empreendimentos, empresas .
12 Encontro de cportunidade denegddeos envolvendo of ertantes e compradores, 02 . L coletivo 4 RS 57800 | RS 2BTF1I200
privadas egestores plblicos
horas de evento
. ) ) . 02 relatdrios, caracterinstitudonal, com Entidade Executora, ANATER o
13 Relatdrio pacial e final de encermamento projeto L X Institucicnal 2 RS 152,75 | RS 2.84350
cargahordria de 8horas cada Convidados
TOTAL R$ 500.000,00
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LOTE 6 — ALAGOAS

N° Descrigio da Meta Memarial de Calculo Publico Tipo GQuant |ValerUnitario Valar Total
- il - Repres. legais ou comerdais dos .
1 Reunido de sen5|b|l|zz_=:|gag de gastares e agentes 2 reunido paor lote, REMOTA, 04 haras de efnpreen%i mentos, liderangas Caletiva 5 RS 228800 | RS 4.576,00
publicos eventa ) Remaota
locais
Para atendimanta da 574 das munigoios Gestaras publicos, faderais, Prasencial
2 Encantra Munid pais sobre PAA 2 PMAE daolate, reunido presendal coletiva, 04 astaduai s e munidpais de coletiva 21 RS 115200 | RS 2,192,000
haras de evento campras publicas de alimentas
02 reunides coletiva par lote, presendal,
3 ReuniZo de mobil izagio dos empreen dimentos deigual tegr, arm lacal s mais prax maos czi_os Reprgsentantes comgrdais a Preser?cial 5 RS 215050 | RS 6.501,00
empreend mentas do Lote, com duragdo legai s do empreendimenta Caletiva
deod haras
. o . Atividade presendal, com quantidade Gestores publicos, federais, )
Atendimentos Individuais aos Gestares e : Prasancial
4 para alcan garsCPé dos munidpios do lote . astaduaise munidpais de . Z1 RS 24200 | RS 17.88200
CampradoresPAA 2 PNAE " - - Caletiva
Duracsa de 02 horas de evento. campras publicas de alimentos
01 cadastro para cada empreend mentao Represantantas comardais
5 Cadastro e diagnadstico (TO} Empreandimenta atendido, col eta do termao de adesiio a P ) ) Individual 19 R& 71,00 | RS 16.549,00
o ) . o legai s do empreendimento
realizagio do diagndstico comerdal inidal
5 Reunidas de prgpa@gao aidentificgiade demandas | 02 ativi dade por late, farmmato remata, 3 | Mutd doni ;tas, gestores. publicos Caoletiva 5 RS 258200 | RS 5.164,0
nutricionistas, comfocong PMNAE horas por evento. 2 aequipes de prefeitura remota
Cursa de elaboragio de cardapios e atendimento de U1 cursa por |ote, presendal, pgr‘a aqul Ees Mutridanistas eequipes de Caoletiva
7 . . de prefaituras e agentas de alimentagdo, ) - ) 2 RS 5.11050 | RS 10.221,00
nommas nutricionais do PNAE =" alimentacio Presancial
caeahararia de Q8 harg
Ofidnade el aboragia de Cardapias e stendimentas | O oficina parlate, presendal, com carga | Mutd donistas, gestores plblicos|  Presendial
2 - ; - ; A . 2 RS 549000 | RS 13.980,0
de narmas nutridonais hararia dedghoras por eventa aaguipes de prefeitura Coletiva
1 Plana de Trabal ha par
g Elaboragia de Pllanf deTrabalha de acessaau empreendimento, caletas de inForTrLagaes Ernpreendimentos daAF Individual 19 RS a.8000 | RS 92.150,00
ampliagia de mercados presendal eremaota, apresentacio
presandal
Q90U mais atendimentos por
10 Atendimentosindividual em ATER empresndirmento, carga horara de 4 haras Empreendimentos daaAF Individual 195 RS 110800 | RS 216,255,000
- Ultima visitaDiagndstico T1
” 01 proposta por empraendimeanto, _ .
11 Apresentacio de propostade wvendas Empreendimentos daAF Individual 19 R 2E7S00| R 54.625,00
P = prap presand al, de 04 haras de eventos cada P 5 5
O3 encontros porl ote, presendal, Ermbresndimentas. empresas
12 Encantra de aportunidade denagacias envaolvenda ofertantes & compradares, 08 .p ' 'p ) coletiva 4 RS 940800 | RS S37.624,00
privadas e gestares publicos
haras de eventa
. ) _ . 02 relatdrias, caracterinstitud onal, com Enti dade Executora, ANATER 2 o
13 Relatariopadal efinal de encermamento projsta . ) Institudaonal 2 RS 184050 | RS 3,881,000
carga horaria de 8horas cada Canvidadas
TOTAL R$ 50000000
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ANEXO 6 — CRITERIOS PARA ANALISE DA PROPOSTA TECNICA

Serdo utilizados como critérios de avaliacdo e pontuacdo para classificacdo das propostas técnicas 0s

itens discriminados neste Anexo.

Eles estdo organizados em Blocos que, por sua vez, estdo subdivididos em Quadros.

A pontuacdo méxima de uma Proposta Técnica é de 135 pontos e é composta pelo somatério dos Blocos

1; 2 e 3 conforme apresentado no quadro abaixo. Seguem nos préximos quadros os temas, critérios,

variaveis e pontuacdes dos Blocos citados acima.

PONTUAGCAO MAXIMA DA PROPOSTA TECNICA 135
Bloco 1 - Experiéncia da Entidade 31
Blocol Quadrol - Tempo 16
Blocol Quadro2 - Nimero de projetos 15
Bloco 2 - Qualidade da Proposta Técnica 90
Bloco2 Quadro0 — Caracterizagdo Publico Beneficiario 5
Bloco2 Quadrol — Metodologia de ATER 30
Bloco2 Quadro2 - Métodos e ferramentas 45
Bloco2 Quadro3 - Monitoramento e avaliagdo 10
Bloco 3 - Experiéncia e qualificacdo do corpo técnico* da entidade 14
proponente

Bloco3 Quadrol - Experiéncia e qualificagdo do corpo técnico 14

* Entende-se por Corpo Técnico a equipe composta por, no minimo, trés profissionais com formagdes distintas designada no momento do

credenciamento e atualizada em momentos posteriores.

Seguem nos préximos quadros os temas, critérios, variaveis e pontuac6es dos Blocos citados acima.
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TENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

Bloco 1 Quadro 1 - Experiéncia da entidade na execugéo de servigos de ATER - tempo de servico.

TEMA/CRITERIO

VARIAVEL

Valor da
entidade
(anos) (E)

Ponto Peso

QY (B)

Pontuacédo da
Entidade
(ExXAXB)

Ponto Méaximo do
Critério

Meio de Comprovagao

1. Tempo de experiéncia em servi¢os de ATER para
promogcdao do acesso ao PNAE e PROGRAMA
ALIMENTA BRASIL.

0 a5 anos

Contrato de prestacéo de servico.

2. Tempo de experiéncia em servicos de ATER para
empreendimentos econdmicos.

0 a5 anos

Contrato de prestacéo de servico.

3. Tempo de experiéncia em servigos de ATER a
excecdo de projetos de acesso ao PNAE e
PROGRAMA ALIMENTA BRASIL para
empreendimentos econdmicos.

0 a3anos

Contrato de prestacéo de servigo.

4. Tempo de experiéncia em execugdo de projetos de
ATER em contratos com a ANATER.

0 a3 anos

Contrato de ATER com a ANATER.

Total Experiéncia da Entidade - Bloco 1 Quadro 1

16
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ANATER

ECNICA E EXTENSAD RURAL

Bloco 1 Quadro 2 - Experiéncia da entidade na execucéo de servicos de ATER - nimero de projetos nos Gltimos 10 anos

VARIAVEL valor da Pontuacao da Ponto
. - Ponto Peso Entidade Maximo do - o
TEMA/CRITERIO entidade (E) A) ®) (ExAXB) Critério Meio de Comprovagao
1. Quantidade de projetos de
ATER executados para promogo |1 1 npe de projetos de ATER executados. (max. 5 5
do acesso ao PNAE e projetgs)J ( 1 1 S ConFrato de prestagdo  de
Servico.

PROGRAMA ALIMENTA
BRASIL.
2. Quantidade de projetos de 21 Nod . de ATER d ’ )
ATER executados em contratos .ro.'etos)e projetos de executados. (max. 1 1 2 Contrato de prestacdo de
com a ANATER. proJ servico.
3. Quantidade de projetos de 3.1. NO°de projetos de ATER executados. (max. 5
ATER executados para projetos) 1 1 5 Contrato de prestacdo de
empreendimentos econdmicos. SErvico.
4.Quantidade de projetos de
ATER a excecdo de projetos de
acesso ao PROGRAMA x

0 i 4 i Contrato de prestagdo de
ALIMENTA BRASIL e PNAE e 4.1 N° de projetos de ATER executados. (méax. 3 projetos) 1 1 3 Servico. P ¢
para empreendimentos
econdmicos.
Total Experiéncia da Entidade - Bloco 1 Quadro 2 15
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CIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

Bloco 2 Quadro 0 - Qualidade da Proposta Técnica — Caracterizacao do Publico Beneficiario

Peso do | Pontuagdoda

N G critério entidade POTIEGED
TEMA CRITERIO VARIAVEL entidade(A @B) (AxB) maxima do
) Critério

. Descreve plenamente (5 pontos)
1.1. A proposta demonstra conhecimento da

1. Caracterizacdo do li x .
Pablico realidade da regido e do contexto economico parcial - d " almente (14 pont 1 s
dos empreendimentos da AF relacionados ao | Parcial - descreve o item parcialmente (1-4 pontos)

Beneficiario tema do edital?

N&o - ndo descreve o item (0 ponto)

Total Bloco2 Quadro0 5

81




a

CIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

Bloco2 Quadrol - Qualidade da Proposta Técnica -Fundamentacdo Metodoldgica

P P a x
Nota da €59 (':10 ontu_agao da Pontuagao
5 5 tidade(A critério entidade xima d
TEMA CRITERIO VARIAVEL GIHEEREC) | (3 (AxB) | maxmado
Criterio
1.1.1. Cita e descreve plenamente o item e com clareza.
(5 pontos)
2.1. Descricdo de metodolog.iasl técnicgs. ~e 1.1.2. Citae descreve o item parcialmente. (2 - 4 pontos)
ferramentas que promovam a ampliagdo da aquisicéo| 1 5
de géneros alimenticios na regido do lote. . .
1.1.3. Cita, mas ndo descreve. (1 ponto)
1.1.4. Ndo cita o item. (0 ponto)
. 2.2.1. Cita e descreve plenamente o item e com clareza.
2. Metodologia de (5 pontos)
ATER 2.2. Demonstracdo de metodologias, técnicas e
ferramentas que promovam a ampliacdo da venda [2.2.2. Cita e descreve o item parcialmente. (2 - 4 pontos)
de produtos agricolas dos empreendimentos 223 Cit %0 d 1 pont 1 5
eCONBMICOS. .2.3.  Cita, mas ndo descreve. (1 ponto)
2.2.4. Nao cita o item. (0 ponto)
2.3.1. Cita e descreve plenamente o item e com clareza.
2.3. A proposta técnica demonstrou conhecimento (15 pontos) L "
deste edital, do PNAE e Programa Alimenta Brasil. {2.3.2. Cita e descreve o item parcialmente. (1 - 14 pontos)
2.3.3. Cita, mas ndo descreve ou ndo cita o item. (0 ponto)
2.4 A proposta apresenta coeréncia metodoldgica e anci Adi 1 5
adequado encadeamento das atividades 2.4.1 Apresenta coeréncia metodoldgica e adequado
encadeamento das atividades [0 — 5}
Total Bloco2 Quadrol 30
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CIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

Bloco2 Quadro? - Qualidade da Proposta Técnica - métodos e ferramentas

) i Notada | Pesodo |Pontuacdo da|Pontuacédo
TEMA CRITERIO VARIAVEL entidade (A)| critério entidade |maxima do
(B) (AxB) Critério
Atividade 1- Reunido de Sensibilizacio de 1. Cita e descreve plenamente e com clareza. (5 pontos)
Gestores e agentes Publicos 2. Cita e descreve parcialmente (1 - 4 pontos) 1 5
3. Ndo agrega conteido ao texto descrito no edital(0 ponto)
o o 1. Cita e descreve plenamente e com clareza. (5 pontos)
Atividade 2- Encontro municipal sobre PNAE e - -
PAB 2. Cita e descreve parcialmente (1 - 4 pontos) 1 5
3. Ndo agrega contetido ao texto descrito no edital(0 ponto)
Atividade 3- Reuniao de mobilizagdo dos 1. Cita e descreve plenamente e com clareza. (5 pontos)
Empreendimentos 2. Cita e descreve parcialmente (1 - 4 pontos) 1 5
3. Néo agrega contetido ao texto descrito no edital(0 ponto)
o ) o 1. Cita e descreve plenamente e com clareza. (5 pontos)
Atividade 4-Atendimentos individuals aos 2. Cita e descreve parcialmente (1 - 4 pontos) 1 5
] potenciais compradores - - -
3. Métodos e 3. Néo agrega conteido ao texto descrito no edital (0 ponto)
Ferramentas o - ) o 1. Cita e descreve plenamente e com clareza. (5 pontos)
Atividade 6-Reunido Regional de Nutricionistas - -
2.Cita e descreve parcialmente (1 - 4 pontos) 1 5
com foco no PNAE - - -
3. Néo agrega conteido ao texto descrito no edital (0 ponto)
1. Descreve plenamente a elab. e implem. plano (5 pontos)
Atividade 9 — Plano de Trabalho de Acesso e 4.Descreve parcialmente elaborado e implementado PTAM 1 5
Ampliacdo de Mercados - PTAM (1 - 4 pontos)
5. N&o agrega contetdo ao texto descrito no edital (0 ponto)
L N . 1. Cita e descreve plenamente e com clareza. (5 pontos
Atividade 11-Apresentacéo de Projetos / - D ; Gp )
2. Cita e descreve parcialmente (1 - 4 pontos) 1 5
Propostas de vendas — - - -
3. N&o agrega contetdo ao texto descrito no edital(0 ponto)
L . 1. Cita e descreve plenamente e com clareza. (5 pontos
Atividade 12-Encontro de oportunidade de I vep - za. (5p )
negocios 2. Cita e descreve parcialmente (1 - 4 pontos) 1 5
3. Né&o agrega contetido ao texto descrito no edital(0 ponto)
Apresenta coeréncia, encadeamento e inovagdo  |Agrega ou elenca técnicas, atividades complementares, 1 5
nos métodos e ferramentas propostos, propostas inovadoras ou acessivel aos beneficiarios [0 - 5]
Total Bloco2 Quadro2 45

83



CIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

Bloco2 Quadro3 - Qualidade da Proposta Técnica - monitoramento e avaliagdo

Nota da Peso do | Pontuagéo da Pontuaco
TEMA CRITERIO VARIAVEL entidade | critério entidade maxima do

(A) (B) (AXB) Critério

1. Cita e descreve plenamente e com clareza como serd o

monitoramento e a avaliagdo das atividades

1. Monitoramento 1.1. Demonstracdo ~ da  metodologia  de desenvolvidas. (10 pontos)

e avaliacio monitoramento e avaliacdo das atividades 5 Cita e descrev reialment itens exigidos (1 9 1 10
e desenvolvidas. . Cita e descreve parcialmente os itens exig
pontos)
3. Cita, mas ndo descreve ou ndo cita o item (0 ponto)
Total Bloco2 Quadro3 10
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CIA TECNICA E EXTENSAO RURAL
Bloco 3 Quadro 1 - Experiéncia e qualificagdo do corpo técnico da entidade proponente
NUmero de Pontuacédo da Ponto
LEG VARIAVEL Técnicos OIS A Entidade Maximo do Meio de Comprovacao
CRITERIO (A) (B) s
(AxB) Criterio
1.1. Na prestacdo de servicos de ATER
acoes para empreendimentos 1 1 5 Contrato de prestacéo de servico.
econdmicos. (Max. 5)
1.2. Na organizacdo da produgdo
para comercializagdo em mercados 1 1 3 Contrato de prestacéo de servigo.
1. Experiéncia e |institucionais. (Max. 3)
quaI|f|c~a<;ao na Diploma ou certificado de conclusdo
prestacéo de - o S
: 1.3. Membros do Corpo Técnico com (documento emitido pela instituicdo de
servicos de ATER ) ~ ; ) .
Pés-Graduagao (mestrado ou 1 1 3 ensino para suprir os efeitos gerados
doutorado). (Méx. 3) pelo diploma enquanto este ndo §
expedido)
1.4. Membros do Corpo Técnico com Certificado ou declaragdo emitida pela
formagéo em metodologia de ATER da 1 1 3 ANATER ¢ P
ANATER (Max. 3) :
Total Bloco3 Quadrol 14
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ANEXO 7 — CRITERIOS PARA ANALISE DO PLANO DE TRABALHO

Serdo utilizados como critérios de avaliacdo do Plano de Trabalho os itens discriminados neste
Anexo.

Eles estdo organizados em Blocos que, por sua vez, estdo subdivididos em Quadros da seguinte
maneira:

A pontuacdo maxima de um Plano de Trabalho é 140 pontos e é composta pelo somatério dos
Blocos A e B conforme apresentado no quadro abaixo.

PONTUACAO MAXIMA DA PROPOSTA TECNICA 140
Bloco A — Execucéo das atividades do Plano de Trabalho 125
Bloco A Quadrol - Aderéncia do Plano de Trabalho a Proposta Técnica 60
Bloco A Quadro2 - Execucdo das atividades do Plano de Trabalho 65
Bloco B - Execucéo financeira dos recursos 15
Bloco B Quadrol - Execucéo financeira dos recursos 15

Seguem nos préximos quadros os temas, critérios, variaveis e pontuacdes dos Blocos citados
acima.
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Bloco A Quadro 1 —Aderéncia da execugao das atividades do Plano de Trabalho em relagdo a Metodologia e Diretrizes do Programa.

Nota Peso Pontuacio Pontuacao,
. < da do " maxima
TEMA CRITERIO VARIAVEL entidadel critério da (eAn)t(lgialde do
(A) (B) Critério
. Totalmente aderente & Metodologia e Diretrizes do Programa (8 - 10 pontos)
2- Encontro municipal sobre - : - —
PNAE e PAB . Parcialmente aderente a Metodologia e Diretrizes do Programa (1 - 7 pontos) 1 10
. Nenhuma aderéncia a Metodologia e Diretrizes do Programa (zero ponto)
. Totalmente aderente & Metodologia e Diretrizes do Programa (8 -10 pontos)
4-  Atendimentos individuais - N - -
a0s potenciais compradores . Parcialmente aderente a Metodologia e Diretrizes do Programa (1 - 7 pontos) 1 10
. Nenhuma aderéncia a Metodologia e Diretrizes do Programa (0 ponto)
1. Descricdo das
metas: Aderéncia da . Totalmente aderente a Metodologia e Diretrizes do Programa (8 - 10 pontos)
eXecucio das |6- Re_un_iéo Regiorf1al de _ . . —
atividades/metas  do l;l;;\nélomstas com foco no . Parcialmente aderente a Metodologia e Diretrizes do Programa (1 - 7 pontos) 1 10
Plano de Trabalho em P - .
x R . Nenhuma aderéncia a Metodologia e Diretrizes do Programa (0 ponto)
relacdo a
I\D/I_etod_ologla de . Totalmente aderente a Metodologia e Diretrizes do Programa (8 - 10 pontos)
Iretrizes © |9 Plano de Trabalho de Acesso
Programa e Ampliacgdo a Mercados - | 2. Parcialmente aderente & Metodologia e Diretrizes do Programa (1 - 7 pontos) 1 10
PTAM
. Nenhuma aderéncia a Metodologia e Diretrizes do Programa (zero ponto)
. Totalmente aderente a Metodologia e Diretrizes do Programa (8 - 10 pontos)
11- Apresentacdo de . Parcialmente aderente a Metodologia e Diretrizes do Programa (1 - 7 pontos) L 10

Projetos/Propostas de vendas

. Nenhuma aderéncia a Metodologia e Diretrizes do Programa (zero ponto)
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12- Encontro de oportunidade
de negécios

1. Totalmente aderente a Metodologia e Diretrizes do Programa (8 - 10 pontos)

2. Parcialmente aderente a Metodologia e Diretrizes do Programa (1 - 7 pontos)

3. Nenhuma aderéncia a Metodologia e Diretrizes do Programa (0 ponto)

10

Total Bloco A Quadro 1

60
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Bloco A Quadro 2 - Nivel de execucdo das atividades/metas do Plano de Trabalho

Peso do Pontuacdo | Pontuacdo
TEMA CRITERIO VARIAVEL o da entidade | maxima do
critério s
(AxB) Critério
o . . 1. Apresenta as atividades de modo sequencial de acordo com
2.1. Distribuicdo sequencial das atividades no 0 previsto no quadro 3. (5 pontos) 5
cronograma fisico de acordo com o previsto — - 1
no edital. 1. N&o apresenta as atividades de modo sequencial de acordo
com o previsto no quadro 3. (0 ponto)
1. Apresenta composicdo da Equipe Técnica e a descri¢do dos
- . .. papéis de seus membros no item Metodologia da
2.2. Apresenta composicdo da Equipe Técnica e a Execuggo. (1 - 5 pontos)
descricdo dos papéis de seus membros no item 2 N icio da Equine Técni 1 5
Metodologia da Execucio. &o apresenta composicao da Equipe Técnica e a
descricdo dos papéis de seus membros no item
. Metodologia da Execucéo. (0 ponto
2. Metodologia De . b tg o _g t( Ip d) Sialed
Execuggo: Nivel de 2.3. A proposta técnica demonstrou que a entidade |~ eIMonsiTal] connecirmena preno ¢o ecita, @ dos
A > . rogramas de aquisic¢éo de alimentos. (1- 30 pontos
execucéo das conhece plenamente o edital, 0 PNAE, PAB e P » g quisie - ( - P ) 1 30
atividades/metas do Brasil Mais Cooperativo? 2. Nao demonstrou conhecimento pleno do edital e dos
Plano de Trabalho ' programas de aquisi¢do de alimentos. (0 ponto)
- . . ) 1. Os preparativos da entidade sdo suficientes para o inicio das
2.4. A descricdo dos preparativos da entidade é ativi%ac?es de forma plena. (10 pontos) P
suficiente para o inicio das atividades de - - . — — 1 10
forma plena? 2. Os preparativos da entidade ndo sdo suficientes para o inicio
das atividades de forma plena. (1- 9)
1. O Plano de Trabalho apresenta coeréncia e harmonia entre
. os itens metodoldgicos e financeiros e esta pronto para ser
2.5. O Plano de Trabalho apresenta coeréncia e executado (10)
harmonia entre os itens metodolgicos e ~ — - 1 10
financeiros? 2. O Plano de Trabalho né&o apresenta coeréncia e harmonia
plena entre os itens metodoldgicos e financeiros e necessita de
ajustes para ser executado (0 — 9)
2.6 Apresenta tecnologias ou agrega estratégias 1. A proposta agregou estratégias (té,cni_cas, ativida(_je_s, _
- x . complementares) inovadoras e acessiveis aos beneficiarios (0 & 1 5
inovadoras para execucao das atividades 5)
TOTAL Bloco A Quadro 2 65
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Bloco B Quadro 1- Execucdo financeira dos recursos

Pontuacao da

Nota da Peso do Entidad Pontuacao,
TEMA CRITERIO VARIAVEL entidade| e 0B "‘A' ;‘ € | maximadg
A (AXB) Critério
1. Respeitou o valor maximo por atividade (5 pontos)
3.1. Respeito ao valor maximo de cada atividade.
x - - — 1 5
2. N&o respeitou o valor maximo por atividade (0 ponto)
3.2. Respeito ao valor unitario maximo de cada atividade. [1. Respeitou ao valor unitario maximo de cada atividade
(5 pontos). 1 5
2. Néo respeitou ao valor unitario mdximo de cada
3. Execucéo atividade (0 ponto)
financeira dos 1. Houve coeréncia entre o quantitativo de atividades, o
recursos ) ) )
Cronograma Fisico, Cronograma Financeiro e
3.3. Coeréncia entre o quantitativo de atividades, o Financeiro por Parcelas. (5 pontos)
Cronograma Fisico, Cronograma Financeiro e 1 5
Financeiro por Parcelas. 2. Néo houve coeréncia entre o quantitativo de
atividades, o Cronograma Fisico, Cronograma
Financeiro e Financeiro por Parcelas. (0 pontos)
TOTAL Bloco B Quadro 1 15
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ANEXO 8 - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE ATER N° XXX/2022 QUE
CELEBRAM ENTRE SI A AGENCIA
NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E
EXTENSAO RURAL - ANATER E
HKXXXXXXAXXXXXKXXXXX.

A Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ANATER, devidamente
inscrita sob CNPJ n° 24.203.514/0001-02, com sede na SBN (setor bancario norte), Quadra
1, Bloco D, Edificio Palécio do Desenvolvimento, 5° Andar, CEP 70.057-900, Brasilia — DF,
a qual foi instituida pela lei 12.897 de 18 de dezembro de 2013 e Decreto 8.252 de 26 de maio
de 2014, neste ato representada pelo seu Presidente Sr. José Ferreira da Costa Neto,
brasileiro, inscrito no CPF n°® 144.219.173-20, portador da Carteira de Identidade n°
2.035.794-0 SESP/MT, e seu Diretor Administrativo Sr. Fabricio José Sena de Almeida,
brasileiro, inscrito no CPF n° 976.487.446-00, portador da Carteira de Identidade n® M7499241 -
SSP/MG, e seu Diretor Técnico Sr. Oto Ferreira Candido de Souza, brasileiro, inscrito no CPF
n®020.993.421-21, portador da Carteira de Identidade n° 5404757 SPTC/GO, de acordo com seu
Estatuto Social, doravante denominado de CONTRATANTE, e por outro lado
XXX XXX XXX X XXX XXX XXX XXKXXX, inscrita.  no  CNPJ sob o n°
XX XXX XXXIXXXX-XX, com sede na XXXXXXXXXXXXXXXXXX, Municipio
XXXXXXXXXXXX, CEP: XXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por
XXX XXX XXX X XXX XXXXXXK, brasileiro, inscrito no CPF:
XXXXX XXX XXX XXX XXX, portadora do RG: XXX XX XXX XXX XXX XXX X, neste ato
denominada CONTRATADA, considerando o Edital de Chamamento Publico 004/2022,
sujeitando-se as partes as normas previstas na lei 12.897/2013, no decreto 8.252/2014 e no
Regulamento de Licitagdes, Contratos, Convénios e Instrumentos Congéneres da ANATER
— RLC e Cadigo Civil Brasileiro, resolvem celebrar o presente Termo de CONTRATO DE

ATER mediante as clausulas e condicfes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O objeto do presente CONTRATO DE ATER é a prestacao de servico de Ater no

Estado XXXXXXXX, lote XX, visando a qualificacdo comercial e geracdo de negdcios para
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empreendimentos familiares, habilitados com DAP Juridica ou CAF e capacitacdo técnica e apoio
na formulacdo de demandas das entidades executoras responsaveis por compras institucionais
(PNAE e Programa Alimenta Brasil — PAB) gestores publicos, equipes de alimentagdo, no &mbito
do Programa Brasil Mais Cooperativo, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos na
Proposta Técnica e Plano de Trabalho vencedor do Edital de Chamamento Publico 004/2022,

0s quais integram este Contrato, independente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1. S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

2.1.1. Decidir sobre aporte para inicio dos servi¢os ap6s analise de planilha apresentada pela
CONTRATADA;

2.1.2. Repassar a CONTRATADA, em tempo habil, recursos financeiros correspondentes a sua
participacdo nas despesas objeto deste CONTRATO DE ATER, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso, constante do Plano de Trabalho e Proposta Técnica; Prorrogar de oficio a vigéncia
deste CONTRATO DE ATER, quando houver atraso na liberacdo dos recursos, limitada a
prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado, desde que ainda haja plena condicdo de
execugédo do objeto, embasada no art. 34, inciso V, do Regulamento de Licitagdes, Contratos,
Convénios e Contratos Congéneres da ANATER;

2.1.3. Aprovar, excepcionalmente, a alteracdo da programacéo da execucgdo deste CONTRATO
DE ATER, mediante proposta da CONTRATADA fundamentada em razdes concretas que a
justifique, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, ou no prazo
de 30 dias anteriores a necessidade da alteracdo, conforme art. 38 incisos | e 11 do Regulamento

de Licitagdes, Contratos, Convénios e Contratos Congéneres da ANATER,;

2.1.4. Acompanhar, controlar e supervisionar a execucdo do objeto pactuado, inclusive

efetuando vistorias in loco, diretamente ou por intermédio de entes contratados para tal fim;

2.1.5. Analisar e aprovar a comprovacdo do cumprimento das metas finais, ou parciais das

atividades objeto deste Contrato, mediante a afericdo do cumprimento das metas pactuadas.

2.1.6. Ocorrendo impropriedades e/ou irregularidades na execugdo deste Contrato, obriga-se a
CONTRATANTE a notificar, de imediato, o dirigente da CONTRATADA, a fim de proceder

0 saneamento requerido ou cumprir a obrigacéo, observado o prazo méaximo de até 30 (trinta)

92



a ER

A TECNICA E EXTENSAD RURAL

dias, conforme casos especificados a seguir:

2.1.7. Quando ndo houver comprovacdo da correta aplicacdo das parcelas recebidas, na forma
da legislacdo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizacdo local, realizados
periodicamente pela CONTRATANTE, pelo 6rgdo supervisor de seu contrato de gestdo e/ou
pelo Tribunal de Contas da Unido;

2.1.8. Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, préaticas atentatérias aos
principios fundamentais da Administracdo Publica.

2.1.9. Em virtude de a CONTRATADA descumprir qualquer clausula ou condigdo pactuada.

2.1.10. No caso de ndo atendimento tempestivo das notificagcBes oriundas de irregularidades,
impropriedades e/ou qualquer outro motivo que impacte na execu¢do do objeto deste
Contrato de Ater, a CONTRATANTE fara jus a retengdo de pagamentos devidos a
CONTRATADA, néo impedindo que outras medidas sejam adotadas;

2.1.11 Poderd a CONTRATANTE a partir do recebimento da citagdo/intimag&o judicial e/ou

extrajudicial reter do montante devido 8 CONTRATADA, as importancias correspondentes a

todos os valores decorrentes de a¢des de natureza civel, tributaria, trabalhista, previdenciarias

dentre outras e indenizagOes e, deduzir do referido montante, no caso de condenagdo em
processo administrativo ou judicial em que a CONTRATADA seja considerada vencida e que

a contratante esteja respondendo de forma solidaria e/ou subsidiaria.

2.1.12. Findo o prazo da notificacdo de que trata o item 2.1.7, sem que as impropriedades e/ou
irregularidades tenham sido sanadas, justificadas, ou cumpridas a obrigacdo, a

CONTRATANTE determinara a instauracdo de Tomada de Contas Especial do responsavel.

2.2. S&o obrigacdes da CONTRATADA:

2.2.1. Estar devidamente credenciada junto 8 CONTRATANTE, bem como manter todas as
suas condi¢des verificadas no processo de chamamento publico 004/2022;

2.2.2. Atender as condigdes previstas no art. 37°do RLC (Regulamento de Licitagdes, Contratos,

Convénios e Contratos Congéneres da ANATER);

2.2.3. Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira, na forma e no prazo estabelecido na
Proposta Técnica e no Plano de Trabalho aprovado no processo de chamamento publico

001/2022, bem como em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela ANATER,;
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2.2.4. Apresentar solicitacdo de recurso financeiro para inicio dos servicos referente as metas

pactuadas no valor estabelecido na clausula sétima, conforme previsto no art. 53 do RLC;

2.2.5. Arcar com o0 pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros
transferidos pela CONTRATANTE;

2.2.6. Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria e ainda
aquelas decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos utilizados na
execucdo do objeto pactuado, bem como por todos os dnus tributarios ou extraordinarios,
inclusive aqueles de natureza compulsoria langados automaticamente pela rede bancaria

arrecadadora que possam vir a incidir sobre o presente CONTRATO DE ATER;

2.2.7. Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacdo da ANATER e do Governo Federal
- Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento (MAPA), em toda e qualquer acéo,

promocional ou ndo, relacionada & execucao do objeto descrito na Clausula Primeira;

2.2.8. Facilitara CONTRATANTE e aos 6rgaos de controle externo todos os meios e condigdes
necessarios  ao controle, supervisdo e acompanhamento, inclusive, permitindo-lhe efetuar
inspecdes in loco, fornecendo sempre que solicitado, as informagdes e documentos relacionados

com a execucao do objeto deste Contrato;

2.2.9. Permitir o livre acesso dos empregados ou contratados da CONTRATANTE, bem como
dos drgdos de controle externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos administrativos e aos
registros dos fatos relacionados, direta ou indiretamente, com o Contrato pactuado, quando em

missao de controle, fiscalizacdo e auditoria,;

2.2.10. Comprovar o cumprimento das metas parciais ou finais, com observancia do prazo e na
forma estabelecida neste Contrato, e, bem assim, em funcdo da forma da liberagdo dos recursos
ou quando for solicitada, a qualquer momento, a critério da CONTRATANTE, apresentar a

comprovacao do cumprimento;

2.2.11. Indicar responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do objeto pactuado, o qual
verificara qualquer ocorréncia que comprometa a regularidade na execucdo, e encaminhara a

area técnica do CONTRATANTE relatorio circunstanciado dos fatos;

2.2.12. Selecionar os beneficiarios deste Contrato, conforme critérios de atendimento previstos
nas diretrizes da ANATER e do Processo de Chamamento Publico 004/2022;
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2.2.13. Adotar todas as medidas necessarias a correta execucdo deste CONTRATO DE ATER;

2.2.14. Restituir os recursos recebidos para inicio dos trabalhos previsto na clausula sétima deste
contrato, caso haja descumprimento das obrigacdes elencadas na planilha proposta pela
CONTRATADA,;

2.2.15.Responsabilizar-se pela guarda de toda a documentacdo relativa ao CONTRATO DE
ATER em questdo pelo prazo minimo de 06 (seis) anos a contar da data de término de sua

vigéncia;

2.2.16. Demonstrar no Plano de Trabalho que possui condi¢fes necessarias para cumprimento
das metas pactuadas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste CONTRATO DE ATER é de 13 (treze) meses, contados da
data de sua assinatura, podendo ser alterado mediante determinacdo da contratante para até 24
(vinte quatros) meses, ou por acordo entre as partes, desde que as justificativas sejam aceitas
pela ANATER.

3.2. As alteragOes contratuais serdo realizadas mediante termos aditivos.
CLAUSULA QUARTA - DAS ATIVIDADES REMOTAS
4.1. As atividades remotas de ATER, consistem na realizacdo de atividades a distancia,

utilizando-se de metodologia e estudos de ensino a distancia que abordam temas correlatos aos

objetivos do programa.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO

51. O valor do presente  CONTRATO DE ATER €é de R$ XXXXXXXXXXXXXXXXX
(DOXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), sendo pagos quadrimestralmente conforme cronograma de

desembolso do Plano de Trabalho.
5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes

da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
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necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratag&o.

CLAUSULA SEXTA- DA EXECUGAO DOS SERVICOS

6.1. Os servicos serdo prestados em total obediéncia ao edital de Chamamento Publico
004/2022, a Proposta Técnica e Plano de Trabalho vencedores que passam a integrar este
contrato e as normas estabelecidas no Regulamento de Licitacdes Contratos, convénios e
Congéneres da ANATER.

6.2. As atividades terdo suas execucgdes comprovadas por meio de registro via SGA Mobile e da

insercdo de dados no SGA Web (ou outro meio definido pela Anater).

a. SGA Mobile: o aplicativo devera ser instalado nos dispositivos portateis (tablets e
smartphones), preferencialmente tablets, homologados pela ANATER, que devem ter como
sistema operacional o Android 11 ou superior, e utilizados para comprovar a execucao de todas
as atividades previstas neste programa.

b. SGA Web: ambiente virtual onde a inser¢do de dados relativos as atividades e a postagem

de documentos deverdo ser efetuadas.

6.3. Para a execucdo dos servigos de Ater junto aos beneficidrios a CONTRATADA designara

a seguinte equipe, conforme anexo 01 do contrato:

6.3.1. Fica dispensada a alteracdo do Plano de Trabalho caso seja necesséria a substitui¢cdo do
técnico extensionista no decorrer da execucdo deste Contrato. A substituicdo devera ser
submetida a apreciacdo da ANATER que ocorrerd no prazo de até 30 (trinta) dias e s6 podera
realizar-se mediante a sua aprovacdo. A CONTRATADA arcard com todas as despesas
necessarias para a formacdo do novo técnico, devendo observar as diretrizes, metodologia e
normas da ANATER.

6.4. Caso haja necessidade de substituicdo de beneficiarios durante a execugdo do contrato, a
mesma sO serd permitida ap6s autorizacao da ANATER, desde que seja apresentada a devida

justificativa.

6.5. Caso haja desisténcia ou qualquer outro fato que impeca a continuidade do atendimento de
beneficiarios cadastrados ao longo do projeto, a entidade devera comunicar imediatamente a
ANATER.

6.5.1. A comunicacdo de desisténcia do beneficiario devera ser comprovada por meio do
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Formulario de Desisténcia do Beneficiario assinado por um dos responsaveis da Unidade de
Producéo.

6.5.2. Em caso de mudanca de local de residéncia ou ndo localizacdo do beneficiario, a
entidade contratada devera emitir o Formulario de Desisténcia do Beneficiario, juntamente com
a assinatura de duas testemunhas que tenham conhecimento dos fatos, se possivel, vizinhos
confrontantes com o lote do beneficiario em questao.

6.5.3. A contratada ndo podera unilateralmente realizar o remanejamento das atividades

previstas da familia desistente em favor de outros beneficiarios.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1.E prerrogativa da CONTRATANTE conservar a autoridade normativa e exercer

monitoramento controle e fiscalizacdo sobre a execugédo deste Contrato.

7.2. Nos termos da legislagdo em vigor, a CONTRATANTE designara empregado para
acompanhar a fiel execucdo do objeto deste Contrato. O acompanhamento e fiscalizagdo
acontecera com base nos documentos definidos para cada atividade nos termos do Edital. Podera
a contratante utilizar de entidades contratadas para auxiliar na fiscalizagdo por meio de visitas

in loco.

7.3. E obrigacdo da CONTRATADA atender aos procedimentos de controle e monitoramento,
através do SGA, a exemplo do encaminhamento dos relatérios, a postagem de laudos com ateste
do beneficiario, exigidos pela CONTRATANTE, sob pena de rescisdo do Contrato e sangdes

previstas.

7.4. O monitoramento e avaliacdo serdo realizados pela CONTRATANTE por meio do SGA,

ou por outro meio por ela definido.

7.5. ACONTRATADA devera manter durante toda a execucdo do contrato em compatibilidade
com as obrigacBes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificagdo exigidas na

Chamada Publica.

7.6 A CONTRATADA devera comprovar o cumprimento de suas obrigacdes sempre que
solicitado pela CONTRATANTE ou por terceiros por ela indicados. A CONTRATANTE
poderd, ainda, solicitar esclarecimentos e comprovagdes complementares sempre que julgar

necessario.
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CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento decorrente da concretizagdo do objeto deste contrato, sera efetuado pela
Contratante, quadrimestralmente observando o cronograma de desembolso ap6s a comprovagédo
do cumprimento das metas fisicas pactuadas no Plano de Trabalho e Proposta Técnica, por meio
de documentos comprobatdrios inseridos no SGA (Sistema de Gestdo de Ater) e emissdo de
Nota Fiscal correspondente a execucao dos servicos.

8.2. O pagamento das atividades aprovadas pela CONTRATANTE poderé ocorrer em prazo
inferior ao estabelecido no item 8.1, desde que a ANATER tenha disponibilidade financeira, ndo
podendo ultrapassar 0 montante previsto no cronograma de execucdo e desembolso do

guadrimestre.

8.3. A CONTRATANTE promovera, ap6s a solicitagdo da CONTRATADA, respeitando o
disposto no art.53 do RLC, a liberacdo de até 20% (vinte por cento) dos recursos de sua
responsabilidade prevista para o ano inicio deste contrato, para que a CONTRATADA inicie a
execucdo das acOes previstas no Plano de Trabalho.

8.4. O restante dos recursos a cargo da CONTRATANTE destinados a execucédo do objeto deste
contrato sera liberado apds o cumprimento das metas pactuadas na proposta de aporte para o

inicio dos servigos, conforme clausula sétima deste contrato, observando ainda:

8.4.1. A comprovacdo da execucdo dos servicos por meio dos documentos inseridos no SGA

(sistema de gestdo de Ater da ANATER), ou por outro meio por ela definido;

8.4.2. A comprovacao da execuc¢do dos servicos referentes ao aporte para o inicio das atividades.

8.5. Para 0 pagamento das demais parcelas dos recursos a CONTRATADA também devera
apresentar:

8.5.1. Na execugdo das metas fisicas, para comprovagéo, utilizara meio de identificagdo facial,
ou QR CODE, ou assinatura dos beneficiarios acompanhada com a assinatura dos extensionistas
em relatério de resultados de ATER, via Sistema de Gestdo de ATER - SGA;

8.5.2. Em eventual falha ou indisponibilidade do SGA a CONTRATADA deveré proceder com
as comprovacdes acima citadas por meio fisico, encaminhando-as 8 CONTRATANTE, via

postal com AR ou outro meio definido pela ANATER.

8.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a comprovacédo

da execucdo das metas fisicas pactuadas, o pagamento ficara sobrestado até que a
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CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, 0 prazo para pagamento
iniciar-se-4 apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus
paraa CONTRATANTE.

8.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria conforme legislacéo aplicavel.

8.8. Os recursos para cumprimento das despesas decorrentes desta contratacdo estdo previstos
no Contrato Gestdo e seus respectivos termos aditivos firmado com a Unido por intermédio do
Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento (MAPA), em conformidade com a Lei n°
12.897 de 18 de dezembro de 2013 e com Decreto n° 8.252 de 26 de maio de 2014.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE E ALTERACOES

9.1. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forca
maior, caso fortuito, ou fato de principe, configurando &lea econdmica extraordinaria e
extracontratual, a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da Contratada
e a retribuicdo da ANATER para a justa remuneracdo dos servi¢os contratados, podera ser
revisada, objetivando a manutenc¢&o do equilibrio econdémico-financeiro inicial do CONTRATO

DE ATER, conforme segue:

9.1.1. Os precos unitérios estabelecidos para a prestacdo dos servigos, desde que observado o
interregno minimo de um ano, observado a cotacdo dos precos de mercado pela
CONTRATANTE, ou, nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos
financeiros do Gltimo reajuste ocorrido, serdo reajustados utilizando-se a variacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de

Geografia Estatistica — IBGE, com base na seguinte férmula:

Ir=(1-10)/loR=VoxIr

V1=Vo+R

Onde:

lo - indice correspondente a data base da proposta (data prevista para abertura da Chamada); 11

- indice correspondente a data para qual se deseja reajustar o valor;
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Ir - indice de reajustamento;
R - valor do reajustamento procurado;

Vo - preco original da proposta, na data base (valor a ser reajustado); V1 - preco final ja
reajustado.

9.2. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto, ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, serd adotado em substituicdo o que vier a ser determinado pela

legislacdo entdo em vigor.

9.3. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice

oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente.

9.4. Os reajustes serdo precedidos de solicitacdo da CONTRATADA.

9.5. ACONTRATANTE devera assegurar-se de que 0s precos contratados sdo compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo mais

vantajosa.

9.6. Na hipotese de solicitacdo de revisdo de precos pela CONTRATADA, esta devera
comprovar o rompimento do equilibrio econémico-financeiro do Contrato, sem prejuizo da
CONTRATANTE.

9.7. Fica facultado 8a CONTRATANTE realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em
conjunto com a andlise dos requisitos dos itens anteriores, a decisdo quanto a reviséo de pregos
solicitada pela CONTRATADA.

9.8. A eventual autorizagdo da revisdo dos precos serd concedida ap6s andlise técnica e juridica

da ANATER, porém contemplara as entregas realizadas a partir da data do protocolo do pedido.

9.9. Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de precos estiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA nédo poderd suspender a execugdo dos servigos, e 0S pagamentos serdo

realizados aos precos vigentes.

9.10. Quando autorizada a revisdo dos precos, a CONTRATANTE devera lavrar Termo Aditivo
com os precos revisados para cobertura das diferencas devidas, sem juros e correcao monetaria,

em relacdo aos fornecimentos realizados ap6s o protocolo do pedido de revisdo.

9.11. A concessdo do reajuste limitar-se-4 a disponibilidade orcamentaria e financeira da
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CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. Adverténcia: a sancdo de adverténcia consiste em uma comunicacdo formal a entidade
publica de Ater, apds a devida analise e deliberacdo pelo setor responsavel, advertindo-lhe sobre
0 descumprimento de obrigacdo legal assumida ou falha na execucdo do servico ou
fornecimento, determinando que seja sanada a impropriedade e, notificando que, em caso de

reincidéncia, san¢do mais elevada poderé ser aplicada.

10.2. A suspensdo serd aplicada a entidade que, durante o prazo do contrato, houver sido
advertida trés vezes consecutivas na mesma infragao e ndo tiver tomado providéncias para sana-
la. Também caberé suspensdo no caso de desvio de finalidade. A ocorréncia desse fato implicara

na suspensdo temporaria de contratar com a ANATER, por prazo de até 02 (dois) anos.

10.3. Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente ao percentual

do contrato ndo executado;

10.4. Descredenciamento: a entidade publica de Ater, que de forma intencional e injustificada,
deixar de cumprir o que houver sido pactuado com a ANATER e causar prejuizo, seja ao

processo de Ater, aos beneficiarios, ou a propria ANATER, seré descredenciada.

10.5. A definicéo e aplicabilidade da sangdo serdo analisadas, definidas e estabelecidas pelo
presidente da ANATER. Da decisdo de aplicabilidade de sancdo cabera, em até 5 dias do
recebimento da notificacdo, recurso a Diretoria Executiva da ANATER. Antes da aplicacdo da

sancdo, sera dado a entidade de Ater o direito de justificar a omissdo ou o ato praticado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO.

11.1. A rescisédo constitui-se em possibilidade de as partes se retirarem da obrigacdo contratual
antes do prazo previamente ajustado e que podera ser:
11.1.1. Amigavel - por acordo entre as partes, e devera ser solicitada até 60 dias antes;

11.1.2. Unilateral - pode se dar basicamente em quatro situagdes diversas: por descumprimento
das acBes pactuadas, por culpa (algum tipo de irregularidade atribuivel a uma das partes), por

interesse publico e pela ocorréncia de caso fortuito ou forgca maior;
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11.1.3. Judicial - nos termos da legislacéo;

11.1.4. No caso de rescisdo contratual, a CONTRATADA devera restituir a CONTRATANTE,
apos a realizacdo de monitoramento in loco, 0s recursos pertinentes as atividades aprovadas e

pagas pelas ANATER que néo foram executadas nos moldes do Plano de Trabalho

11.1.5. Aos participes assiste a possibilidade de intentar acdo judicial para reparagdo do dano

gue eventualmente tenha sido causado em virtude da resciséo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS VEDACOES

12.1. E vedado 8 CONTRATADA:
12.1.1. Subcontratar total ou parcial do objeto editalicio a Pessoa Juridica;

12.1.2. Caucionar ou utilizar este Termo de CONTRATO DE ATER para qualquer operagdo

financeira;

12.1.3. Interromper a execucdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei;

12.1.4. Iniciar a prestagdo dos servigos sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DOS DADOS.

13.1 A CONTRATADA procedera com os servi¢os de forma a viabilizar a observancia pelo
CONTRATANTE as regras da LGPD, restando claro que a LGPD néo estabelece de maneira
especifica quais padrdes, meios técnicos ou processos devem ser aplicados para que os dados
obtidos sejam considerados suficientemente anonimizados.

13.2 A CONTRATADA executara os trabalhos a partir das premissas da LGPD, em especial
os principios da finalidade, adequagdo, transparéncia, livre acesso, seguranca, prevengao e nao
discriminacéo no tratamento dos dados.

13.3  As partes concordam que o desenvolvimento, sempre que possivel, observara que o
consentimento do usuario no fornecimento de dados devera ser livre, informado, inequivoco e
relacionado a uma determinada finalidade.

13.4  No que toca aos dados eventualmente armazenados pela CONTRATADA, esta possui
processos internos de governanca para a protecdo dos dados, devendo 0 CONTRATANTE na

execucdo e utilizagdo em seus negdécios relacionados aos servicos contratados observar a LGPD
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e as premissas de governanga com seus colaboradores e prestadores de servigcos regularmente
aceitas no tratamento dos dados obtidos dos clientes.

13.5 No decorrer do contrato originario, a CONTRATADA podera recusar regras de
negacios definidas pelo CONTRATANTE que visem frustrar os objetivos da LGPD, ou mesmo
proceder com o desenvolvimento requerido pela CONTRATANTE em contrariedade direta ou
indireta a LGPD, e nesta hip6tese, a CONTRATADA se exime de qualquer responsabilidade
perante a CONTRATANTE ou terceiros.

13.6 A CONTRATADA sera responsabilizada perante a CONTRATANTE quando deixar
de observar de forma deliberada e por incapacidade técnica os principios descritos no item 13.2
deste instrumento, sem prejuizo do item 13.5 acima.

13.7 A CONTRATADA ndo serd responsavel perante a CONTRATANTE quando
proceder com o desenvolvimento em cumprimento as premissas da LGPD e ap6s a entrega, seja
constatado que uma prética de mercado amplamente adotada teria violado a LGPD, a partir de
entendimentos judiciais ou administrativos até o presente momento inexistentes.

13.8 As partes se comprometem mutuamente ao cumprimento da LGPD, devendo o
CONTRATANTE alterar ou adequar as regras de negécios aplicaveis ao software as premissas
da LGPD, sempre que solicitado ou necesséario, além de utilizar os servigos seguindo as regras
aplicaveis em relagdo ao tratamento de dados coletados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS.

14.1. Os casos omissos resolver-se-do por deliberacdo da Diretoria Executiva da ANATER.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1. Ficara a cargo da CONTRATANTE realizar a publicacdo deste Contrato no sitio eletrénico

(www.anater.org).
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. O Foro da Circunscricdo Permanente de Brasilia/DF, é competente para solucionar 0s

litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de CONTRATO DE ATER foi lavrado
em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes.

Brasilia/DF, XX dg XXXXXXXXXXXX de XXXX.
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José Ferreira da Costa Neto
Presidente da ANATER

Oto Candido Ferreira de Souza
Diretor Técnico da ANATER

Fabricio Jose Sena de Almeida
Diretor Administrativo da ANATER

HXAXXXXXXAXXKXXXKXXKX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX-Contratada

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:

104



a ER

CIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

ANEXO 9 — CONCEITUARIO

Autonomia: capacidade de governar-se pelos préprios meios, autossuficiéncia, emancipacéo,
soberania. Capacidade de gerir algum aspecto da vida valendo-se de seus proprios meios e

recursos.

Assisténcia Técnica: acdo que resulta em uma intervencdo tecnolégica pontual e especifica
sobre um determinado problema apresentado. O foco é a tecnologia para a resolu¢do de um
problema emergencial. Por exemplo: orientacfes sobre a utilizacdo de técnicas e produtos

voltadas para a melhoria ou a manutencao da produtividade.

ATER: servigo de educacdo nao formal, de carater continuado, no meio rural, que promove
processos de gestdo, producdo, beneficiamento e comercializagéo das atividades e dos servigos
agropecuarios e ndo agropecuarios, inclusive das atividades agroextrativistas, florestais e
artesanais (LEI N° 12.188, DE 11 DE JANEIRO DE 2010).

Corpo Técnico: compreende a equipe composta por, no minimo, trés profissionais com
formacdes distintas, sendo pelo menos um graduado em Ciéncias Agrarias, um na area de
Ciéncias Humanas ou Sociais e o terceiro um técnico de nivel médio em Ciéncias Agrérias,

designada no momento do credenciamento e atualizada em momentos posteriores.

Equipe técnica: é a que efetivamente vai executar os servicos contratados, formada por
Agentes de ATER.

Extensdo Rural: agdo que resulta em uma intervencdo ampla sobre a UFPA, tendo o caréter
permanente e continuado. O foco é o ser humano para a resolugdo de problemas a longo prazo
por meio de método educativos. Por exemplo: acesso a politicas publicas; desenvolvimento de

comportamentos que auxiliem na gestdo da UFPA.

Produto esperado: nesta chamada considera-se o produto final da atividade que pode ser obtido
durante a execucédo da atividade (por ex. Producédo de curto prazo: hortali¢as) ou até o final da
implantacdo total da atividade (por ex. Produgdo de médio ou longo prazo: Fruticultura). O
produto esperado € seguido da indicagdo da quantidade e do faturamento esperado, que devem

seguir os critérios acima.

Resultado esperado: nesta chamada considera-se o resultado quantitativo obtido ao longo do
periodo do projeto, mesmo que isto represente ndo represente a totalidade de etapas da
producdo. Por exemplo: se o projeto for de fruticultura e ao longo do periodo o pomar ndo
alcancar a fase de produg@o € possivel apresentar como resultado esperado “Plantio de mudas”;
“Implantagdo de area de producdo de laranja”. Resultado esperado ¢ diferente de “produto

esperado”.
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Unidade de Referéncia: Locais de implantagdo / aperfeicoamento de solucfes tecnolégicas,
sejam elas oriundas da ciéncia ou dos saberes locais, onde as comunidades e suas familias
interagem com diferentes atores (agricultores, pesquisadores, extensionistas, professores,
técnicos), para o intercambio de conhecimentos e a apropriacao de saberes.
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COMPROVAGAO DA COMPOSIGAO E QUALIFICACAO DA EQUIPE TECNICA

REF.. CHAMADA PUBLICA ANATER n ©° 00X/2022 - CONTRATACAO DE
ENTIDADES PARA EXECUGAO DE SERVIGOS DE ATER XXXXXXXX

(razdo social da empresa), inscrita no CNPJ n° (n° do CNPJ), por intermédio de seu representante

legal o(a) Sr(a) (home completo), portador(a) da Carteira de Identidade n° (n° RG) e do CPF n°

(n° CPF), DECLARA, sob as san¢fes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que para a

execucdo dos servicos de ATER junto aos beneficiarios a CONTRATADA designara a seguinte

equipe técnica:

Xx (xx) Agentes de ATER: conjunto de profissionais de nivel superior e/ou médio, com

formacdo nas areas agrérias que realizardo as atividades de cadastros, levantamento de

indicadores, projetos e atendimentos de ATER, a saber:

ATRIBUICOES

PERFIL PROFISSIONAL

Formagdo de nivel médio ou superior registrados no Conselho
Federal de Técnicos Agricolas — CFTA ou Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia - CREA.

Preferencialmente ter experiéncia com planejamento, gestdo e
organizagdo de produgdo e comercializagao.

Conhecimento de elementos basicos de marketing (produto, prego,
praga, produgdo, pessoas, processos, entre outros).

Conhecimento das politicas pablicas do PNAE e PAB.

Conhecimento sobre a elaboragdo de Projeto de VVenda de Géneros
Alimenticios da Agricultura Familiar para Alimentacdo Escolar e
Proposta de venda ao PAB.

Conhecimento em métodos e metodologias participativas.

Habilidade operacional em sistemas de informatica (Word, Excel,
internet entre outros).

E/OU

Assessorar 0s gestores publicos das prefeituras e instituicGes
demandantes de géneros alimenticios da agricultura familiar na
elaboracdo de chamadas publicas que estejam em consonancia com
os produtos ofertados pelos empreendimentos econémicos da
agricultura familiar.

Assessorar a elaboracdo de cardapios que utilizem os produtos
ofertados pelos empreendimentos econdmicos da agricultura
familiar.

Realizar o levantamento de dados dos empreendimentos

Formagao em nivel superior e/ou técnica / profissional de nivel
médio.

Habilidade na instrucdo, moderagdo e coordenagdo de eventos
presenciais e virtuais.

Experiéncia na elaboracdo e utilizagdo de métodos e
metodologias participativas.

Conhecimento das politicas publicas para a agricultura
familiar.

Conhecimento do PNAE e PAB.

Habilidade operacional em sistemas de informatica (Word,
Excel, internet entre outros).

E/OU

Formacéao em nivel superior e/ou técnica / profissional de nivel
médio.
Habilidade na instrug¢do, moderagdo e coordenacéo de eventos.

Experiéncia na elaboracdo e utilizagdo de métodos e
metodologias participativas.

Experiéncia em elaboracdo e coordenacdo de projetos e
planejamento operacional.
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econdmicos relativos a producio de géneros alimenticios.
Elaborag&o de Plano de trabalho dos empreendimentos econémicos.

Acompanhamento e coordenagdo de agBes que promovam a
interacdo entre as instituicdes e os empreendimentos econdmicos
para o suprimento da demanda por géneros alimenticios das
primeiras.

Realizar as atividades conforme previstas no anexo 2.

Participar de reunides de planejamento e de trabalho da equipe do
projeto.

E/OU

Realizar os atendimentos aos empreendimentos econdmicos
visando orientar a organizacéo da producdo para o atendimento das
demandas das institui¢des do municipio.

Orientar a elabora¢do dos Projetos de Venda de Geéneros
Alimenticios da Agricultura Familiar para Alimentacdo Escolar e
Proposta de venda ao PAB.

Realizar as atividades conforme previstas no anexo 2.

Realizar a sistematizacdo das atividades executadas, bem como a
sistematizacdo de experiéncias que possam subsidiar o processo de
construgdo do conhecimento.

Participar de reunides de planejamento e de trabalho da equipe do
projeto.

Conhecimento das politicas publicas para a agricultura
familiar.

Conhecimento do PNAE e PAB e suas normas nutricionais.
Experiéncia na elaboragdo de cardapios (atividades 6 e 8).

Conhecimento sobre Chamadas Publicas de aquisicdo de
géneros alimenticios via PNAE e PAB.

E/OU

Formagao de nivel médio do eixo Recursos Naturais do MEC
ou superior da Area de Ciéncias Agrarias da CAPES e do eixo
Recursos Naturais do MEC, registrados no Conselho Federal
de Técnicos Agricolas — CFTA ou Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia - CREA.

Preferencialmente ter experiéncia com planejamento, gestéo e
organizacdo de producédo e comercializacgéo.

Conhecimento de elementos basicos de marketing (produto,
preco, praca, produgdo, pessoas, processos, entre outros).

Conhecimento das politicas pablicas do PNAE e PAB.

Conhecimento sobre a elaboracdo de Projeto de Venda de
Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar para
Alimentacao Escolar e Proposta de venda ao PAB.

Conhecimento em métodos e metodologias participativas.

Habilidade operacional em sistemas de informatica (Word,
Excel, internet entre outros).

Declaro ainda esta ciente que caso seja necessaria a substituicdo do técnico extensionista no

decorrer da execucdo deste Contrato, a substituicdo devera ser submetida a apreciacdo da

ANATER que ocorrerd no prazo de até 30 (trinta) dias e s6 podera realizar-se mediante a sua

aprovacdao. A CONTRATADA arcaré com todas as despesas necessarias para a formacgao do novo

técnico, devendo observar as diretrizes, metodologia e normas da ANATER.

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa
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DECLARAGAO DE MEDIDAS ANTICORRUPCAO

REF.: CHAMADA PUBLICA ANATER n ° 00X/2022 - CONTRATAGAO DE ENTIDADES
PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE ATER DESTINADOS XXXXXXXXXXXXXXXX

DA POLITICA ANTICORRUPCAO

Na execucdo do Contrato de Prestacdo de Servicos de ATER, sem prejuizo da aplicacdo da
legislacdo de regéncia e demais normas internas da ANATER, devera ser observado o mais alto
padrdo de ética e integridade durante a execugdo deste Contrato de Prestagdo de Servico,
prevenindo-se e elidindo-se praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas,

durante a execugdo deste Contrato, assim definidas:

a) “ Pratica Corrupta” significa: oferecer, dar, receber, ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer coisa de valor com o objetivo de influenciar a agdo de agente publico nos processos de

licitagBes ou chamamento publico provenientes do acordo, ou na execugao do mesmo;

b) “ Pratica Fraudulenta” significa: a falsificacdo ou omissao dos fatos a fim de influenciar

um processo de licitagdo ou chamamento puablico ou de execugdo contratual;

C) “ Pratica Colusiva “ significa: esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais
partes, com ou sem o conhecimento do mutuério do Acordo de Empréstimo ou de seus prepostos,

visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

(13

d) “ Pratica Coercitiva “ significa: causar dano ou ameagar causar dano, direta, ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade visando influenciar sua participagdo em um processo

licitatério ou chamamento publico, ou afetar a execucdo de um contrato;

e) “ Pratica Obstrutiva” significa: (a) destruir, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou
fazer declaragdes falsas a entidades, 6rgéos ou agentes de fiscalizagdo e auditoria, com o objetivo
de impedir materialmente a apuracdo de alegacGes de préaticas previstas acima, ou (b) atos cuja

intencdo seja impedir materialmente a promocéo de inspecdo ou auditoria.

(raz&o social da empresa), inscrita no CNPJ n° (n° do CNPJ), por intermédio de seu representante
legal o(a) Sr(a) (nome completo), portador(a) da Carteira de Identidade n° (n° RG) e do CPF n°

(n° CPF), DECLARA, sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que:
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a) Se obriga, sob as penas previstas no CONTRATO e na legislagéo aplicavel, a observar e
cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas ndo se limitando a legislagdo
brasileira anticorrupcéo, a legislacdo brasileira contra a lavagem de dinheiro, assim como as

normas e exigéncias constantes das politicas internas da CONTRATANTE;

b) Garante que ndo esté envolvida ou ira se envolver, direta ou indiretamente, por meio de
seus representantes, administradores, diretores, conselheiros, sdcios ou acionistas, assessores,
consultores, partes relacionadas, durante o cumprimento das obrigacdes previstas no Contrato,

em qualquer atividade ou préatica que constitua uma infracdo aos termos das leis anticorrup¢éo;

c) Garante que ndo se encontra, assim como seus representantes, administradores, diretores,
conselheiros, sécios ou acionistas, assessores, consultores, direta ou indiretamente (i) sob
investigacdo em virtude de dendncias de suborno e/ou corrupcéo; (ii) no curso de um processo
judicial e/ou administrativo ou foi condenada ou indiciada sob a acusacdo de corrupgdo ou
suborno; (iii) suspeita de préaticas de terrorismo e/ou lavagem de dinheiro por qualquer entidade
governamental; e (iv) sujeita a restricdes ou san¢des econdmicas e de negdcios por qualquer

entidade governamental;

d) Direta ou indiretamente, ndo ofereceu, prometeu, pagou ou autorizou 0 pagamento em
dinheiro, deu ou concordou em dar presentes ou qualquer objeto de valor e, durante a vigéncia do
Contrato, ndo ira ofertar, prometer, pagar ou autorizar o pagamento em dinheiro, dar ou concordar
em dar presentes ou qualquer objeto de valor a qualquer pessoa ou entidade, publica ou privada,

com o objetivo de beneficiar ilicitamente a CONTRATANTE e/ou seus negocios;

e) Direta ou indiretamente, ndo ira receber, transferir, manter, usar ou esconder recursos que
decorram de qualquer atividade ilicita, bem como ndo ira contratar como empregado ou de alguma
forma manter relacionamento profissional com pessoas fisicas ou juridicas envolvidas em
atividades criminosas, em especial pessoas investigadas pelos delitos previstos nas leis

anticorrupcgéo, de lavagem de dinheiro, tréfico de drogas e terrorismo;

f) Se obriga a notificar prontamente, por escrito, a CONTRATANTE a respeito de qualquer
suspeita ou violagdo do disposto nas leis anticorrupgdo e/ou neste Anexo I, e ainda de participagdo

em préticas de suborno ou corrupgao;

0) Garante que (i) os atuais representantes da CONTRATADA nédo séo funcionarios
publicos ou empregados do governo; e que (ii) informara por escrito, no prazo de 3 (trés) dias
Gteis, qualquer nomeacéo de seus representantes como funcionérios publicos ou empregados do
governo. A CONTRATANTE poderd, a seu exclusivo critério, rescindir o CONTRATO, caso a

CONTRATADA realize referida nomeagéo nos termos do item “ii” acima, sendo que, neste caso,
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ndo serdo aplicaveis quaisquer multas ou penalidades & CONTRATANTE pela rescisdo do
CONTRATO, devendo a CONTRATADA responder por eventuais perdas e danos;

h) O ndo cumprimento das leis anticorrupcdo e/ou do disposto neste Anexo | serd
considerado uma infracdo grave ao CONTRATO e conferirh 8 CONTRATANTE o direito de,
agindo de boa fé, declarar rescindido imediatamente 0 CONTRATO, sem qualquer 6nus ou

penalidade, sendo a CONTRATADA responsavel por eventuais perdas e danos;

i) Se obriga a cumprir e fazer respeitar o codigo de ética da CONTRATANTE (“Codigo de
Etica™), o qual declara conhecer, em especial nas questdes relacionadas ao sigilo das informacdes
e da LGPD relativas ao presente CONTRATO e tratar como matéria sigilosa todos os assuntos
de interesse da CONTRATANTE que, direta ou indiretamente, tenha ou vier a ter conhecimento,
obrigando-se a deles ndo utilizar em beneficio préprio ou divulgar, de forma a ndo permitir ou
deixar que qualquer pessoa deles se utilize, sob pena de rescisdo do presente CONTRATO, de
pleno direito. O Cédigo de Etica deve ser solicitado pela CONTRATADA 4 CONTRATANTE.

Local e data

Assinatura do representante legal da empresa
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